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Se levanta la sesidn a las quince horas y nueve minutos.

(Se reanuda la sesion a las diez horas y seis minutos.)

El sefior PRESIDENTE: Sefiorias, ocupen sus escafnos.
Buenos dias, Sefiorias.
Se reanuda la sesion.

Incumplimiento de resoluciones y de mociones: Resoluciones 146/X, 161/X, 192/X, 195/X, 197/X,
232/X y 233/X; Mociones 33/X, 55/X y 84/X

El sefior PRESIDENTE: Asunto dieciocho, incumplimiento de resoluciones y de mociones:
Resoluciones 146/X, 161, 192, 195, 197, 232 y 233/X; y Mociones 33, 55 y 84/X.

Todas estas resoluciones y mociones han sido consideradas incumplidas por las Comisiones
encargadas de controlar su cumplimiento.

Para el turno de intervencidn, tiene la palabra, en primer lugar, el Grupo Ciudadanos.

El sefior GARCIA FERNANDEZ: Buenos dias, Sefiorias. (Murmullos.)

El sefior PRESIDENTE: Sefiorias, ruego silencio.
Sefiorias, Sefiorias...
Sefior Garcia, tiene la palabra.

El sefior GARCIA FERNANDEZ: Gracias, sefior Presidente.

Si esta Cdmara tiene una funcién importante en sus cometidos es controlar al Gobierno, por un lado,
y, por otro lado, orientar sus politicas. Y cuando orientamos sus politicas se hace en forma de
proposiciones no de ley, se hace en forma de mociones, se hace en forma de preguntas al Presidente,
etcétera. Y de poco sirve, de poco sirve o de nada sirve que trabajemos preparando proposiciones no
de ley y mociones, etcétera, los Grupos, que lo debatamos aqui, que lo tramitemos durante mucho
tiempo, siluego, una vez aprobadas, cuando se aprueban, ademas, el Gobierno no las lleva a cabo, no
las cumple, las incumple. Entonces, estamos desvirtuando la funcién de esta Camara, Sefiorias. Y
estamos transmitiendo fuera una imagen de cortocircuito o, por no decir, de inutilidad de lo que
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hacemos. Porque si de lo que hacemos y aprobamos, después, casi nada se lleva a cabo, ¢para qué sirve
nuestro trabajo?

Bien, en el marco de esta reflexion, hay que reconocer que hay incumplimientos, hay resoluciones,
hay proposiciones no de ley, etcétera, que son mas dificiles de cumplir que otras, porque van ligadas
a presupuesto, van ligadas a coyuntura, y otras que, desde nuestro punto de vista, son bastante mas
faciles, algunas incluso no necesitan presupuesto, implican cambios legislativos o implican cambios
de politicas, de conceptos, etcétera.

En este caso estamos hablando de ocho incumplimientos, de los cuales tres afectan a educacién. Uno
de los que colean y seguira coleando, porque se esta arrastrando de un afio para otro, es el del instituto
de La Corredoria y la problematica que tiene alrededor; otro es el Plan integral de las estaciones de
esqui, que no se hizo nada, no se llevd a cabo, aunque, afortunadamente, funcionan con normalidad,
en precario y con colas, pero funcionan; y otro, referente al patrimonio etnografico y cultural. Y hay
otro incumplimiento también de medidas a favor de las parroquias rurales, en cuanto a su
personalidad juridica, las subvenciones, etcétera, que se podia haber hecho, se podia haber cumplido
facilmente.

En el segundo bloque, el de empleo y fiscalidad y el sector publico, hay otros tres incumplimientos, y
nosotros queremos sefialar uno de ellos, una proposicién no de ley, en el que nosotros pediamos al
Gobierno, que fue aprobada por esta CAmara, que presentase un proyecto de ley de reestructuracion
del sector publico autondmico, en el que se prevea la reestructuracién de la totalidad de los
organismos, entes y entidades publicas, y que presentara un plan de racionalizacion de ese mismo
sector publico y, ademds, un proyecto de ley de Administracion del sector publico del Principado de
Asturias. Nosotros creemos que este es un tema fundamental, se trata de presentar un plan a esta
Camara que, a lo largo de la Legislatura, haga un planteamiento de qué se quiere hacer con el futuro
y en el presente con el sector publico asturiano, con las entidades, empresas y la propia
Administracidn, y que ese plan, en principio, no tiene por qué costar un presupuesto extraordinario,
sino que ordene el sector publico asturiano, lo racionalice y, ademds, que marque un poco una
estrategia de futuro.

No se ha dado ni un solo paso en esa direccion y para nuestro Grupo, puesto que, ademas, es una
proposicion no de ley que presentamos nosotros, es un incumplimiento importantisimo.

Y los otros dos que queria comentar, sobre infraestructuras y medio ambiente, el de las plantas
invasoras, otro tema que se arrastra, parece ser que estamos en ello, que se va a abordar en este afio,
y las inversiones en carreteras, que, lamentablemente, si no se hizo el afio pasado con el Presupuesto
aprobado, dudamos mucho que este afio se vaya a hacer con una prérroga presupuestaria.

Por tanto, estamos, en este caso, ante ocho incumplimientos, algunos de ellos muy relevantes, pero
insisto en la filosofia del principio, es decir, hacer una llamada al Gobierno del Principado para que
sea mucho mas sensible a las propuestas de la CAmara y que, en la medida de lo posible, porque hay
diferentes grados para hacer el cumplimiento o no, en la medida de lo posible, lleve adelante las
proposiciones y las mociones que se votan en esta CAmara, porque es una labor fundamental de este
Parlamento y de la democracia, orientar al Gobierno. Y para eso esta la oposicién. Porque si, ademas,
la oposicién lo vota por unanimidad, incluso, a veces, lo vota el propio Grupo Parlamentario del
Gobierno, es para que se hagan las propuestas que aqui se votan y no para que se dejen en el olvido,
enfriando y, al final, no se cumplan.

Muchas gracias.

El sefior PRESIDENTE: Gracias, sefior Garcia.
Foro Asturias tiene la palabra.

La sefiora FERNANDEZ GOMEZ: Buenos dias, Presidente.

Si me permite, por brevedad, desde el escafio.

Una vez mas, retratamos ante la sociedad asturiana la prepotencia de un Gobierno en solitaria
minoria, que ignora de continuo esta CAmara, con la que no se entiende, salvo, eso si, para endosarle
sus fracasos, como la incapacidad de contar este afio con unos Presupuestos anuales.

Aqui, en la CaAmara, y pese a las diferencias ideolégicas, parece que hay mayor capacidad de didlogo.
Los diferentes Grupos traemos a Plenos y Comisiones asuntos de interés general que concitan, por ello,
su aprobacion, lo que resulta inutil una vez que el Gobierno incumple, por pura soberbia, salvo para,
repito, Presupuestos o créditos extraordinarios.

Hoy denunciamos diez incumplimientos. Me voy a centrar en los dos que fueron a iniciativa de Foro.
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Por un lado, la Consejeria de Educacion y Cultura incumple una resolucién del Pleno, de 1 de julio del
2016, que, ainstancia de Foro y mejorada con enmiendas de Ciudadanos y Podemos, exigia al Gobierno
un plan integral para las estaciones asturianas de esqui, que incluyera la promocion de Pajares fuera
de Asturias, en las zonas de influencia; la retirada de los remontes inutilizados y la construccién del
nuevo remonte en Pajares, asi como a gestionar con ADIF para que se pudiese llegar a las estaciones
por ferrocarril, y trabajar sobre la desestacionalizacién de las estaciones; es decir, proyectar usos
cuando no hay nieve.

¢Qué ha hecho el Gobierno al respecto? Nada, tratar de engafiarnos. Eso si, ha instalado una cinta de
debutantes. Esto es una inversion minima, superminima, rondara los cien mil euros, una cinta como
las de los centros comerciales, cuando lo que se pedia era un remonte de verdad. Otro ejemplo de
como este Gobierno desprecia los grandes recursos de nuestra tierra.

El otro incumplimiento podria decir que corresponde a un clasico del Gobierno: la falta de
planificacion y la baja inversién presupuestaria. En esta ocasiéon es un incumplimiento sobre
carreteras. Hablamos de una mocion aprobada en este Pleno el 16 de septiembre de 2016, por la que
se pedia programacidn y presupuesto, el Gobierno deberia traer a la CAmara las actuaciones previstas
para acometer en el afio 2017, con su consiguiente prevision presupuestaria. Y, evidentemente, no lo
hizo y volvid a presentar unos Presupuestos que no cubrian las necesidades de Asturias. Asi nos va,
con el estado de nuestras carreteras, la mala planificacion de los desbroces y la falta de medidas para
prevenir accidentes, 1o que es objeto de criticas continuas por los diferentes municipios. ¢Hablamos
de Sotres y sus barreras antialudes? ;Hablamos de Somiedo, por 1o mismo? ¢Hablamos de la variante
de Cayés? ¢Hablamos de la carretera de Sobrefoz a Belefio? ;Hablamos de San Juan de la Arena a
Ranon? ¢;Hablamos del corredor del Narcea? Podemos hablar de toda Asturias, porque en toda
Asturias tenemos unas carreteras abandonadas, que necesitan un mantenimiento que no tienen vy el
Consejero sigue los pasos de improvisacion de su antecesora.

Lo dicho, Sefiorias, es una contradiccion el continuo desprecio de este Gobierno a la Cdmara y la
busqueda, eso si, de su respaldo exclusivamente para cuestiones presupuestarias.

Nada mas. Y muchas gracias.

El sefior PRESIDENTE: Gracias, sefiora Fernandez Gémez.
Tiene la palabra Izquierda Unida.

El sefior ZAPICO GONZALEZ: Si, buenos dias, sefior Presidente.

Si me permite, desde el escafio, seré breve.

Lo hemos dicho en muchisimas ocasiones desde mi Grupo Parlamentario, cuando se aborda
mensualmente este punto en el orden del dia, lo he dicho sin ir mds lejos también hace un mes, cuando
figuras parlamentarias que deberian tener un caracter excepcional se convierten en algo habitual, en
algo que ya podemos decir que es rutinario, pierden su capacidad de incidencia, cree mi Grupo
Parlamentario, en las cuestiones de la politica regional. Y esto es lo que pasa en el dia de hoy.
Tenemos encima de la mesa diez incumplimientos tanto de mociones como de resoluciones, un
numero muy significativo que, por un lado, puede evidenciar un divorcio entre la Camara y el
Gobierno regional y, por otro lado, puede también evidenciar que muchisimas de las iniciativas que
aqui, viernes tras vienes, se abordan sirven para bien poco, Sefiorias.

Quisiera hacer hincapié tan solo en dos de ellas, una porque nos parece importante desde el punto de
vista de la capacidad de los acuerdos transversales a que en ocasiones se llega en esta Camara, hay
aqui una mocién que en su momento fue registrada por la practica totalidad de los Grupos
Parlamentarios, exceptuando el Grupo Parlamentario Socialista, aquella que hacia referencia a las
condiciones de la configuracion de puestos de trabajo de personal laboral.

Luego también hay otra a que quisiera hacer una breve referencia, las plantas invasoras, no en cuanto
a su erradicacion, como posiblemente apuntaba ahora el sefior Garcia, sino en cuanto a la prevencion
de aquellos espacios en que, después de obras civiles, esa planta, las plantas invasoras,
fundamentalmente la Cortaderia, ocupan y con una revegetacion adecuada se podria evitar esa
invasion.

Yo creo que estamos ahora en unos dias cruciales en cuanto a la configuracion del posible acuerdo en
torno a la Ley de Crédito, tiene, por lo tanto, el Gobierno una posibilidad de alcanzar acuerdos con
Grupos Parlamentarios en el seno de esta Cdmara que posibiliten la aprobacidn, la necesaria
aprobacion de esa Ley de Crédito, pero yo creo que tanto el Gobierno como el Grupo Parlamentario
Socialista tendrian que ser un poco mds ambiciosos y tendrian que tomar como impulso esa Ley de
Crédito para buscar en torno a acuerdos doce meses que no solo diesen estabilidad al Gobierno, sino
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que también permitiesen aprovechar lo que nos resta de Legislatura sobre la base del acuerdo, sobre
la base del consenso, y, sobre todo, que fuese un ultimo afio fructifero para que la Legislatura sirviese
para algo y no la diésemos por perdida.

Gracias, Presidente.

El sefior PRESIDENTE: Gracias, sefior Zapico.
Tiene la palabra el Grupo Podemos Asturies.

La sefiora MONTE]JO ARNAIZ: Buenos dias.

La falta de escucha del Gobierno se podria resumir facilmente en una imagen y es la de los escafios de
todos los miembros del Consejo de Gobierno vacios en una mafiana de viernes, cuando se supone que
hablamos, precisamente, los Grupos Parlamentarios de los incumplimientos del Gobierno, resulta muy
dificil bajar aqui y dirigirse al Consejo de Gobierno con todas las sillas vacias, porque uno ni siquiera
sabe donde mirar, de la misma manera que cuando presenta iniciativas en esta Camara tampoco sabe
muy bien a quién se dirige.

Iniciamos, por lo tanto, una mafiana de viernes mas sin Gobierno, hablando de los incumplimientos
que este de forma reiterada lleva a cabo haciendo oidos sordos a las resoluciones de esta CAmara.
Presento nuestro Grupo Parlamentario ya en noviembre de 2016 una iniciativa relativa al patrimonio
etnografico, la semana pasada, sin ir mas lejos, velamos en esta Cdmara un debate en torno a la
modificacién de la ley en lo relativo a los usos de hérreos y paneras, una cuestiéon que por nuestra
parte se pidi6 hace ya mas de un afio y medio. Pediamos, sin embargo, no una modificacién de una
ley, no matar moscas a cafionazos, como dijimos aqui el viernes pasado, sino un reconocimiento de
los usos tradicionales que siempre se hicieron incluyéndolos en el reglamento para otorgar, sobre
todo, garantias, dar garantias a los usuarios. Pediamos también en aquel momento reformas
normativas en torno a la fiscalidad de estos bienes que tampoco se han llevado a cabo.

Es curioso porque en uno de los puntos, el ultimo, solicitibamos al Gobierno que procediera a la
creacion de una mesa de expertos, este es el unico punto que el Gobierno tuvo a bien escuchar, pero
con grandes diferencias respecto a lo que nosotros proponiamos. Nosotros proponiamos una mesa con
representantes del &mbito académico, de universidades y organismos publicos de investigacién, con
representantes de la red de museos etnograficos de Asturias, con colectivos y asociaciones
profesionales vinculados a la gestion del patrimonio, también con miembros del Consejo de
Patrimonio Cultural y representantes de la sociedad civil asturiana. Con lo que nos encontramos es
con que, efectivamente, el Gobierno ha creado una mesa para tratar la naturaleza juridica de hérreos
y paneras, pero es una mesa estrictamente politica cuyos miembros han sido nombrados digitalmente
por parte de la Consejeria de Educacién y Cultura.

Decia Napoledn: “Si no quieres hacer algo, encdrgaselo a una comision”. Pues bien, esto es lo que esta
sucediendo con el Gobierno de Asturias, crea una mesa para no tener que pronunciarse, llevamos un
afio y medio esperando, efectivamente, que alguno de estos organismos de participacion del Gobierno
de Asturias tenga a bien ilustrar a esta Cdmara y al resto de los asturianos sobre una naturaleza
juridica que, por otra parte, esta definida desde otros &mbitos, pero que parece ser que el Gobierno no
tiene a bien acatar.

Otra cuestion importante que se recoge en los incumplimientos de este Pleno es la construccion del
instituto de La Corredoria, nosotros denuncidbamos, aparte de proponer la construccion de ese centro
educativo, denuncidbamos en junio de 2016 también que el Gobierno habia mentido al respecto de los
plazos y los tramites que tenia en marcha, nuestro Grupo Parlamentario presentd una iniciativa para
modificar los presupuestos vigentes e incluir una partida para que se pudiera iniciar de urgencia la
redaccion del proyecto de construccion, a lo que el Director General saca a bombo y platillo en los
medios de comunicacidn que estd trabajando con el Ayuntamiento de Oviedo para iniciar los tramites.
Escuchado el Ayuntamiento de Oviedo, nos encontramos con la sorpresa de que no tienen
absolutamente ninguna noticia y que no saben de ddnde la Consejeria de Educacion se ha sacado que
estan trabajando conjuntamente, porque nadie del equipo de gobierno, nadie del equipo de gobierno
del Ayuntamiento de Oviedo tenia constancia de esto.

¢Se trata de cuestiones presupuestarias, como dice el Gobierno? No. ¢Se trata de una cuestion de
tramitacion burocratica, como dice el Gobierno también? No. Y la prueba de ello estd en otro
incumplimiento que se recoge aqui también, es la regularizacién de los puestos de auxiliares
educativos.

El Portavoz anterior ha hecho referencia a ello, creo que de forma acertada, no se trata de
presupuestos, no se trata de una cuestion burocratica, se trata Unica y exclusivamente de la voluntad
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de un Gobierno al que no le da la gana de regularizar unas personas que estan fuera de unos puestos,
digamos, con unos minimos laborales y de calidad para desempefiar sus funciones.

Mencidn especial al episodio Valgrande-Pajares, algo muy debatido, muy polémico en la sociedad
asturiana el cierre del remonte de Cuitu Nigru, se hace por parte del Gobierno con el condicionante de
abrir una cinta de debutantes en la estacién de esqui. Esto pasa hace casi dos afios y vemos este fin de
semana cudl es el estado de esa cinta de debutantes, un fin de semana de maxima afluencia con una
nieve que habitualmente ni siquiera solemos tener en las estaciones de esqui asturianas, no solo por
la cantidad, sino por el buen estado, con una afluencia magnifica que tenemos en Valgrande, una cinta
de debutantes sin abrir. Nos encontramos que los esquiadores que quieran ir a debutar a pistas
asturianas se tienen que ir a Fuentes de Invierno o a la leonesa San Isidro porque el Gobierno sigue
sin poner en marcha algo tan sencillo como una pista de debutantes, que eran 100.000 euros, se licita
y se pone en funcionamiento. A dia de hoy seguimos teniendo colas en el remonte del Sol y cientos y
miles de esquiadores que dejan de ir a Valgrande-Pajares, que se consolidan como usuarios de otras
estaciones y que, por lo tanto, dificilmente se van a consolidar como usuarios de esta estacidon
asturiana.

Podriamos hablar del resto de incumplimientos, pero simplemente nos vamos a limitar a hacer una
breve conclusién. ;Qué podemos esperar de un Gobierno que se niega a luchar contra algo tan bésico
como es la corrupcion? Lo hemos visto en esta Camara ante las reiteradas propuestas por parte del
Grupo Parlamentario de Podemos para luchar no solo contra la corrupcidn, también contra el fraude
fiscal.

Nuestro Grupo Parlamentario presentd también una iniciativa parlamentaria larga, trabajada,
profusa, con medidas no solo coherentes, sino también de calado, que tendrian una influencia directa
y muy positiva en las cuentas asturianas y que a dia de hoy sigue sin cumplir.

Nuestro Grupo Parlamentario suele trasladar con cierta decepcion y tristeza en las reuniones con
colectivos o con personas a titulo individual una cuestion, y es que tristemente de poco sirve traer a
esta Camara nada, no porque los Grupos Parlamentarios no tengan intencion de dialogar para llegar
a acuerdos por el bien de Asturias, sino porque no solo tenemos un Presidente mudo, sino que también
tenemos un Gobierno absolutamente sordo.

El sefior PRESIDENTE: Gracias, sefiora Montejo.
Tiene la palabra el Grupo Popular.

La sefiora PEREZ GARCIA DE LA MATA: Buenos dias.

Presidente.

Bueno, como bien han dicho mis antecesores, otro suma y sigue de incumplimientos por parte del
Gobierno del PSOE a las decisiones que se adoptan aqui, en esta CAmara, tanto en el Pleno como en las
distintas Comisiones.

Desde el Partido Popular creemos que esto evidencia el nulo respeto de este Gobierno hacia esta
Cémara y hacia los Grupos Parlamentarios que formamos parte de ella.

El PSOE y quienes les otorgaron su confianza, porque hoy dicen que tampoco cumplen sus iniciativas,
bueno, pues yo recalco, el PSOE y quienes les otorgaron su confianza han convertido la gestidn en la
politica de incumplimientos y estos, en el pilar basico de su modus vivendi y eso, a pesar de que muchas
de las iniciativas sistemdticamente incumplidas son planteadas por quienes otorgaron dicha
confianza. Vivir para ver.

El actual Portavoz del PSOE probablemente intentara de nuevo, y ya le avanzo, sin éxito, al menos por
parte del Partido Popular, intentard emular a su antecesor, el hoy Consejero Lastra, con la habitual
frase de “no vinculante”.

Para el PP los asuntos o iniciativas que aparecen sesion tras sesion en el apartado de incumplimientos
reflejan desconfianza y demuestran algo peor, que el Gobierno incumple incluso aquello que a veces
vota, enmienda o dice por escrito que va a hacer.

Asi lo demuestran las siete resoluciones y las tres mociones incumplidas que hoy figuran en el orden
del dia.

Por desgracia, estos nuevos incumplimientos no nos sorprenden, pues conocemos su gestion, pero nos
indignan como oposicion responsable y no solo a nosotros, lo peor son los asturianos, que se sienten
impotentes ante eternas promesas y reiterados incumplimientos y muchos de ellos, fruto del reparto
partidista o por su fracasada gestion.

Hoy tenemos incumplimientos, ya se han mencionado anteriormente, como la construccién del
instituto de La Corredoria, seguimos con alumnos hacinados en barracones y comedor sin capacidad,
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seguimos sin la elaboracion de un plan de estaciones asturianas de esqui, seguimos sin un plan de
prevencidn para las plantas invasoras, eso, si, hay que recordar que el Gobierno central hoy hace el
anuncio de que toma las riendas de este asunto ante este grave problema, un problema ambiental al
que se enfrenta no solamente Asturias, sino Europa entera.

Luego otra resolucién de proteccién y patrimonio etnografico, esto sinceramente, Sefiorias, ¢{c6mo
vamos a esperar que el PSOE tome medida alguna después de manifestar su criterio desfavorable en
la proposiciéon del Partido Popular de modificacién de la Ley 1/2001?

Tenemos también las condiciones de puestos de trabajo, que aqui he de decir que hubo unanimidad
entre todos los Grupos Parlamentarios de la CaAmara, lo cual refleja un grave error en la gestion del
Gobierno socialista, aqui no importaron ideologias o siglas, aqui se unieron todos los Grupos, ya que
el Partido Socialista estaba cometiendo un fraude de ley durante afios con el colectivo afectado.

¢Y qué decirles de una proposicion que me tocé a mi en persona defender? La adopcién de medidas
para las parroquias rurales. Ustedes, Partido Socialista, tuvieron en sus manos una oportunidad para
cumplir con histéricas demandas de nuestras parroquias rurales, pero son incapaces por su
sectarismo y su partidismo. ¢Qué se pedia y qué fue aprobado en su dia en esta proposicion no de ley?
Pues tan solo que se modificase una ley obsoleta, ni lo hicieron y a la que presenté el PP tampoco se lo
dejaron hacer. No cumplieron con esto, qué decirles ya para decir que también se pedia un aumento
de subvencion, homologar su representacion en 6rganos de gestion, para qué vamos a seguir.

Estd muy clara su postura frente a estos 9000 asturianos y ellos lo saben.

Sobre racionalizacion y restructuracion se intenta una vez mas retomar promesas incumplidas, pero
muy necesarias, y en la ultima, con especial referencia al estado de las carreteras..., no, la ultima, no,
la penultima, perddn, mire, no es que lo diga esta Portavoz, la politica de carreteras es una politica de
rebacheos, con un descenso inversor inaceptable, no cumplen ni con la obligacién de mantenimiento
y conservacion y, claro, si no se actiia de manera urgente, antes de 2020 habra que reconstruir buena
parte de toda nuestra red viaria.

Y ya por ultimo, la mocidn sobre avales y préstamos concedidos a empresas. Bueno, mire, para que no
vuelvan a pasar cosas como las que aqui eternamente traemos de Gispasa, Sogepsa, Vipasa, Bobes,
Gitpa, comprendemos que no quieran cumplirla porque ustedes son los unicos responsables de los
desmanes que se han producido en ellas. Digo “los unicos culpables” porque ha sido con su
consentimiento y su conocimiento.

Sefiorias, representantes del hoy Gobierno socialista y los que le dieron su confianza, incumplimientos
del PSOE ante las decisiones de la CAmara son cada dia mas una muestra de nulo respeto hacia ella, es
un trdmite incomodo para el PSOE porque pone de manifiesto su pasividad y muestra claramente que
el proyecto socialista estd agotado, aunque no lo quieran reconocer.

Para terminar en materia de incumplimientos, no creo que estén ustedes para dar lecciones a nadie,
sus incumplimientos en Asturias, al igual que la Pampa, el plumero de la Pampa, crecen, se reproducen
y ni con esas rectifican.

Gracias.

(Aplausos.)

El sefior PRESIDENTE: Gracias, sefiora Pérez.
Tiene la palabra el Grupo Socialista.

El sefior MARCOS LINDEZ: Gracias, sefior Presidente. Si me lo permite, desde el escafio.

No es incomodo para este Grupo este tipo de debates, lo que es es reiterativo y, por lo tanto, desde
nuestro punto de vista, bastante inutil, sobre todo, teniendo en cuanta que siempre existe mucha
arbitrariedad a la hora de manifestar cuando se vota en Comisién el cumplimiento o incumplimiento.
Hay una arbitrariedad clara porque fijense que no tienen en cuenta a la hora de determinar si se
cumple o no la resolucidn, no tienen en cuenta el &mbito temporal, no tienen en cuenta el presupuesto,
no tienen en cuenta el &mbito competencial y no tienen en cuenta tampoco la voluntad del Gobierno,
porque ustedes entenderan que en ocasiones hay resoluciones que ni este Grupo Parlamentario ha
apoyado ni el Gobierno, l6gicamente, va a tener voluntad de ejecutar.

Pero, miren, sin entrar en profundidad en algunas de las resoluciones que consideran Sus Sefiorias
que estdn incumplidas, tenemos de todo tipo y por mucho que traten de explicar la historia, como
pueda ser en el caso del instituto de La Corredoria, donde obvian algo evidente porque lo llevan
diciendo desde el afio 2015, que es que un Gobierno inicie un procedimiento administrativo cuando
los procedimientos que tienen vinculacidn urbanistica y que tienen que hacer los ayuntamientos no
se han realizado, no se puede hacer, no se puede hacer y entonces tratar de tachar a un Gobierno de
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incumplidor cuando previamente tiene que hacer sus deberes un ayuntamiento y una concejalia
delegada de urbanismo, entenderan ustedes que por nuestra parte no lo admitimos.

Pero hay otros asuntos también, como puede ser lo relacionado con los planes integrales de la estacion
de esqui, asuntos que en ocasiones no se hacen o que incluso es de dificil cumplimiento lo que es la
resolucidn.

Pero también tenemos casos en los que los principios de legalidad y la obligaciéon que tiene un
Gobierno de realizar una gestidn eficiente de los recursos publicos hacen que no se pueda cumplir una
resolucién como la de esta Camara.

Ni que decir tiene que en otras, como lo que tiene que ver con las parroquias rurales, cuando se viene
con una ley donde no la ha rechazado solamente este Grupo, la ha rechazado esta CAmara, donde
habldbamos de una inconstitucionalidad sobrevenida, por mucho que traten de justificar lo
injustificable, entenderan que nosotros no lo respaldemos.

Pero cuando se habla de incumplimientos yo no sé si se pararon a pensar no solamente en esta CAmara,
sino a valorar qué se considera incumplimiento o cudndo se considera incumplimiento o qué tiene
mas relevancia en los ciudadanos cuando ustedes consideran un incumplimiento. {Por qué se puede
comparar con incumplimientos de otras Administraciones?, decia la Portavoz del Partido Popular hace
un momento que evidenciaba el nulo respeto del Gobierno hacia esta CAmara. Yo no sé realmente lo
que evidencia entonces algo que estd ahora, como se suele decir, en el candelero, que es todo lo que
tiene que ver con la revalorizacién de las pensiones, no sé cdmo se puede considerar si hay nulo
respeto o qué, las decisiones que viene tomando el Gobierno del sefior Rajoy a la hora de revalorizar
un 0,25 % las pensiones. (Comentarios.)

Ustedes hablan de lo que quieren, ustedes hablan de lo que quieren y yo hablo de 1o que me da la gana,
Jcorrecto?

Entonces, fijense como se puede entender cuando el informe de junio del 2011 de Evaluacién y
Reforma del Pacto de Toledo, cuando dice que la Comisiéon que ha venido haciendo en el pasado
defiende el mantenimiento del poder adquisitivo de los pensionistas, su garantia por ley y su
preservacion mediante la adopcién de medidas encaminadas a asegurar el equilibrio financiero del
sistema de pensiones. ;Saben ustedes una cosa?, que haciendo propuestas como la del sefior Montoro
de deducciones fiscales, teniendo en cuenta que casi un 63 % de los pensionistas no paga el IRPF, eso
si que es una auténtica tomadura de pelo y eso si que es en realidad un nulo respeto a la ciudadania.
Y voy aun ma4s alla: ;saben ustedes cudl es la pension media de una persona que ha dedicado su vida
al sector agroganadero?, 710 euros, justedes creen que realmente esa deduccion, esa limosna que
quiere aportar el sefior Montoro beneficia algo a estos pensionistas?, nada.

Por lo tanto, cuando se habla de incumplimiento y cuando se trata de graduar el nivel de
incumplimiento, hdganselo mirar, sobre todo el Partido Popular, cuando vean decisiones como esta y
la repercusion que tiene en la sociedad no solamente asturiana, sino espafiola.

Gracias, sefior Presidente.

El sefior PRESIDENTE: Gracias, sefior Marcos.

Mocion del Grupo Parlamentario Ciudadanos subsiguiente a la interpelacion urgente de su
Diputado don Nicanor Garcia Fernandez al Consejero de Educacion y Cultura sobre politica
en materia de personal docente y, mads en concreto, sobre el desarrollo reglamentario de las
medidas de autoridad del profesorado

El sefior PRESIDENTE: Pasamos al punto numero diecinueve, mocién del Grupo Parlamentario
Ciudadanos subsiguiente a la interpelacion urgente de su Diputado don Nicanor Garcia Ferndndez al
Consejero de Educacion y Cultura sobre politica en materia de personal docente y, mas en concreto,
sobre el desarrollo reglamentario de las medidas de autoridad del profesorado.

Sefior Garcia, tiene la palabra.

El sefior GARCIA FERNANDEZ: Gracias, sefior Presidente.

Buenos dias de nuevo, Sefiorias.

Traemos hoy a esta sesidon de la Cdmara la mocidn subsiguiente a la interpelacién que hicimos en su
momento, hace 15 dias, sobre medidas de autoridad del profesorado y, sobre todo, sobre el desarrollo
reglamentario de esas medidas que se contemplan en la Ley de Autoridad del Profesorado, que ya se
publico, Sefiorias, la Ley de Autoridad del Profesorado, ya se publicd en el afio 2013, es de junio de
2013 y se publico en octubre de 2013, por tanto, estamos ante una falta de desarrollo de las medidas
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contempladas en esa ley durante los ultimos 3 afios, desde que se publicé la ley hasta ahora, tiempo
ha habido, hemos hecho varias interpelaciones, o sea, varias preguntas al Gobierno y nosotros
creemos que ahora mismo es el momento ya de llevarlo a cabo.

¢Por qué?, porque es una demanda real del profesorado.

La situacion de la convivencia en los centros asturianos, en los centros de ensefianza asturianos no es
mala, es una situacion aceptable, pero, evidentemente, todo es mejorable, en este caso, mas cuando
sabemos que hay casos de convivencia donde se perturba de forma grave la convivencia y el problema
es que muchas veces el profesorado no sabe a qué atenerse para resolverlos, por eso hace falta, entre
otras cosas, un protocolo de desarrollo.

Laintencionalidad de esta mocion es doble. Por una parte, dar seguridad juridica y proteccion juridica,
apoyo psicoldgico y seguimiento al profesorado que se encuentra inmerso en este tipo de conflictos,
por la razén que sea, porque hay conflictos con el alumnado, hay conflictos entre el profesorado y los
equipos directivos, hay conflictos entre las familias, los que mds abundan, y el profesorado, reproches,
insultos, incluso agresiones en algunos casos, y hay, sobre todo, perturbaciones de la convivencia
normal, se quejan muchos de que a veces es muy dificil dar clase.

Hay una cierta tendencia al desdnimo en el estado animico profesional del profesorado debido a
muchas causas, entre otras, a los recortes que se aplicaron en educacion y al aumenta de las horas
lectivas, al aumento de la carga horaria, y estamos asistiendo al hecho cierto de que cuando llega la
edad de la jubilacién voluntaria, a los 60 afios, la inmensa mayoria se va y eso denota, entre otras
cosas, que no se estd muy a gusto en la profesiéon docente, por la razén que sea, y eso es un dato
estadistico cierto, esta ahi.

Eso, por una parte, y, por otra parte, el problema que tenemos con este tipo de situaciones es que, si
encima de estar dando clases tienes un incidente grave de este estilo y nadie te apoya, efectivamente,
el desanimo es total y ademads acabas, en su caso, cogiendo una baja o tomando otro tipo de medidas.
Por tanto, nosotros creemos que es fundamental que se apoye esta mocion. Es una demanda de los
sindicatos docentes, tanto de izquierdas, y si no léanse ustedes el catalogo de UGT, qué dice sobre este
tema, como de derechas o de otro signo politico, porque la Junta de Personal Docente ha instado a la
Consejeria varias veces ya, por escrito, a que se haga esto, a que se desarrolle el reglamento de
autoridad del profesorado, o sea, no es una invencidén nuestra, sino que es una demanda laboral de los
sindicatos representantes del profesorado.

Y otra cosa es como se articule o cémo no, pero que conste que estd en el &nimo del profesorado y en
el dia a dia de la profesion docente el hecho de que se necesita mayor proteccién y mayor defensa del
tratamiento al profesorado como autoridad publica.

Y luego hay otra cuestién fundamental, que es el prestigio social, Sefiorias. Tenemos que ser capaces
de devolverle a la sociedad la imagen de que los docentes y las docentes son personas absolutamente
imprescindibles para construir la convivencia de un pais y para construir el futuro del pais, para
formar a las generaciones del futuro, en todos los d&mbitos, no solo en los conocimientos concretos de
las materias, sino en la socializacién del alumnado, la convivencia y en la formacidén de las personas.
Dicho esto, que me parecen razones mas que suficientes para apoyar la mocién, més alld de algun
detalle, que podemos entender que se pueda mejorar o cambiar, planteamos seis apartados en esta
mocidn, que tienen que ver con lo que acabo de exponer.

En primer lugar, lo que pedimos es que se apruebe de una vez, y si puede ser en este periodo de
sesiones, sabemos que hay dificultades para desarrollar algunas leyes, que son necesarias, como
decimos después, pero que se apruebe en este periodo de sesiones ya el desarrollo del reglamento de
autoridad del profesorado. ¢Por qué?, porque a ver si tenemos ya de una vez el protocolo y el
reglamento para iniciar el curso que viene, para iniciar el curso que viene, en el mes de septiembre, y
que los centros educativos sepan a qué atenerse.

Que se contemplen de manera especifica en ese reglamento la proteccién y la defensa juridica activa
y pasiva del profesorado en sus funciones, tanto en el horario lectivo, en las horas de clase, como en
las actividades extraescolares y complementarias, que esa es otra de las cuestiones que tenemos que
poner de relieve, hay un desdnimo muy grande en salir con el alumnado fuera del aula a actividades
complementarias, extraescolares o viajes, etcétera, porque el profesorado, sobre todo en ensefianza
secundaria, con adolescentes de 15 a 17 afios, no se siente seguro de lo que puede pasar y, sobre todo,
si pasa algo, si algun incidente, después no se siente seguro de estar suficientemente protegido.
Pedimos también en el punto 3 que modifique antes de que finalice el periodo de sesiones el decreto
de derechos y deberes del alumnado, hay que adaptarlo porque estan interrelacionados, pero eso no
es ningun problema, y sobre todo que elabore un protocolo de actuacion sencillo y 4gil para saber a
qué atenerse en este caso, es decir, si pasa algo de esto, tiene que haber un protocolo y que los equipos
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directivos lo apliquen de forma inmediata, se atienda al profesorado, se llame a las familias, se
implique al alumnado y se pongan medidas para intentar paliar el incidente, ;no?

El quinto, que se brinde por parte de la Administraciéon educativa proteccion juridica, asesoramiento
administrativo y apoyo psicologico, Sefiorias. En Asturias, ya lo dije la otra vez, solamente hay un
sindicato que tiene una figura que se llama “el defensor del profesor”, no entendemos por qué en la
Consejeria no hay una persona que se dedica especificamente a estos temas, que tendria que ser el
interlocutor vdalido en ese tipo de casos, en este sindicato atendieron el afio pasado 39 casos, no son
muchos, pero tampoco son pocos, y algunos de ellos graves, y es un poco lamentable que tenga que ser
un sindicato de la ensefianza el que protocolice y atienda estos casos, nosotros creemos que la
Consejeria de Educacion tiene que tomar cartas en el asunto.

Y por ultimo, lo que dijimos antes, el desarrollo de una campafia de concienciacién social sobre la
importancia de la labor docente, sobre todo con las familias, es decir, los profesores son los formadores
de los alumnos y de las alumnas y tienen que trabajar codo con codo con las familias y en muchos
casos es verdad que la convivencia es dificil, puede haber discrepancias y puede haber problemas con
las calificaciones y problemas con los criterios y problemas con la forma de ensefiar y con muchas
cuestiones, pero nunca ese tipo de problemas debe derivar en conflictos de convivencia y, sobre todo,
en que sucedan hechos mas o menos graves.

Por tanto, Sefiorias, les pedimos el apoyo a esta mocién porque creemos que es bueno para la
convivencia escolar en general, para mejorar la convivencia escolar y, sobre todo, para visualizar la
importancia de la labor docente y del profesorado asturiano.

Muchas gracias.

El sefior PRESIDENTE: Gracias, sefior Garcia.
Tiene la palabra la palabra el Grupo Foro Asturias.

El sefior LEAL LLANEZA: Gracias, sefior Presidente, y si me lo permite, desde el escafio, porque voy a
ser breve.

Para nuestro Grupo Parlamentario, la relevancia social de la funcién docente hace imprescindible el
desarrollo reglamentario de esta Ley de Autoridad del Profesorado, pero proponiendo, a su vez, una
verdadera carrera profesional.

Desde que se ha aprobado la Ley de Autoridad del Profesorado, alla ya por el afio 2013, el Gobierno
nunca ha mostrado interés ni en su desarrollo efectivo ni en su cumplimiento. Por dos razones
fundamentales, porque el Gobierno, en este caso el Grupo que lo sustentaba, el Grupo socialista, votd
en contra de esta ley del profesorado y porque en todo este tiempo sus esfuerzos se han centrado en
criticar la Lomce y desde el PSOE podemos ver que no se respetan las leyes que legitimamente emanan
de este Parlamento. Sobre todo, cuando no son de su agrado, 1o que es una desconsideracion hacia
todos los docentes.

Devaluar al profesor es hundir la educacion. Las reformas educativas nunca deben ignorar la cultura
profesional del profesorado vy, silo hacen, estdn condenadas al fracaso. No hay modelos educativos ni
medidas estructurales organizativas o curriculares que puedan compensar una deficiente labor
docente, por el contrario, un buen profesor si puede compensar muchas carencias del sistema.
Consideren ustedes mismos a la vista de esto, con datos ya constatables, con datos verificables, quiénes
son los que estdn defendiendo una educacién publica, una educaciéon moderna, una educacion
dinamica de todos para todos, de aquellos otros que bajo la apariencia de un atractivo envoltorio de
colores lo que estdn administrando a los profesores es un supositorio tras otro y de considerables
dimensiones.

Por tanto, nosotros anunciamos nuestro voto favorable a esta mocion.

El sefior PRESIDENTE: Gracias, sefior Leal.
Tiene la palabra Izquierda Unida.

La sefiora MASA NOCEDA: Gracias, sefior Presidente.

Buenos dias, Seforias.

Nos presenta en este caso el Grupo Parlamentario Ciudadanos una mocion subsiguiente a la
interpelacion anterior, como bien dijo, que se ve cargada de buenas intenciones, pero también de
muchos topicos.
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Como ya se ha puesto de manifiesto, estd basada en una ley que se aprob6 en 2013, que esta pendiente
de desarrollo, y también en una declaracién, una resolucion de la Junta de Personal Docente. En ese
sentido, todos nuestros respetos.

Sin embargo, yo queria aprovechar esta ocasion para hacer algunas consideraciones sobre la cuestion
de la autoridad del profesorado y el cumplimiento de las normas de convivencia en los centros
educativos.

En nuestro Grupo Parlamentario pensamos que el respeto a los profesores y a los compafieros entre
si de un centro es una cuestion de valores. Y los valores no se alcanzan precisamente mediante
decretos, normas, protocolos de actuacidn, declaraciones de autoridad. Creemos que el respeto y la
autoridad son dos cuestiones bien diferentes.

Si hay problemas de convivencia en algunos centros educativos, eso es el reflejo de una conflictividad
social que va mucho mas alla de la escuela y del instituto y la escuela deberia ser precisamente un
lugar de integracion, un lugar en el que los alumnos se sientan todos iguales y en el que se aprenda a
convivir. La escuela tiene que tener un papel educativo en un sentido amplio y no represivo, y esto
creemos que no es una utopia, sino que, para ello, para que la escuela sea integradora y educativa en
este sentido social y global, hacen falta recursos, hacen falta recursos materiales y humanos, que
precisamente en los ultimos afios se han ido reduciendo y recortando de manera alarmante, como ya
sabemos.

Hacen falta reducciones de la jornada del profesorado para que no esté siempre el profesorado al
limite de sus posibilidades, para que tenga un poquito de margen para ocuparse de los problemas del
alumnado y de, sobre todo, los que tienen dificultades. Hace falta apoyo a la diversidad a estos nifios
y nifias con retraso educativo, con problemas de aprendizaje, con problemas familiares o de su
entorno social. Hacen falta psicologos y orientadores en los centros. Hacen falta también horas de
trabajo para que el propio profesorado y personas de su entorno puedan elaborar materiales
educativos especificos y ayudar a todos esos nifios y nifias que tienen dificultades especiales.

Y de todo eso no se habla. Qué casualidad que todos estos aspectos, que si que estan contemplados en
la resolucidn de la Junta de Personal Docente, concretamente en el punto 4, que dice literalmente, se
pide que la Administracion deje de aplicar recortes en los programas educativos de apoyo y
compensacion, asi como en personal docente, pero ese detalle, que nos parece la clave de la cuestidn,
no se contempla en esta propuesta, es una deficiencia, a nuestro entender, bastante grave.

Por otra parte, ;donde esta el andlisis, un poco mads alla de lo superficial, de la conflictividad?, ;dénde
hay un estudio detallado, por ejemplo, sobre los centros en los que surgen mas casos de conflictos
entre alumnos y profesores o entre los alumnos entre si?

Nadie pondrd en duda que los centros mas conflictivos no los vamos a encontrar en Asturias en el
medio rural ni tampoco en las zonas urbanas mds acomodadas, digamos. Los vamos a encontrar, por
el contrario, como todos sabemos, en los barrios donde hay mas conflictividad fuera de la escuela,
como decia antes; en los barrios donde hay mds pobreza, donde hay mas desigualdades, donde hay
mds familias sin recursos, en paro y en general mds desigualdad social, porque la pobreza y la
desigualdad generan violencia.

Y todo eso no se resuelve a base de autoridad.

Por todo ello, nos vamos a abstener, por respeto a la Junta de Personal Docente, por respeto también
al trabajo que ya se estd haciendo como desarrollo de la ley, a los protocolos que, segun nos han
informado, ya se estdn elaborando.

Pensamos que no estd mal, pero, desde luego, queremos dejar claro que Izquierda Unida tiene otro
concepto diferente del enfoque que hay que darle a la educacion.

Muchas gracias.

El sefior PRESIDENTE: Gracias, sefiora Masa.
Tiene la palabra el Grupo Podemos Asturies.

La sefiora MONTE]JO ARNAIZ: Buenos dias.

En esta mocidn que trae a la CAmara, el Grupo Parlamentario de Ciudadanos mezcla, creemos que de
forma intencional, dos cosas. Por una parte, incluye tres puntos que se refieren al desarrollo
reglamentario, efectivamente, de la Ley de Autoridad del Profesorado y otras medidas que irian en la
linea de la aplicacion de esta ley, y, por otra parte, en los puntos 4, 5 y 6, habla de una cuestiéon que
estd absolutamente al margen y que no tiene ningun tipo de vinculacion, como puede ser la valoracion
social del profesorado y protocolos de actuaciéon ante casos de violencia escolar o problemas de
convivencia.
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La pregunta es quién va a estar en contra de estos tres ultimos puntos: luchar contra el ciberacoso,
asesoramiento y apoyo al profesorado, concienciacion social sobre la importancia de la figura del
maestro, la maestra, la profesora, el profesor. Evidentemente, en esto estamos todos de acuerdo. La
Junta de Personal Docente, como acaba de explicar la Portavoz anterior, firmé una resolucién al
respecto, pero, como también ha explicado, es muy curioso que precisamente en esta mocién que el
Grupo Ciudadanos trae a esta CAmara eliminara justo el punto donde habla de los recortes educativos,
que es el punto numero 8 de la resolucién de la Junta de Personal Docente. Y eso supone un problema.
Supone un problema porque es verdaderamente ahi donde estd el problema, la problematica que
tenemos que abordar.

Tenemos dos vias para actuar sobre los problemas de convivencia que pueden ocurrir en los centros
escolares. Una es la puesta en marcha de actuaciones educativas de éxito que estan estudiadas también
y difundidas y lo que se llaman précticas basadas en evidencias cientificas. Recuerdo también, como
ya lo he hecho en otras ocasiones en esta CAmara, que en la propia Universidad Oviedo tenemos un
grupo de investigacion puntero, puntero a nivel estatal y también con impacto, con publicaciones
internacionales y participacidn también en foros internacionales de reconocido prestigio, que trabaja
precisamente en cuestiones de convivencia escolar, bullying y ciberbullying. Un grupo de investigacion
que parece ser que ninguno de los Grupos de esta CAmara suele consultar antes de traer aqui alguna
iniciativa respecto a esta cuestion.

Como digo, actuaciones educativas de éxito y practicas basadas en evidencias cientificas.

Es necesario, desde nuestro punto de vista, incluir, sin lugar a dudas, la perspectiva comunitaria en la
gestion de los conflictos escolares, la participacion de todos los agentes educativos. Se podria, por
ejemplo, crear una figura responsable de la convivencia en los centros educativos y no imponer una
autoridad, que es la del profesor, reglamentada por ley, que a lo unico que conlleva es a prdcticas
punitivas, pero sin incidencia real en la resolucién de conflictos en las aulas.

Podriamos también hablar de c6mo se coordinan a dia de hoy o mas bien de las carencias de
coordinacion con otras consejerias, como pueden ser dreas de salud y de bienestar social, para atajar
también o, al menos, rebajar estos problemas.

Lo que nos parece es que precisamente, al quitar ese punto de los recortes educativos, 1o que estan
haciendo es traer a esta CAmara una especie de lavado de cara con esta mocion.

No hablan de las ratios de alumnado, que han aumentado en los ultimos afios; no hablan de los
desdobles, que era una de las medidas mds efectivas no solo de atencién a la diversidad, sino también
para trabajar en convivencia escolar, que teniamos en Asturias y en Espafa.

No hablan ustedes tampoco de cémo inciden los problemas de plantilla de la educacién publica, cémo
el Gobierno asturiano, por ejemplo, estd incumpliendo el acuerdo de plantillas que habia firmado con
los sindicatos en el afio 2002 y que ha echado a la calle a mds de mil profesores en la educacion publica
asturiana, que tiene que ver que haya menos profesores con que haya también menor capacidad de
gestionar estos conflictos.

No se habla tampoco de la carga lectiva del profesorado; estamos hablando de que el profesorado
asturiano paso de dieciocho horas en Secundaria a veintiuna lectivas, no de trabajo, que de trabajo,
evidentemente, son muchas mas. Cada una de esas horas lectivas lleva muchas horas mas de trabajo
en casa para poder sacar el trabajo adelante. Eso repercute directamente en la posibilidad del
profesorado de incidir, gestionar la convivencia escolar y evitar problematicas de violencia.

Es importante porque aqui de lo que se estd hablando es de dos modelos educativos: ustedes traen a
la Camara el desarrollo reglamentario de una ley, como si fuera algo tan insulso como eso, y es que a
veces las normas esconden mucho mds y lo que ustedes estan pidiendo es otra cosa.

Ustedes no plantean atajar los problemas de la violencia escolar, de la convivencia escolar. Ustedes lo
que plantean es un blindaje de unas figuras en contra del problema real, que ha explicado muy bien
la Portavoz anterior, y que tiene que ver con la pobreza y la desigualdad, que esta fuera de las aulas,
porque no me cansaré de repetirlo, tiene mucho que ver, y el entorno socioecondmico del alumnado
es el primer factor que influye en el fracaso escolar y en la violencia escolar también, y eso hay que
ponerlo encima de la mesa si queremos acabar con el problema y no solo venir aqui a agitar una
bandera que luego en realidad hace bastante poco por solucionar los problemas.

Estamos confrontando dos modelos, como decia; estamos hablando de una escuela publica fuerte,
democratica y participativa, frente a una escuela regresiva, autoritaria y con unos modelos de
funcionamiento que nos retrotraen a cuarenta afios antes, y no es casual que todos los sindicatos, a
excepcion de uno, se hayan opuesto a la Ley de Autoridad del Profesorado; todos se opusieron en su
dia, menos un sindicato, a la Ley de Autoridad del Profesorado, y que sea precisamente una federacién
de familias catdlica la que mas férreamente ha defendido la necesidad de una ley de autoridad del

WWW.jgpa.es t: 985 107 415 Cabo Noval, 9. 33007 OVIEDO

info@jgpa.es f:985 107 414 DL: 0-1.521-82

Verificable en http://www.jgpa.es/cve
CVE: DSJG10---J000000000152




DIARIO DE SESIONES DE LA JUNTA GENERAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS X LEGISLATURA
SERIE P- NUM. 152 2 DE MARZO DE 2018

profesorado, mientras, las asociaciones de madres y padres de los centros se han manifestado
mayoritariamente en contra, porque lo que quieren las familias es participar de la educacién de los
hijos y las hijas, y lo que necesitan los centros es precisamente que se sistematice la participacioén de
las familias, porque es ahi, familias, profesorado, alumnado y Administracién donde podemos actuar
para evitar ese problema.

Lo que mas dafio le hace a la educacion publica, Sefiorias de Ciudadanos, les voy a decir qué es: se
llama Partido Popular, y ustedes les apoyan en el Gobierno central, y les voy a decir como afecta el
Partido Popular a eso que ustedes vienen a pedir a esta Camara, la valoracion social del profesorado.
La sefiora Esperanza Aguirre, que por si a alguien se le olvida fue nada més y nada menos que Ministra
de Educacion en Espafia, tuvo la sinvergonzoneria, sinvergonzoneria, porque no tiene otro nombre,
habiendo sido Ministra de Educacidn, de decir que los interinos, como su propio nombre indica —a
mi que me diga dénde estd la etimologia de la palabra, por otra parte, pero, bueno—, son profesores
puestos a dedo por el director del centro. Eso es 1o que dafia la imagen del profesorado; una exministra
de Educacion del Partido Popular diciendo que a los interinos los ponen a dedo, y estos, que son sus
amigos en Madrid, en el Congreso de los Diputados, tienen mucha mucha culpa de lo que esta pasando
en las aulas, asturianas y espafiolas.

Me quedo con una frase también que ha dicho la Portavoz anterior —hago muchas referencias, pero
es que podria suscribir punto por punto lo que ha dicho—; ha dicho: “La pobreza y la desigualdad
generan violencia”. Pues si queremos atajar la violencia en las aulas y fuera de ellas, 1o que hay que
atajar en un primer momento y en ultimo término es la pobreza y la desigualdad, y mientras tanto lo
demads son parches para quedar bien de cara a un colectivo, Sefiorias de Ciudadanos.

El sefior PRESIDENTE: Gracias, sefiora Montejo.
Tiene la palabra el Grupo Popular.

El sefior GONZALEZ MEDINA: Gracias, Presidente.

Buenos dias, Seforias.

Yo creo, la verdad, que esto no va de todas esas cosas que usted dice, sinceramente. Creo que esto no
va de todas esas cosas tan extrafias que usted dice, pero nunca perderé la esperanza y la confianza en
que algun dia entienda algo.

Ya que se trae este punto, anticipo y adelanto que, evidentemente y a nadie va a sorprender, nuestro
Grupo Parlamentario va a aprobar esta mocion del Grupo Parlamentario Ciudadanos, porque la Ley
de Autoridad del Profesorado siempre ha sido defendida por el Partido Popular y porque, ademas, si
uno observa las comunidades auténomas donde fue aprobada esta ley y su posterior desarrollo
reglamentario, Comunidad de Madrid en el afio 2010, Comunidad valenciana en el afio 2010, La Rioja
en 2011, Galicia en 2011, Castilla-La Mancha en 2012, Murcia en 2013, Aragén en 2013, todas
mantienen un nexo y es que en aquel afio gobernaba en esas comunidades el Partido Popular.

Por lo tanto, es el Partido Popular el firme defensor de la Ley de Autoridad del Profesorado, el que ha
introducido la Ley de la Autoridad del Profesorado en nuestro sistema educativo, valiéndose de las
competencias autonémicas, y el que ha defendido siempre, sin el minimo complejo, esta ley, cosa que
seguiremos haciendo y, por lo tanto, apoyaremos dicha mocidn.

Ademas, como también se ha dicho por algun Portavoz, dicha ley aparece recogida en la Lomce,
concretamente en su articulo 124. Si, en la Lomce, esa malvada y fatidica ley que aprob¢ el Partido
Popular.

Concretamente en el desarrollo de esta ley, que, como también se ha dicho, se aprob6 en el afio 2013,
fueron las enmiendas del Partido Popular las que mejoraron su contenido, concretamente en un punto
importante, que fue extender su aplicacién también a los centros concertados, que fueron olvidados
por quien redactd el borrador que se propuso aqui, a la CAmara; la extension a los centros concertados
porque en su origen solo se pretendia que fuera para los publicos.

El porqué de la importancia de esta ley se ha explicado, se ha explicado por diferentes Grupos, aparece
en su propio contenido y, por lo tanto, entendemos que es una herramienta util para mejorar nuestro
sistema educativo y para mejorar los problemas de convivencia que pueda haber en las aulas, porque
pone en valor la figura del profesor y porque ademds recoge dos valores que son buenos y son
necesarios; y claro, si tenemos complejos en defenderlos, en decirlos, entonces es que no hemos
entendido la ley, y nosotros lo decimos con total claridad y rotundidad: la disciplina y la autoridad son
dos valores necesarios en un centro educativo y, por lo tanto, nosotros defendemos la Ley de Autoridad
del Profesorado, porque ayuda a que exista disciplina en las aulas, ayuda a tener herramientas utiles
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e inmediatas en las aulas, que protegen, a su vez, al profesor, y ayudan también en la convivencia
escolar.

Antes decia que no habian entendido absolutamente nada la Portavoz anterior ni la anterior, porque
hablaron de temas que claro que son importantes, claro que es importante mejorar las condiciones
laborales del profesorado, quién lo va a discutir, se ha traido a esta CAmara. Claro que es importante
mejorar sus retribuciones, claro que es importante abrir el debate de bajar las horas lectivas, claro
que es importante abrir el debate de la burocracia que sufren los centros, claro que son importantes
todas esas cuestiones, claro que también es importante coordinar una ley de autoridad del profesorado
con otras medidas en el ambito socioeducativo, como pueda ser la colaboracién con las asociaciones
que trabajan en horario extraescolar con adolescentes o con jovenes que, evidentemente, estan
matriculados en el colegio o instituto cercano a esa asociacién y en el ambito de actuacién de esa
asociacion, claro que existen también —porque existen; usted no lo sabe, pero existen— programas ya
para que los alumnos se impliquen en los centros escolares en ayudar y en prevenir el acoso escolar,
como, por ejemplo, las tutorias entre iguales, existen, pero no pierdo la esperanza de que lo descubra.
Existen.

Por lo tanto, no vale eso, no vale lo que decia la Portavoz anterior, del Grupo Podemos, ni vale lo que
decia la Portavoz anterior, del Grupo Parlamentario de Izquierda Unida, como suele ser habitual. Va
de algo mds importante, que es de educacion y es de la mejora del sistema educativo y es de la
busqueda de la excelencia del sistema educativo, potenciando, protegiendo y promocionando su
herramienta fundamental e imprescindible, que es el profesorado, y por eso entendemos que esta ley,
sin ser la Unica herramienta a utilizar, si es una herramienta que suma y que es necesaria para
conseguir ese objetivo final.

Por ello, insisto, apoyaremos esta mocién, como apoyamos la aprobacién de la ley en 2013 y como la
hemos aplicado en las comunidades auténomas donde gobernamos.

Pero es importante que se recuerde por qué se trae esta mocidn. Y es porque el Gobierno socialista no
ha hecho nada. Y no ha hecho nada porque, cuando hubo que aprobar esa ley, la izquierda votd en
contra, postura totalmente respetable y licita y coherente con los discursos que acabamos de escuchar.
La cuestidn es que la ley se aprobo, no es que se votara en contra y la ley no se aprobo, no, no, es que
ustedes votaron en contra, licito, pero la ley fue aprobada. Entonces, ;qué pasa? Que nos escudamos
0 se escudan, mejor dicho, en que existe un decreto del afio 2007 de derechos y deberes del alumnado,
que, claro, como es incompatible, hay que adaptarlo en el desarrollo reglamentario y, entonces,
caemos ya en el bendito y santo cajon de la burocracia socialista, la herramienta mas util y mas
préctica para el socialismo para no hacer absolutamente nada o para solo hacer lo que a €l le interesa
y le conviene. La Ley de Autoridad del Profesorado estd aprobada en Asturias, necesita un desarrollo
reglamentario, les guste o no, y, ademds, cuenta con un amplisimo apoyo y un amplisimo acuerdo
entre los docentes asturianos, entre la inmensa mayoria de docentes asturianos, de familias asturianas
y, en realidad, y, en definitiva, de la comunidad educativa.

Por lo tanto, insisto, a pesar de que al Partido Socialista no le guste, a pesar de que a Izquierda Unida
no le guste y a pesar de que a Podemos no le guste y a pesar de que hablen de cosas muy raras
habitualmente, esta ley tiene que desarrollarse, porque es una urgente necesidad para el sistema
educativo.

Gracias.

(Aplausos.)

El sefior PRESIDENTE: Gracias, sefior Gonzalez Medina.
Tiene la palabra el Grupo Socialista.

La sefiora PEREZ GARCIA: Gracias, sefior Presidente.

No, sefior Medina, no hablamos de cosas raras. (Comentarios.) Si, es que tengo que empezar con usted
porque, claro, dice unas cosas que... No hablamos de cosas raras, son cosas que a ustedes no les
preocupan, son cosas que a ustedes no les preocupan, que es la conflictividad, que es las necesidades
que tiene la poblacion. A ustedes no les preocupan, por eso les suena raro, porque no lo tienen
interiorizado, no les ocupa. Entonces, ustedes desconocen cudl es la problemaética de ciertos sectores
y colectivos.

Los socialistas siempre hemos estado de acuerdo con la necesidad de reforzar el prestigio social del
profesorado. Y creemos que una sociedad que cree en la educacién ha de valorar y reconocer su labor,
como no podria ser de otra forma. Pero cuestionamos los diagnosticos catastrofistas, ya que la
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convivencia en Asturias, como saben y han dicho otros Portavoces, muestra unos niveles buenos vy,
por tanto, no podemos aceptar cuestiones que se han planteado aqui.

Y solo quiero decirle otra cosa al sefior Portavoz del Partido Popular, que quiere ser el padre de la
iniciativa. Quiero recordarle que, en esas comunidades del Partido Popular, donde si que se aprobd
esta Ley de Autoridad del Profesorado, ni se resolvieron los problemas de conflictividad ni se mejora
la convivencia escolar.

Y antes de entrar a valorar la iniciativa de Ciudadanos, porque se ha hablado aqui mucho del debate
de aprobacién de esta ley, quiero poner de manifiesto cuestiones que nosotros en su momento ya
pusimos de manifiesto porque nos parecian importantes, y lo hicimos mediante el proceso de
enmiendas, y que fueron rechazadas por la derecha asturiana.

En su momento, poniamos el acento en las funciones del profesorado, ya que entendiamos que el
planteamiento que se hacia carecia de la necesaria perspectiva integradora de lo que debia ser la
relacién entre el profesor y el alumno. Y seguimos creyendo que, al modificar esta relacidén entre
docente y alumno, esto también incide en la autonomia de los centros, en todo lo que se refiere a los
planes de convivencia.

Otra cuestion que entendemos que sigue estando vigente y que debe ser analizada con profundidad
son las posibles consecuencias econémicas que tienen en los presupuestos de educaciéon de nuestra
Comunidad las medidas planteadas en esta ley. Y nos parece necesario volver a plantear esta cuestion,
nunca menor, pero si cabe mds en el contexto en el que estamos actualmente, con una doble prérroga
presupuestaria, una, la de la Comunidad, impuesta porque esta CAmara rechazd los Presupuestos, y
otra, impuesta por el Gobierno central, que practica la técnica de acoso presupuestario a la
financiacion de las comunidades auténomas. De nuevo, esta iniciativa obvia esa cuestion
presupuestaria, que deberia, entendemos, analizarse pormenorizadamente.

Pediremos, sin embargo, la votacion por puntos de esta iniciativa, ya que, ademas de que —y lo hemos
hablado con el Portavoz— impone unos margenes temporales que son inasumibles, hay que tener en
cuenta que, aunque ya lo ha anunciado el Consejero, en lo que ya se esta trabajando, en la modificacién
del decreto de derechos y deberes del alumnado, la otra pieza de desarrollo de la ley es la regulacion
de la asistencia juridica del profesorado. Y ello requiere una modificacion del articulo 27 del Decreto
por el que se regulan la organizaciéon y funcionamiento del Servicio Juridico del Principado de
Asturias. Esta cuestion esta en estudio, lo saben, y creemos que requiere un margen temporal mas
extenso del que la iniciativa plantea. Sin embargo, Sefiorias, estamos seguros de que el Gobierno
trabajard para contemplar una posible solucién para este colectivo en dicha modificacién.

Ademads de las cuestiones temporales, hay otras, como las que se plantean en el punto quinto, que nos
generan alguna duda porque pueden llegar a colisionar con lo que es las competencias que tienen las
direcciones y los propios centros docentes sobre la convivencia en ellos. Como idea, podemos valorar
que esta bien en abstracto, pero deberia analizarse en profundidad.

Creemos que hay otras cuestiones que se solicitan que ya se estan haciendo, como es la elaboracién
del protocolo sencillo, pero nosotros no tenemos problema en que se siga trabajando en esta materia
y que se avance en estas cuestiones.

Pero rechazamos la retérica propagandistica de la derecha, por la pretendida justificacidn falsa de que
el malestar docente del Principado de Asturias es por la falta de la Ley de Autoridad del Profesorado.
Y eso no es asi, Sefiorias. El principal malestar, el principal problema que tienen los profesores viene,
como ya dijeron otros Portavoces, viene por las politicas que aplica el Partido Popular en el Gobierno
central. Porque proceden sobre todo de cuestiones, como el aumento del horario lectivo, que emanan
del nefasto Real Decreto-Ley de medidas urgentes de racionalizacion del gasto publico en el dmbito
educativo, aun vigente, impulsado por el Partido Popular, y que impiden que el Gobierno de la
Comunidad pueda rebajar la carga lectiva del profesorado.

Y como ya dijeron otros Portavoces, respeto a los acuerdos de la Junta de Personal Docente, como no
podia ser de otra forma, pero no obviemos también sus reivindicaciones. Y una de sus reivindicaciones
era el hecho de estos recortes del Gobierno central, que afectan directamente al profesorado.

Y quiero trasladar un mensaje de tranquilidad, porque quiero recordar que las conductas
perjudiciales para los docentes se atajan en la Comunidad de manera conveniente.

Y finalizo como empecé, nosotros creemos que hay necesidad de reforzar el prestigio social del
profesorado, pero pasa por continuar con la formacion de los docentes en las habilidades de relacion
y establecer herramientas que puedan reformar el plan de convivencia en los centros.

Creo, firmemente, que la mejor campafia de prestigio que podemos hacer a la profesiéon docente,
Sefiorias, es que todos los agentes implicados en la educacién pongamos en valor la calidad del sistema
educativo que tenemos.
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Asi que, como anuncié, pediremos la votacién por puntos.
Gracias, sefior Presidente.

El sefior PRESIDENTE: Gracias, sefiora Pérez Garcia.
¢Acepta el Grupo proponente la votacién por puntos?

El sefior GARCIA FERNANDEZ: No, sefior Presidente, no la aceptamos, porque entendemos que
desvirtua el sentido global de la mocion.

El sefior PRESIDENTE: Gracias, sefior Garcia.

Vamos a proceder a votar la mocidn en sus propios términos.
Sefiorias, ocupen sus escafios.

Procedemos a votar la mocion.

Comienza la votacion. (Pausa.)

¢Resultado, sefior Secretario?

El seiior SECRETARIO PRIMERO (Leal Llaneza): 45 votos emitidos, 17 a favor, 14 en contra, 14
abstenciones.

El sefior PRESIDENTE: Por el resultado indicado, queda aprobada la mocidn.

Proposicion no de ley del Grupo Parlamentario Popular sobre puesta en marcha de la Unidad
de Valoracion Forense Integral

El sefior PRESIDENTE: Asunto numero veinte, proposicion no de ley del Grupo Parlamentario Popular
sobre puesta en marcha de la Unidad de Valoracion Forense Integral.
Para la defensa de la proposicidn, tiene la palabra el Grupo Parlamentario.

La sefiora GOMEZ ALONSO: Muchas gracias, Presidente.

Sefiorias:

Hoy el Grupo Parlamentario Popular presenta, para su debate, la puesta en marcha de las unidades
de valoracién forense integral, unidades que, como todos ustedes saben, estdn recogidas en la
disposicion adicional segunda de la Ley de 28 diciembre de 2004, de Medidas de Proteccion Integral
contra la Violencia de Género, donde dice que el Gobierno y las comunidades auténomas que hayan
asumido competencias en materia de justicia organizaran, en el &mbito que a cada una le es propio,
los servicios forenses, de modo que cuenten con unidades de valoracién forense integral encargadas
de disefiar protocolos de actuacion global e integral en casos de violencia de género.

Y estas unidades surgen como medidas de actuacion especializada dentro de los institutos de medicina
legal, encargadas de informar y efectuar informes a requerimiento de los 6rganos judiciales.

Lo cierto es que, en Asturias, ya desde el afio 2014, desde el Instituto Asturiano de la Mujer, se anuncid
el inminente desarrollo de la Unidad de Valoracion Forense Integral, en colaboracion con un convenio
con la Cruz Roja. Desde entonces hasta la fecha hemos asistido a una serie de testimonios
contradictorios. Como les he dicho, en el afio 2014 anuncian la puesta en marcha inminentemente,
después dicen que, si bien no se ha desarrollado, las funciones las cumple perfectamente el Instituto
de Medicina Legal, y mas recientemente también, a través de la Directora del Instituto de la Mujer, nos
dice que no estan olvidadas, pero que estaran incluidas en la Estrategia asturiana de justicia.

Lo cierto es que desde entonces hasta ahora han pasado cuatro afios y estas unidades no estan
implantadas, a pesar de las recomendaciones de la Fiscalia Superior de Justicia de Asturias, tal y como
queda reflejado en su memoria anual y a través de su informe, nos traslada a todos lo imprescindibles
e importantes que estas unidades son y que es una necesidad urgente su puesta en desarrollo.

Por ello, desde el Grupo Popular consideramos que ha llegado el momento de que estas unidades en
Asturias se pongan en marcha, al igual que estdn ya funcionando en otras comunidades auténomas,
como pueden ser Andalucia, Pais Vasco o recientemente Aragon.

Y bien sabemos lo dificil que es para la mayoria de las mujeres denunciar a su agresor, y cuando decide
dar el paso es porque ya no puede mas, es muy dificil, decide romper, dar un paso nuevo en su vida,
dejar atrds el calvario que incluso en muchas ocasiones supone afios de sufrimiento, incomprension
y, sobre todo, silencio. Y es por ello, cuando la mujer decide denunciar, necesita confianza y es
obligacién de los poderes publicos responder de manera eficaz a esta confianza.
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Cuando se analizan muchos de los casos de asesinatos en los que el sistema ha fallado hay diversos
factores y circunstancias, pero siempre hay o casi siempre hay un elemento comun, y ese es que no se
realiz6 una valoracion adecuada del riesgo.

Estamos de acuerdo en la enorme dificultad que supone valorar adecuadamente el riesgo, por ello es
necesaria la puesta en marcha de estas unidades de valoracidn, que tienen que contar ademas con un
equipo multidisciplinar, ademads, insisto, sabemos que los médicos forenses hacen un trabajo excelente
aqui, en Asturias, pero estas unidades deben contar con médicos forenses, trabajadores sociales y
psicologos. Incluso algun experto, esto ya lo dejo al entender de cada uno, aconseja que esta lista no
debe estar limitada, ya que en determinados casos puede ser necesario el concurso de otros
profesionales como crimindlogos, soci6logos o profesionales del derecho.

El abordaje integral orienta el estudio tanto a la mujer victima de violencia como a hijos e hijas
expuestas a situacion de violencia generada entre la relacion familiar, y a la valoracién del agresor,
especialmente en relacidn con la peligrosidad criminal, y algo muy importante, con el riesgo de
reincidencia.

Este equipo tiene que hacer una evaluacion a la victima, al agresor y a su entorno, para facilitar al juez
los argumentos a la hora de decidir medidas cautelares y de proteccion que puede adoptar, y también
es clave a la hora de decidir sobre la custodia o regimenes de visita.

Un informe que complementaria al que realizan las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado, con
un enfoque global y desde diferentes dmbitos y de una manera conjunta, reconociendo la violencia
fisica, psicoldgica y la situacion social.

La Fiscalia las califica de esenciales, especialmente utiles en los supuestos de violencia habitual,
maltrato psicologico o acoso, es decir, en el maltrato continuo.

Tenemos que tener muy en cuenta que las calificaciones por maltrato psiquico son anecddticas, lo dice
también la memoria anual de la fiscalia, y son muy dificiles de probar, en la mayoria de los casos, por
falta de medios y recursos en los juzgados para la investigacion, y el equipo psicoldgico, donde existe,
estd saturado, y mas aun teniendo en cuenta los actuales plazos de instruccion.

Por ello, Sefiorias, yo les quiero trasladar la necesidad de su implantacion o de su desarrollo.

Para dictar una orden de proteccidn y para proteger realmente, se necesita conocer el nivel de riesgo
de la victima, la valoracion que tenemos ahora mismo es la que realiza la Policia con una aplicacion
informatica, pero solo se examina a la victima, al agresor no se le tiene en cuenta.

En palabras de la Fiscal Delegada de Violencia de Género de Asturias, la sefiora Prendes, ella misma
dice que son muchas las mujeres que piden anular la orden de proteccion y que ellas creen que ha
variado el riesgo, pero no se cuenta con una herramienta que pueda demostrar que esto ha sido asi,
por ello apunta la necesidad urgente de vincular las informaciones de los centros de salud, los servicios
de atencidn a la mujer y las unidades de valoracion forense a la policial, para articular un sistema de
proteccion lo més eficaz posible, y con estas unidades lo habria.

Y si, hemos avanzado con los formularios y que se revisan periédicamente, pero no es suficiente, estas
unidades pueden ser un instrumento muy util porque se convierten en centros de estudios en los que
se aprovecha toda la informacion no solo para el caso en concreto, sino para abordar y estudiar y
combatir el problema de fondo.

En definitiva, es una herramienta que se necesita, jueces y fiscales la reclaman, necesitan el auxilio de
profesionales mas especializados en la valoracién porque ellos mismos reconocen que el riesgo de
error disminuiria.

Por ello, Sefiorias, creo que ha llegado el momento de que en Asturias estas unidades se desarrollen y,
por ello, hoy yo les pido su apoyo, para sacar adelante esta proposicion no de ley.

Muchas gracias.

(Aplausos.)

El sefior PRESIDENTE: Gracias, sefiora Gomez Alonso.
Tiene la palabra el Grupo Ciudadanos.

La sefiora SANCHEZ MARTIN: Gracias, sefior Presidente.

Buenos dias, y bienvenidas, Sefiorias del Partido Popular, a reivindicar las unidades de valoracion
forense, porque creo que en el afio 2004, cuando se aprobo la ley, ustedes ya estaban aqui sentados, y
desde el afio 2004 hasta el afio 2018 nunca han reivindicado esto, ni una pregunta ni una
reivindicacion ni una iniciativa pidiendo esto. (Comentarios.) Efectivamente, nunca es tarde sila dicha
es buena, bienvenidos, por eso les digo que bienvenidos, que hagan suyas las reivindicaciones que el
resto de los Grupos traemos a la Camara, bienvenidos.
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Y efectivamente, como usted sefiala, la memoria de la Fiscalia lo dice, pero no es que se haya que crear
porque lo diga la memoria de la Fiscalia, sino que es un imperativo legal, como usted ha leido, en la
disposicidn adicional segunda de la Ley Orgdnica del afio 2004, es una obligacién, es un imperativo
legal que la Comunidad cuente con las unidades de valoracion forense. Dice que aquellas comunidades
que tienen asumidas las competencias en materia de justicia deberdn organizar, dentro de su propio
ambito, los servicios forenses y deben contar con las unidades de valoracion.

También le digo, Sefioria del Partido Popular, que hay que destinar mdas dinero por parte del Estado a
la justicia y que el Estado tiene retenidos casi 11 millones de euros por las tasas judiciales que tenia
que enviar a Asturias y precisamente se podrian poner y desarrollar las unidades de valoracion
forense.

Reclamenlo también en Madrid, también el Gobierno del Partido Socialista, que ha gobernado durante
todos estos afios, bien podia haberlo reclamado, efectivamente, ahi le puedo dar la razén de que es
verdad que ellos tampoco lo han reclamado, pero venir aqui reclamando esto cuando tampoco dan el
dinero que tienen que dar desde el Estado para sufragar todas las competencias que tenemos asumidas
en justicia, pues...

En el afio 2014, usted también dijo, es verdad, que lo anuncio la Directora del Instituto, y que hasta el
dia de hoy ni aparece ni esta ni se le espera, que esta unidad, efectivamente, iba a ser a través de un
convenio, como manifestd, con Cruz Roja y que iba a estar formada por un equipo multidisciplinar
integrado por profesionales con una formacion especifica, con el objetivo de realizar una valoracién
en el riesgo de la violencia de género en un menor tiempo, en 72 horas, siempre para los casos
urgentes.

Esta unidad no existe, deberia estar formada por el equipo multidisciplinar y todo ello, para valorar
el riesgo de violencia de género en el menor plazo posible.

Estas unidades de valoracion no solamente serian para las victimas de agresiones, sino también serian
para los menores que han sufrido y también se estudiaria al agresor.

La Fiscal Delegada de Violencia de Género, la Fiscal Superior y un sector amplio de los profesionales
que auxilian a las victimas en un primer momento justifican la puesta en marcha de las unidades de
valoracidn forense integral y dicen que resultaria complementario el informe que realizan las Fuerzas
y Cuerpos de Seguridad y, sobre todo, que serviria para valorar la valoracién psicolégica de las
mujeres victimas de violencia de género y todos los efectos que tiene sobre los hijos.

En septiembre del afio 2016, a una pregunta que le realizdbamos aqui, el Consejero decia que todo esto
estaba integrado dentro del Instituto de Medicina Legal. El Instituto de Medicina Legal son médicos
forenses, efectivamente, hay médicos forenses y que no se crean que una victima, cuando ha sido
victima de violencia de género, no la atiende un médico forense. El problema es que no esta
especializado en violencia de género, no estd especializado, por eso muy bien las unidades de
evaluacion forense, no ponemos en duda la labor que realizan estos forenses ni el Instituto de
Medicina Legal, pero no son especializados.

El trabajo que realizan estos equipos es pericial, a peticion de jueces y magistrados, usted también lo
ha dicho, incluso a Fiscalia, y consiste en realizar una valoracién con una finalidad de auxiliar a los
magistrados y a los jueces y profundizar todo ello a la hora de analizar el riesgo y adoptar las
decisiones, como pueden ser drdenes de proteccion, ingresos preventivos en prision del agresor, y todo
eso tiene que hacerse de una forma rapida, acertada, lo mas acertada posible y precisa. Usted ya
manifesté como tenian que estar integradas las unidades de valoracién forense, tenia que haber un
equipo médico forense y también un equipo psicosocial.

Y vamos a votar a favor de esta iniciativa, como no podia ser de otra forma, y las Sefiorias del Partido
Socialista pueden llamar a Susana Diaz y que les diga como estan llevando a cabo alli las unidades de
valoracidn forense integral porque no esta de mds que, aparte de los profesionales, que contamos con
buenos profesionales aqui, en Asturias, se cuente con una opinién y con una experiencia de los lugares
en los que alli se estan desarrollando las unidades de valoracion.

Muchas gracias.

El sefior PRESIDENTE: Gracias, sefiora Sanchez.
Foro Asturias tiene la palabra.

El sefior LEAL LLANEZA: Buenos dias.

Gracias, sefior Presidente.

Respecto a este motivo, las unidades de valoracién forense integral, lo primero, hay que conocer el
concepto, son organos de caracter pericial, dependientes de los servicios clinicos del Instituto de
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Medicina Legal, y cuya funcion no es otra que la de cualquier actividad pericial médica, que es asistir
a los organos jurisdiccionales, jueces, fiscales, letrados, en esa actividad pericial cuando surge una
situacidn de violencia de género, en este caso, que es el que nos circunscribe.

Hasta la fecha, esta funcion se estd desarrollando en el Instituto de Medicina Legal mediante los
forenses adscritos a este servicio.

En el afio 2014, si que es cierto que el Gobierno de Javier Fernandez, en sus habituales anuncios,
publicé que iba a poner en marcha la Unidad de Valoracién Forense Integral como medida para
contribuir a la lucha efectiva contra la violencia de género en nuestra Comunidad Auténoma, pero,
como otras muchas promesas y medidas relativas a la justicia, en este caso, el Gobierno incumple y
suma otro debe en esa larga lista que crece en los ultimos seis afios.

El desconocimiento del Gobierno y de la Consejeria de Presidencia en violencia de género es
alarmante, lo digo sin ningun género de dudas, es alarmante. En todo lo relativo a esta lacra, lo que
hace el Gobierno y lo que hace la Consejeria se circunscribe a gestos, a falsas promesas, a propaganda.
La violencia contra la mujer tiene connotaciones muy distintas a otro tipo de violencia y, por lo tanto,
debe ser abordada de un modo distinto.

Comprende caracteristicas varias porque va desde una violencia estructural, una violencia cultural
también, una violencia asimétrica, se da en diferentes planos, una violencia instrumental, el agresor
busca un fin concreto, una violencia continuada en la mayoria de las ocasiones, una violencia con
poliformato, puede ser una violencia fisica, puede ser una violencia psiquica. Una violencia con
mensajes contradictorios, cuantas veces hemos escuchado a un agresor decir, “no volvera a pasar, fue
un error”. Una violencia extendida porque también se dirige a hijos, a familiares y a personas del
entorno de la victima. Una violencia que no es vinculada a causas concretas y una violencia infligida
por autores que se supone mantienen una relacion afectiva o de carifio con la victima, si se puede
considerar eso como afectividad.

Ante todas estas circunstancias expresadas, se puede concluir, sin ningun género de dudas, que es
imprescindible abordarla de manera diferente a la empleada en el resto de las agresiones en general
y esto hace necesario que se trate de una manera diferenciada también en el &mbito pericial forense,
de ahi la necesidad de crear esa unidad de valoracion forense integral, para que opere desde una
perspectiva biopsicosocial. ¢Y qué quiero decir con esto? Quiero decir que esa perspectiva tiene que
encontrar la participacién de varios profesionales y de tres tipos muy concretos, desde trabajadores
sociales, que acuden a atender a la victima en primera instancia, con una inmediatez, desde psic6logos
clinicos, para conocer todo el entorno de los hechos, y, cdmo no, también de profesionales de la
medicina.

Y todo, al objeto de que participen de modo conjunto en la evaluacién forense.

Por tanto, adelantemos que vamos a votar a favor.

El sefior PRESIDENTE: Gracias, sefior Leal.
Seguidamente, tiene la palabra Izquierda Unida.

La sefiora MASA NOCEDA: Gracias, sefior Presidente.

Bueno, de manera muy breve, voy a aprovechar mi turno de palabra para mostrar nuestro apoyo
indudable y decidido a esta iniciativa del Grupo Parlamentario Popular para la creacion de las
unidades de valoracidn forense integral en nuestra Comunidad Auténoma.

Comparto practicamente al cien por cien los argumentos que ha expuesto la Portavoz del Grupo
proponente, asi como también comparto los reproches que hizo la Portavoz del Grupo Ciudadanos.
Sin embargo, desde nuestro Grupo Parlamentario queremos dejar claro que es una cuestion y una
ocasion en la que todos debemos estar de acuerdo; como ya se ha manifestado en otras ocasiones, la
violencia machista, la violencia sobre las mujeres ha de ser motivo de acuerdo, de pactos a nivel
autonomico, a nivel estatal, con lo cual lo apoyamos sin duda, independientemente de de dénde
proceda y de matices que se podrian aplicar.

Entendemos que la Unidad de Valoracién Forense Integral es una necesidad, sobre todo, por cuanto
ayudar a prevenir los casos de violencia machista y, sobre todo, los casos mas extremos de crimenes
porque, como bien sabemos, en los casos de asesinatos en muchas de las ocasiones el agresor o bien
confiesa y se va a declarar a la Policia o bien se suicida, con lo cual, como ya he manifestado en otras
ocasiones, agudizar las medidas punitivas va a servir de poco. Creemos que los esfuerzos hay que
enfocarlos, sobre todo, hacia las medidas de prevencion.

Por lo tanto, como digo, nuestro apoyo a esta iniciativa, aun a sabiendas de que el Gobierno esta
trabajando en ella y que pensamos saldra adelante de cualquier manera, independientemente de que
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aquila aprobemos o no, porque sabemos que desde el Instituto Asturiano de la Mujer estan trabajando
sobre ello, pero esperamos que, con esta iniciativa, demos un impulso para que se trabaje de manera
urgente y se saquen adelante estas unidades de valoracién forense integral.

Muchas gracias.

El sefior PRESIDENTE: Gracias, sefiora Masa.
Tiene la palabra el Grupo Podemos Asturies.

La sefiora GIL ALVAREZ: Es legitimo preguntarse por qué no se ha puesto en marcha en Asturias un
instrumento que ha sido anunciado desde el Instituto de la Mujer desde 2014 ya, pero también lo es
preguntarse, sefiora Portavoz, por qué los representantes del partido que gobierna a nivel estatal han
escogido esta cuestion a una semana de la celebracion del 8 de Marzo. No nos han traido ninguna
propuesta en materia de empleo, es légico, si sacan pecho de la recuperacidn de la precariedad, que
agranda cada vez mas la distancia entre mujeres y hombres. Mariano Rajoy dejo claro que no le
interesa la cuestion de la brecha salarial, mejor no nos metamos en eso, pero sus militantes en Asturias
desobedecieron este mandato y terminaron haciéndolo, rechazando abiertamente la convocatoria de
huelga feminista del 8 de Marzo, que tiene entre una de sus principales reivindicaciones el fin de la
desigualdad salarial entre mujeres y hombres.

Tampoco nos han traido, para no mostrarse del todo insensibles respecto a los problemas de las
mujeres, nada relacionado con la situacion de las mujeres finalizada su trayectoria laboral, quizas
porque ahi tampoco, en ese terreno, sea un buen lugar para hacer gala de los resultados de las politicas
del Partido Popular a nivel estatal, asi que pocos ambitos mas les quedaban, me temo, con cierto
espacio en los medios de comunicacidén también, que el concerniente, en este caso, a un problema
como lo es la violencia machista, que también les resulta incomodo, en cuanto su tratamiento desborda
las salas de los juzgados o cuando hablamos de los recortes que han llevado adelante desde al Gobierno
a nivel estatal.

Hasta hace bien poco, ustedes no se sentian ni siquiera obligadas a cumplir con el expediente en una
fecha como la del 8 de Marzo, hasta ahora realmente todo lo hemos hecho solas. Parecié durante un
tiempo que algo habia cambiado cuando hablamos del machismo feroz, tenemos que denominarlo asi,
feroz, que hemos sufrido, pero se ha demostrado que hay una poderosa fuerza o que tiene una
poderosa fuerza de regeneracion, gracias a una importante dosis de complicidad social, también de su
partido.

En estos dias, mas que una proposicién de trdmite para recordarle al Gobierno que debe impulsar
unidades de valoracion que asuman el acompafiamiento en los momentos mas duros, las mujeres
necesitan todo el apoyo para hacer valer sus derechos todo el tiempo.

Efectivamente, la creacion de estas unidades de valoracion forense integral, que se contemplan en la
Ley Organica 1/2004, tenia previsto organizar los servicios forenses, de modo que cuenten con esos
equipos de valoracion integral especializados, y aqui no se ha desarrollado catorce afios después,
habria que pedirle explicaciones al Partido Socialista, si bien, como deciamos antes, desde el afio 2014,
desde el Instituto de 1a Mujer, se lleva anunciando ese desarrollo, nos dicen ahora que en colaboracion
con la Cruz Roja.

Estamos de acuerdo, lo comentaba usted antes y lo han comentado mds Portavoces, en el enfoque de
esas unidades, estamos de acuerdo en que la importancia radica en que es un enfoque global y que no
atiende al hecho puntual, sino que es un continuo, que es una evaluacion integral y que se hace desde
diferentes ambitos y de una manera conjunta, reconociendo la violencia fisica, psicoldgica y también
la situacion social, y también el hecho de que no solo se evalde a la mujer, sino al agresor y a otras
personas dependientes. Lo que nos parece clave, cuando hablamos de decidir sobre custodias o
regimenes de visitas para mermar el riesgo de los hijos e hijas 1o maximo posible.

La Fiscalia comentaba recientemente o calificaba de esencial la total implantacién de esas unidades
en todo el territorio y, efectivamente, hay una situacién muy dispar entre las autonomias, en los
diferentes territorios a nivel del Estado.

A lo largo de esos 14 anos de gestion, alli donde se han implementado, en algunos casos estan
funcionando mejor que en otros, en todo caso han demostrado un alto grado de eficacia y su respuesta
es muy apreciada por los diferentes operadores juridicos, sin embargo, estd el problema de las
diferencias de gestion entre diferentes Administraciones, el hecho de que no haya un desarrollo
normativo posterior, que no haya una normativa especifica, y también las dificultades de dotacion de
personal y material, que interfieren de forma muy importante en su desarrollo.
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Es importantisimo que haya una estructura y una organizaciéon adecuadas y, en este sentido, habia
una ultima advertencia que a mi me gustaria recordar, la memoria de la Fiscalia alertaba también de
que el trabajo que no hacen estos equipos en estos momentos, alli donde no hay estas unidades, se esta
llevando a cabo por los forenses, a los que los juzgados pueden recurrir para cualquier cuestiéon y que
no estan especializados. Eso nos parece grave, no puede pasar todo por ahi, por eso son también
necesarias.

Pero déjeme decirle una cosa, el Pacto de Estado contra la violencia machista incluy6 la medida de
poner en marcha, en el plazo maximo de dos afios, estas unidades, sin embargo, a mi me llama la
atencion que, que el pacto haya tenido que incluir un apartado especifico al respecto, a pesar de que
esto estd previsto legalmente desde el afio 2004, no ha incluido esta como una de las 26 medidas
prioritarias con las que despegara el Pacto de Estado, por lo tanto, me temo que las prioridades que
usted manifiesta hoy aqui y las del Gobierno estatal siguen no siendo las mismas.

Y luego yo me pregunto por qué la FSA sigue sin poner en marcha la Unidad de Valoracién Integral
Forense de Asturias, lo comentdbamos antes y 1o han dicho mas Portavoces, la Fiscalia del Tribunal
Superior de Justicia reclama el cumplimiento de lo anunciado por el Instituto de la Mujer desde el afio
2014y asilo reflejaba en la memoria que tuvimos la oportunidad de ver en detalle en la comparecencia
de la Fiscal Superior en noviembre del afio pasado. Yo me pregunto si en este caso el Partido Socialista
no hace como en tantas ocasiones, que es hacer anuncios vacios, anuncios de refritos, anuncios de
cosas que llevan preparando desde hace tiempo, pero que nunca van a tener ni siquiera intencién de
lanzar, o si realmente en este caso hay una verdadera razon para este retraso de catorce afios y de
cuatro, desde el anuncio por el Instituto de la Mujer.

En ese sentido, yo creo que hay que insistir en que es una prevision legal que existe, que se valora
positivamente para que los casos lleguen al juzgador con datos de valoracion, que eviten ademas tener
que someter a un juicio directo o peritaje a la victima en ese momento, y para ello insistimos en que
se requieren drganos con formacidn especifica y multiples, que permitan la existencia de diversos
perfiles y de diversas personas, de modo que no se dependa de un criterio personal que puede llegar
a ocasionar determinados problemas, y para eso hace falta un marco claro que determine quién hace
qué y hasta donde llegan.

A mi me gustaria decir una cosa, insistir en este punto, unos informes de estas unidades, un informe,
unas valoraciones han de servir al juzgador, pero no son una resolucion judicial recurrible, y esto es
un punto importante, es importante la cautela en la distribucién de funciones y la posibilidad de cierto
control en el desempefio, porque los informes se dotan de veracidad y pueden condicionar una
resolucidn.

Contra una sentencia cabe recurso, pero contra un informe, no, por lo tanto, a un informe técnico
bafiado de verosimilitud, que supuestamente da la ciencia, no cabe opciéon mds que el alegato de parte
en el juicio, que naturalmente se entiende que es de parte.

Por lo tanto, insistimos en que se requieren equipos de varias personas que puedan, en su caso,
elaborar diferentes informes y que no tengan una relaciéon jerarquica entre ellas. Y aqui voy a tocar
un tema que es sensible, pero que es importante, y estd en relacion con este asunto, ha habido una
denuncia recientemente a un psicologo del Instituto de Medicina Legal, de momento no se han visto
los suficientes indicios de delito, estd recurrido, me parece, es un tema muy sensible, pero creo que
demuestra por qué insistimos en el punto de que debe haber personas formadas y varias personas que
puedan revisar esos informes, precisamente por esa diferencia, porque no son recurribles, frente a
una sentencia de un tribunal, y, en ese sentido, creemos que ese es un punto sensible que hay que
tener en cuenta.

Para finalizar, sin duda la complejidad que presenta la evaluacion de la violencia de género obliga a
una respuesta, no solo multidisciplinar, sino también interdisciplinar, insistimos, en la que distintos
profesionales, con la adecuada especializacion, sepan aportar su visiéon al objetivo mediante la
creacion de un verdadero equipo forense.

Gracias.

El sefior PRESIDENTE: Gracias, sefiora Gil.
Tiene la palabra el Grupo Socialista.

El sefior GUTIERREZ ESCANDON: Gracias, Presidente.

Sefiorias:
Creo que ya estd casi todo dicho sobre las unidades de valoracién forense integral.
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Los informes emitidos por este equipo multidisciplinar complementarian los que realizan las Fuerzas
y Cuerpos de Seguridad, servirian para mejorar la valoracion psicoldgica de las mujeres victimas de
la violencia de género y de los efectos que la exposicidn a esta puede tener en sus hijos menores,
facilitaria al 6rgano judicial la decisién sobre las medidas cautelares y de proteccién a adoptar en cada
caso y supondria un instrumento mads para la valoracion, siempre dificil e imprecisa, del riesgo en que
se encuentra una mujer y prestarle una adecuada proteccidon. Esto lo dice la Fiscal Delegada de
Violencia de Género y Violencia Doméstica de Asturias.

No seremos nosotros, Sefiorias, los que pongamos en duda las bondades y la necesidad de la Unidad
de Valoracion Forense Integral en el contexto de la violencia de género, que aun no ha sido creada en
Asturias.

¢Significa esto que en nuestra Comunidad Auténoma no hay articulaciones periciales para auxiliar a
jueces y tribunales en este tema? Pues, no, Sefiorias, evidentemente, tal y como se desprende de la Ley
Orgdnica del Poder Judicial, el Instituto de Medicina Legal cumple esa funcién. Somos conscientes, no
obstante, de que la violencia contra las mujeres es un fendmeno, como ya ha dicho el Portavoz de Foro,
con connotaciones diferentes a otras conductas violentas. Es una violencia estructural, cultural y
asimétrica derivada de la desigualdad entre mujeres y hombres y como tal debe ser abordada de un
modo distinto. Ello justifica la evaluacion forense por tres tipos de profesionales: trabajadores sociales,
psicologos y médicos. Estos tres peritos ya prestan sus servicios a jueces y tribunales en Asturias, pero
la Unidad de Valoraciéon Forense Integral mejorard las valoraciones de las victimas, incluyendo
ademds a los victimarios, dando una perspectiva mas integradora y coordinada de los aspectos
sociofamiliares, psicolégicos y médico-psiquidtricos. Por ello, nuestro Gobierno autondémico estd
trabajando en la creacion de esta unidad y con la vista puesta en los consiguientes protocolos de
actuacion global e integral para los casos de violencia de género. Asi, por ejemplo, se incluye como
medida dentro de la hoja de ruta para el Pacto Social contra la violencia sobre las mujeres el refuerzo
de los equipos de atencidn psicosocial y, por eso, desde el Gobierno se esta trabajando en ello.

La Direccion General de Justicia estd trabajando también en la reorganizacion de los equipos
psicosociales, de manera que se unifiquen en un solo servicio con un coordinador al frente. Esto
incluye la propuesta de creacidn de dos equipos de familia adicionales a los ya existentes y que ha sido
remitida a la Direccién General de Funcién Publica.

Las directoras generales del Instituto Asturiano de la Mujer y de Justicia, sefiora Portavoz de
Ciudadanos, se desplazaron recientemente a Sevilla para conocer de primera mano la experiencia
andaluza con las unidades de valoracion forense, que tienen alli diez afios de andadura. El objetivo es
seguir las buenas practicas para poner en marcha este servicio lo antes posible. Proximamente, las
direcciones generales mencionadas presentaran una amplia programaciéon formativa dirigida al
personal del Instituto de Medicina Legal para reforzar la formacion en materia de violencia de género
y sobre la particularidad propia que dichas situaciones producen tanto en las mujeres victimas como
en sus hijos e hijas.

A pesar de la necesidad de esta unidad, Sefiorias, no deja de sorprenderme que sea precisamente el PP
el que presente esta iniciativa, cuando, por ejemplo, el Ministerio de Justicia aun no ha acompafiado
la Ley 1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de Proteccion Integral contra la Violencia de Género,
con una redaccién muy ambigua, por cierto, de un desarrollo normativo que establezca con claridad
la estructura y las funciones que deben desempefiar las unidades de valoracidn forense integral.
Ademads, nos traen esta iniciativa y, mientras, Mariano Rajoy decide recortar el gasto publico al 50 %,
lo que supone una pérdida, que podriamos calificar como “dramatica”, de 200 millones de euros para
luchar contra la violencia de género. 200 millones que suponen el 0,0011 % de lo que la Ministra
Cospedal ya prometig a la OTAN, lo que nos indica que no es una cuestion de dinero, sino un claro
signo de falta de voluntad politica y de compromiso para erradicar la lacra de la violencia contra las
mujeres. Teniendo en cuenta ademas que el pasado 23 de noviembre, y a iniciativa del Grupo Socialista
en el Congreso, ya se habia acordado, por unanimidad de los Grupos Parlamentarios, que, en caso de
prorroga presupuestaria, se dotase de fondos para este ejercicio en una cuantia de 200 millones el
Pacto contra la violencia de género. 26 medidas de pacto previstas para este afio que tendrian que
poner en marcha comunidades auténomas y ayuntamientos en materia de sensibilizacion y
prevencidn, de protocolos entre juzgados y Administracion, de la proteccién a los menores, como la
suspension del régimen de visitas, y de la formacién de los agentes de justicia y de las Fuerzas y
Cuerpos de Seguridad del Estado. Quedardn todas ellas sin desarrollar.

Sefiorias, hagan valer su gran peso en el PP estatal y su influencia en el Gobierno de Mariano Rajoy
para hacer algo mds que presentar PNL como esta y trabajen realmente en favor de la lucha contra la
violencia de género.
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Nosotros votaremos a favor de esta proposiciéon no de ley porque el Gobierno asturiano ya ha
trabajado o esta trabajando en su proxima puesta en marcha.

En mi pueblo habia uno que cuando veia a alguien que hacia o estaba a punto de hacer algo y a él le
gustaba decia: Eso estaba a punto de ocurrirseme a mi. Lo mismo les pasa con frecuencia a ustedes,
Sefiorias del PP, solo que después, cuando les ocurre esto, presentan una iniciativa en esta Camara.
Entiendo que hay que intentar arafiar algun voto, ese su unico objetivo, pero los asturianos ya les
conocen y saben que la violencia de género no es una de sus prioridades. Nunca lo ha sido.

Muchas gracias.

El sefior PRESIDENTE: Gracias, sefior Gutiérrez Escandoén.
Sefiorias, procedemos a votar la proposicion no de ley.
Comienza la votacion. (Pausa.)

Resultado, sefior Secretario.

El sefior SECRETARIO PRIMERO (Leal Llaneza): 45 votos emitidos, 45 a favor, ninguno en contra,
ninguna abstencidn.

El sefior PRESIDENTE: Queda aprobada la proposicion no de ley.

Proposicion no de ley del Grupo Parlamentario Foro Asturias sobre inclusion en los créditos
extraordinarios que se trasladen a la Junta General de una partida de 4.400.000 euros para
primeras ayudas a quienes han sufrido pérdidas por los incendios de octubre de 2017, y otra
de 6.780.000 euros para desarrollar politicas preventivas en materia de incendios

El sefior PRESIDENTE: Asunto numero veintiuno, proposicion no de ley del Grupo Parlamentario Foro
Asturias sobre inclusién en los créditos extraordinarios que se trasladen a la Junta General de una
partida de 4.400.000 euros para primeras ayudas a quienes han sufrido pérdidas por los incendios de
octubre de 2017, y otra de 6.780.000 euros para desarrollar politicas preventivas en materia de
incendios.

Para la defensa de la proposicidn, tiene la palabra el Grupo Foro Asturias.

El sefior LEAL LLANEZA: Buenos dias de nuevo, Sefiorias.

Los dafios ocasionados por la ultima oleada de incendios, acaecida entre los dias 2 y 19 de octubre de
2017, fueron cuantificados por el Gobierno en la suma de 52.058.969 euros. Han transcurrido ya cinco
meses desde los incendios y las ayudas necesarias no llegan. Los afectados por la reciente oleada de
incendios no pueden permitirse el lujo de mas demoras en la percepcién de las ayudas paliativas de
los dafios sufridos, puesto que la gravedad y urgencia de las circunstancias en que estan inmersos a
dia de hoy no admiten mds dilaciones posibles.

El Gobierno, al contrario, continua con una absoluta falta de iniciativas, sin cumplir sus compromisos,
y estamos en condiciones de afirmar que ha dejado literalmente abandonados a los damnificados, que,
en ocasiones, han sufrido graves pérdidas. Teniendo en cuenta que no todos los dafios por los
incendios afectan a infraestructuras o a bienes o intereses publicos, también afectan a particulares.
Por eso desde Foro proponemos crear una partida especifica de 4.400.000 euros con destino a los
particulares afectados, que les permitira salvaguardar el desarrollo futuro de actividades como es el
caso de la actividad ganadera, que pueden llegar a desaparecer respecto a quienes lo han perdido
practicamente todo pasto de las llamas. Cuantia que debe ser incluida en los créditos extraordinarios
que el Gobierno traslade a la Junta General para su aprobacion con el fin de establecer las primeras
ayudas a quienes han sufrido importantes pérdidas por los incendios forestales.

De otro lado, a nuestro entender, ha llegado el momento también de pasar pagina al abandono en la
prevencidn forestal para salvar a nuestros montes de nuevas oleadas de incendios, porque de nada
sirve recuperar lo quemado si no aplicamos al mismo tiempo politicas que garanticen que los fuegos
no puedan volver a propagarse a esa velocidad virulenta y vertiginosa que lo hacen hasta ahora. En
tal sentido, se propone crear una partida especifica de 6,78 millones de euros para desarrollar politicas
preventivas en aras de defender el monte frente a los incendios, pues es evidente que un buen
mantenimiento de nuestros bosques conlleva sin duda una minoracion de los riesgos, tanto de
iniciarse los incendios, como decia, sin duda, su propagacion, algo urgente garantizar en Asturias,
como evitar esas reiteradas pérdidas catastroficas de los incendios forestales.
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El Gobierno debe ser coherente con sus propias previsiones y cuantificaciones. Si se tasan en algo mas
de cincuenta y dos millones de euros los dafios ocasionados, las cuantias que solicitamos no deben ser
una barrera, no deben ser un obstaculo.

En esta Camara, desde el Grupo Socialista siempre se hace referencia a los diez meses de Gobierno de
Foro como falso pretexto para justificar su inaccion. Les afirmo que el Gobierno de Foro tuvo una
actuacion ejemplar y diligente en los incendios de El Valledor del afio 2011, en esa época, cuando
gobernabamos, y estamos en condiciones de exigir, como minimo, una actuacién idéntica, en tiempo
y forma, a la que el Gobierno de Foro llevd en aquel momento.

La actuaciéon de aquel Gobierno fue impecable, pues en un plazo de seis meses, tras evaluar y
cuantificar los dafios y firmar un convenio con la parroquia rural de El Valledor para resarcirlos, las
ayudas llegaron totalmente a los damnificados, a quienes se abon6 desde el forraje para ganado, las
instalaciones de abastecimiento de agua, cierres perimetrales de las fincas y a su vez, también, la
magquinaria que fue calcinada a consecuencia del incendio, con una dotacion presupuestaria de mas
de cuatrocientos mil euros en los primeros dos meses. Ya fuimos casi desde el principio abonando,
resarciendo esos dafios en un Gobierno entonces presidido por Francisco Alvarez-Cascos.

En estos momentos, la CAmara tiene la oportunidad de demostrar su empatia con todos los afectados
y todos los damnificados, que se limitan a ver, en los medios de comunicacidn, solicitudes al Gobierno
de Espafia para resarcir sus dafios, solicitudes a la Unién Europea, por parte del Gobierno, pero nunca
tienen ninguna noticia de la habilitacién inmediata y urgente de ayudas procedentes del Gobierno
autonomico directas para resarcirles.

El Gobierno autonémico, en este caso, es el Maastricht para nuestro territorio, y creo ha llegado el
momento en que, si estdn evaluados los dafios, si estdn cuantificados, se pase a la siguiente fase y
materializar en un compromiso propio, hacer efectiva una linea econémica de ayudas para repercutir
directamente en esos damnificados.

Ya estamos acostumbrados al papel de hombre anuncio del Consejero Guillermo Martinez; si no me
equivoco, hoy esta también haciendo otro anuncio, pero sobre los centenarios de Covadonga en una
hora a la que nos invit6 y en la que sabia que no podiamos asistir. Le saludamos desde esta tribuna.
Pero ya no resulta suficiente anunciar iniciativas y elaborar planes de todo tipo para el futuro sin tener
en cuenta la situacién presente, que exige una actuacion firme y decidida que permita el acceso a las
ayudas por parte de los afectados con la mayor inmediatez posible, en el entendimiento de que resulta
indispensable esta ayuda para recuperar, a la mayor brevedad posible, la normalidad que les hurtaron
los desafortunados incendios.

Sobre esto, de nada sirven medidas urgentes, si de modo paralelo no se procede a la aplicacion de
politicas preventivas en la gestion forestal; esto no puede aplazarse por mas tiempo. Si pretendemos
salvar nuestros montes, si pretendemos evitar nuevas oleadas de incendios, se debe obrar de modo
urgente para garantizar que Asturias evite esas reiteradas pérdidas que provocan los incendios
forestales, que se producen ya de manera sistematica.

No serd una sorpresa para el Gobierno que desde Foro mantengamos estas propuestas. Ya lo hicimos
cuando presentamos y formulamos enmiendas al Presupuesto, que obviamente no fueron debatidas
al prosperar las enmiendas de totalidad.

Respecto a la enmienda de Ciudadanos, por mi parte, respetando la buena voluntad del Grupo, le
recuerdo que no podemos dejar al albur del Gobierno que fije la cuantia necesaria, si ya lo conocemos,
seguro que en vez de seis millones de euros dice que con cien mil ya vale. No podemos dejarlo con una
inconcrecién, estamos acostumbrados a que nos hurte, que nos engafie y que nos defraude
continuamente. Por eso vamos con una concepcidn basada incluso en sus propios datos.

Por tanto, no podemos esperar mas para actuar. De nada sirve recuperar lo quemado si no aplicamos,
al mismo tiempo, esas politicas que garanticen que los fuegos no puedan volver a propagarse en la
medida en que lo estan haciendo.

Por eso solicitamos el apoyo a esta mocién, no por nosotros, sino por los damnificados.

Muchas gracias.

El sefior PRESIDENTE: Gracias, sefior Leal.
Se ha presentado una enmienda, suscrita por el Grupo Ciudadanos, numero de registro 29427, calificada
y admitida a tramite por la Mesa; le corresponde intervenir, por consiguiente, al Grupo Ciudadanos.

La sefiora SANCHEZ MARTIN: Gracias, Presidente.

Sefiorias, apenas dos afios después de los incendios del afio 2015 estamos aqui debatiendo otra vez
sobre los incendios del afio 2017; parecia que no nos habian impactado lo suficiente los incendios de
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2015, que en el afio 2017 fueron todavia peor. Habian sido un auténtico infierno y volvimos a conocer
esa misma situacion otra vez este pasado octubre de 2017. Unos meses después y a pesar de la tragedia,
nos queda el consuelo de que podia haber sido quizd mucho peor, pero si vemos las imagenes de
Degafia o de Cangas del Narcea parecian sacadas de peliculas de Hollywood de los afios setenta, en las
que aparecia todo devastado. Y lo peor de todo esto es que el Gobierno parece que no entiende todavia
que las cuestiones de los incendios no son meramente circunstanciales, y tenemos un problema muy
grave ahi y los datos estdn para demostrarlo. Ante los grandes incendios del mes de octubre, a fecha
de septiembre de 2017 habian ardido 14.056 hectareas de suelo; después de esa temporada la cuantia
ascendio a 27.800 hectdreas, lo que implica —y todavia no estan contabilizadas todas las cenizas del
pasado mes de octubre de 2017— que ya estan por encima de la media de los ultimos afios, que eran
las diez mil hectdreas.

Esta situacion exige urgentemente una toma de medidas a corto plazo para revertirla, pero ¢se estan
tomando? Evidentemente no se estdn tomando. Ahora mismo nos encontramos con la inaccién del
Gobierno del Principado de Asturias, que deja a la intemperie a los principales afectados por estos
incendios, afectados que han perdido todo o casi todo y que en muchos casos son incapaces de seguir
adelante con la actividad agricola y ganadera, y todo eso repercutird también en el abandono de los
suelos, de la zona quemada.

Todo esto podemos decir que también ocurri6 en Galicia, pero ¢estamos igual que la situacion en
Galicia, que en la Xunta de Galicia? No, y digo que no porque si nos vamos al Diario Oficial de Galicia,
el 20 de octubre el Gobierno ya realizé un decreto que aprobaba unas medidas urgentes de ayuda para
la reparacion de dafios causados por los incendios que se habian producido precisamente ese mes, en
el afio 2017. Entonces, si nos comparamos con Galicia, aqui vemos que nada de nada, no han hecho
absolutamente nada.

Diradn que todo esto se debe a la culpa de que los Grupos no hemos apoyado el Presupuesto. Oiga,
tampoco ustedes querian que hubiese Presupuestos y que todo esto de los montes se revirtiera y
hubiera una politica de prevencion.

Por lo tanto, no nos achaquen a los Grupos que no hay Presupuesto y no se puede prevenir, y tampoco
ayudar a los que tuvieron los suelos, los montes y sus bienes quemados. Por todo ello, hay que tomar
medidas urgentes; hemos presentado una enmienda, puesto que ustedes cifien unas cuantias para
ayudas de cuatro cuatrocientos millones y setecientos para politicas de prevencion, y quiza a lo mejor
no hacen falta cuatro cuatrocientos, sino que hacen falta cinco millones, y a lo mejor para prevencion
hacen falta ocho millones y creiamos que no debiamos constrefiirlo en una cuantia exacta. Por eso
deciamos que una cuantia suficiente para poder ayudar a aquellas personas que lo han perdido todo
y una politica de prevencidn, que eso es lo que venia recogido en la iniciativa; no ha tenido a bien...,
al albur de que quizd el Partido Socialista no incluya cuantia suficiente para llegar a cubrir todas las
ayudas y la politica de prevencion, nuestra enmienda, entonces, bueno...

Muchas gracias.

El sefior PRESIDENTE: Gracias, sefiora Sanchez.
Tiene la palabra Izquierda Unida.

La sefiora MIRANDA FERNANDEZ: Gracias, Presidente.

Buenos dias, Seforias.

Es cierto que el afio 2017 fue un afio fatidico en todo el territorio nacional en cuanto a incendios
forestales se refiere. Durante doce meses mas de cuarenta y siete mil hectareas fueron arrasadas en
esta Comunidad Auténoma, de las cuales aproximadamente trece mil fueron pasto de las llamas en el
mes de octubre, a lo largo de ciento siete incendios en cuarenta y dos concejos, siendo el suroccidente,
como todos sabemos, el territorio mas afectado.

Es cierto que son cifras aproximadas, pero también es cierto que son cifras desoladoras, aunque mas
desolador es ver u oir testimonios de hombres y mujeres, de ganaderos y de ganaderas, que han
perdido parte importante de su todo; han tenido pérdidas materiales —silos, tractores, acometidas de
agua—, en fin, elementos fundamentales para el desarrollo de su trabajo y para alimentar su cabafia
ganadera.

Pero, ademas de eso, hay que sumarle la pérdida emocional, la pérdida sentimental. ;Cuanto cuesta la
pérdida de un animal, la muerte de una vaca o de un ternero?, ;cuanto vale? A esta pregunta todas y
todos respondemos, a tanto el kilo, porque es asi, porque cada animal tiene su valor en carne. Pero no
se puede compensar la pérdida emocional porque es intangible, porque no se la puede medir y porque
no se puede valorar cuantitativamente. Y no podemos olvidar que para una ganadera y para un
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ganadero sus animales tienen ese doble valor: el material y el emocional. ¢Se han parado a pensar lo
que supone ver a un animal morir preso de las llamas? Probablemente, no, probablemente, nos lo
imaginemos, pero, si tuviéramos que paliar todos esos dafios, si tuviéramos que compensar todas las
pérdidas, los 4 millones que propone el Grupo Parlamentario Foro no alcanzarian. Pero no podemos
hacerlo. Y en cuanto a dafios, solo podemos valorar y compensar los dafios materiales. Y precisamente
por esto, por el tremendo dafio material y también emocional que ha sufrido este colectivo en los
incendios de octubre, a los que se refiere la iniciativa, a este Grupo, a esta Diputada y a este Grupo
Parlamentario no les gusta jugar con las esperanzas ajenas, no les gusta hablar de cantidades sin tener
estimaciones y no les gusta la politica de lavado de cara con la desgracia ajena.

Es cierto que estamos esperando una ley de crédito extraordinario. Y también es cierto que el Gobierno
podia dar un poco mds de agilidad a estos temas concretos, que, probablemente, no suponen una
cuantia econdmica ni un tramite tan elevado, tan grande, tan largo como el crédito entero. Pero con
esta PNL, el Grupo Parlamentario Foro pretende condicionar, sin ningun tipo de criterio, mds que el
de querer enmendar sus propios actos, una ley extraordinaria de crédito. La estimacion es verdad que
es de 52 millones de euros. Ustedes, al libre albedrio, valoran 4 millones en dafios particulares y 48
millones en dafios de bienes publicos. ¢Por qué? O sea, ien qué se basan?, ;qué informes tienen?, ;0O,
simplemente, escriben 4.400.000 porque es una cifra redonda o porque es una cantidad imposible de
apoyar en este momento? Porque, ¢si son necesarios 5...? Achacan a lo que hizo el sefior Alvarez-
Cascos cuando fue Presidente, pero estamos hablando de 400.000 euros, no de 13 millones, 12 millones,
que ustedes pretenden que aprobemos en esta iniciativa. O sea, ¢por qué? ¢Es que donde esta la
valoracién?, ;400.000 euros, 500.000? Pero son 12 millones de euros, que condicionan parte del crédito
extraordinario para desarrollo rural.

Es cierto que, para la politica forestal y de prevencién, se necesita un presupuesto acorde a las
necesidades de la Comunidad y que esta Comunidad Auténoma tiene muchas necesidades, pero,
miren, sinceramente, tampoco comparto con ustedes la cantidad. Porque creo que el mayor problema
que tiene Asturias en este sentido, y en la situacion de prorroga en la que estamos, no es tan importante
el cuénto, sino el como. Técnicos y técnicas forestales y de montes de Asturias y de otras comunidades
auténomas llevan tiempo diciendo que el principal problema que tenemos aqui es la falta de
planificacion, con criterios objetivos y con fines concretos a lo largo del tiempo, algo que la Direccién
General de Montes no acaba de comprender. Y mientras siga con esa gestidon, con su forma de
gestionar, haciendo inversiones donde le parezca o donde sus intereses personales primen, nos va a
dar lo mismo tener 6, que 5, que 7, que 8, porque no va a cambiar nada.

Compartimos con usted la necesidad de dar una solucién rdpida y agil a estos afectados, pero no
compartimos ni la forma ni el modo. Y miren, tenian la oportunidad, con la enmienda que presenta el
partido Ciudadanos, de demostrar que realmente les importan los afectados y que realmente ustedes
querian hoy hablar aqui del problema que tienen los ganaderos y las ganaderas de las zonas afectadas
por los incendios de octubre, pero no lo han hecho, no lo han hecho. Y lo tinico que han demostrado
es que trajeron esta iniciativa en este momento para hacer una especie de radiografia, de fotografia,
de retrato, no sé, una fotografia de un apoyo ficticio a un colectivo concreto, por un problema concreto.
Pero se olvidan, se olvidan, de que la fotografia principal se hizo en diciembre. Y si esa fotografia
hubiera salido bien, todos sabemos que parte de los problemas de esta gente ya estaria solucionada.
Miren, tengan cuidado porque, a veces, los retratos juegan malas pasadas. Y los unicos que pueden
salir en la foto son ustedes. Para lavar conciencias, conmigo y con mi Grupo Parlamentario no cuenten.
Nada mas y muchas gracias.

El sefior PRESIDENTE: Gracias, sefiora Miranda.
Tiene la palabra Podemos Asturies.

La sefiora VALERO SAEZ: Gracias, sefior Presidente.

Durante la comparecencia de la Consejera de Desarrollo Rural en la Comision correspondiente a esta
semana no fueron capaces de darnos el gasto ejecutado el afio pasado. Esto nos parecia un dato
imprescindible para saber realmente en qué se gastaron el afio pasado los fondos que iban destinados
a pagar o a ayudar a damnificados o en prevenciéon de incendios. No pudieron dar ni una
aproximacion al porcentaje. Por tanto, se nos hace un poco complejo saber cudl es el gasto necesario
para este afio, ya que no podemos hacer una valoracién del andlisis de la inversién del afio anterior.
Para nosotros es importante, cara a barajar ahora un gasto extraordinario, saber si el Gobierno luego
va a ser capaz de gastarlo adecuadamente ese dinero al objeto de que sea aprobado aqui. No sabemos
la ejecuciodn, ya lo hemos comentado, de partidas bastante importantes y, por eso, hay que tener mucha
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precaucion y consideramos que, si se mete todo en la misma cesta, luego pasa lo que pasa y puede que
no se use para lo que se tiene que usar. ;Podriamos haber usado el gasto que no se llego a ejecutar del
afio pasado en dar subvenciones a los damnificados del mes de octubre? Posiblemente, pero no hubo
voluntad politica para hacerlo, pero hubiera sido posible.

Esperamos, en todo caso, que sean capaces de gestionar, si esto se aprueba, adecuadamente, ante la
urgencia, un modelo de crédito extraordinario, en este sentido, 4gil y claro. Algo que nos lleva a pensar
que lo mejor seria hacer una partida con un contenido tan especifico como es el de las subvenciones
a las personas damnificadas por los incendios de octubre del afio pasado, en un crédito extraordinario
exprés, podriamos llamar, independiente del otro gran paquete, para que no se confunda hacia dénde
tiene que ir y como deberia hacerse. Y esto, al igual que cuando se han traido aqui medidas, por
ejemplo, de medicamentos, se pudo hacer, se pudo aprobar, esperamos que, dentro de esta propuesta,
tampoco especifica si tiene que ser en el contexto total de lo que seria un proyecto de gasto
extraordinario o uno especifico, con lo cual esperamos que pueda ser de esta manera, en un crédito
extraordinario exprés.

Nos parece interesante que ustedes propongan un gasto para la prevencion de incendios, tras las mas
de 28.000 hectareas quemadas en el 2017. Tras el dictamen, por ejemplo, de la Comision de
Investigacion de incendios del 2015, podemos considerar que los incendios forestales es uno de los
mayores problemas que tenemos en Asturias y que deben tener, por tanto, un gasto determinado. Lo
que no entendemos es como han calculado ustedes la cantidad, ya se lo han dicho otros Grupos
Parlamentarios. Aun asi, nosotros si que entendemos que el limite se establece por abajo y no por
arriba. Y esperamos que, al menos, haya una cantidad determinada y, por eso, vamos a apoyar esta
proposicion no de ley, porque siempre entendemos que, ante una necesidad mayor, claramente el
Gobierno tiene que tener el compromiso de ampliar este gasto.

Pero seguimos considerando que la forma en que se reflejan en los Presupuestos los gastos de
prevencidn de incendio da pie realmente a una falta de transparencia y la posibilidad de incluir
medidas que en si mismas no estan relacionadas ni de forma directa con la prevencion de incendios.
Eso lo vimos anteriormente. Y, por tanto, vamos a estar muy vigilantes para que lo que vaya realmente
para prevencién de incendios vaya dirigido a medidas especificas para prevencidn de incendios y que
no vaya a engrosar las arcas de redes clientelares, que nada tienen que ver con esto.

El sefior PRESIDENTE: Gracias, seiiora Valero.
Tiene la palabra el Partido Popular.

El sefior ALONSO ALONSO: Sefior Presidente.

Buenos dias, Seforias.

Bueno, estas proposiciones no de ley son cosas que se derivan de la situacion de prorroga
presupuestaria. Y estamos en prérroga presupuestaria por interés, por falta de prevision respecto de
un posible acuerdo final o por desidia. Y al final, todo eso aboca a Asturias a la situacion de prérroga
en la que nos encontramos. Yo creo que el Gobierno ya no sé si es que tenia interés en que hubiera
esta situacion de prorroga o, simplemente, que quienes ahora lo tutelan no le dejaran negociar con
todo el arco parlamentario, pero la situacion hoy es la que es, y al final las disfunciones que puedan
existir respecto de situaciones producidas el afio pasado, como son los incendios del mes de octubre,
y la falta de atencién a las necesidades, a los dafios generados a los particulares y a los bienes publicos
ocasionan una disfuncién que hay que corregir, y hay que corregirla con un crédito extraordinario,
muy bien, porque de eso es de lo que estamos hablando, estamos hablando de introducir unos
conceptos concretos con unas cuantias concretas en una ley de crédito extraordinario, porque nadie
pone en duda el dafio ocasionado, nadie pone en duda que eso perjudicé a particulares, igual que
perjudicé también a bienes de interés publico, y que mantener a esos particulares indefinidamente en
el tiempo en esa situacion les va a ocasionar un mayor perjuicio.

Pero, miren, ya lo citaba la Portavoz anterior, esta misma semana, a instancia del Grupo Parlamentario
Popular, la Consejera de Desarrollo Rural comparecié en la Comisién para explicar los efectos de la
prorroga, y los efectos de la prérroga, entre otras cosas, eran que expresamente dijo “también resulta
afectada la posibilidad de atender los dafios sufridos en los incendios de octubre de 2017”. Sefiorias,
yo creo que todos estamos de acuerdo en que esos dafios hay que atenderlos, igual que todos estamos
de acuerdo en que, y ademds sobre todo después de las recomendaciones de la Comisién de
Investigacidn sobre los incendios, una de ellas era la funcién preventiva y el esfuerzo en la funcién
preventiva, por eso también creo que en eso estaremos todos de acuerdo, porque, miren, hasta la
propia Consejera hizo referencia a una reduccion, creo que la cifré en un millén de euros, respecto de
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las transferencias, las ayudas o las subvenciones a los ayuntamientos, para una medida preventiva
como las fajas auxiliares.

Pero también en versiones de incendios cit6 la diferencia en 12 millones de euros, igual que las
inversiones forestales tenian una baja respecto al el proyecto que presentaba el Gobierno de un 35 %,
que era la parte mds o menos de la que ahora disponen, pero esas inversiones la Consejera, salvo que
me haya confundido al tomar nota, dijo que en inversiones en montes se perdian 3,2 millones y en el
capitulo de transferencias y otras se perdia 1.700.000.

Todo esto, para el marco de una ley de crédito extraordinario.

A nuestro Grupo le habria gustado que el Grupo proponente hubiese aceptado la enmienda, porque a
nuestro juicio fija en mejores términos el contenido, porque si no lo que va a ocurrir es que, como
estamos hablando de un crédito extraordinario, al final lo que va a ocasionar es que estemos hablando
de otra cosa, porque, estando todos de acuerdo en que hay que cubrir esos dafios y en que hay que
atender esas medidas de prevencion, si no se fija el citar, fijar, cefiir la cuantia al contenido de esa ley
de crédito extraordinario, a nuestro juicio nos parece un exceso de celo, al menos un exceso de celo.
¢Y por qué? Pues porque 50.000 euros arriba, 50.000 euros abajo, ¢eso es una disfunciéon mayor que
nos pueda llevar a mayores discrepancias? Yo creo que no. Si es asi, oiga, tengamos en cuenta que sea
para la cobertura efectiva de esos dafios y de esa materia de prevencion y no la sefialemos en el crédito
expresamente, porque si no lo que se esta haciendo es buscar otra solucion alternativa o tratar de
alcanzar otro objeto que no tiene nada que ver con el contenido, con que en el fondo todos los Grupos
estaremos de acuerdo.

Por eso, nuestro Grupo habria visto bien que hubiesen aceptado esa enmienda porque creo que coloca
las cosas, efectivamente, en lo que hay que atender y no en otros posibles objetivos, cabe esa lectura,
y, por tanto, eso coloca la situaciéon en un momento distinto.

Esperamos que el Grupo Parlamentario proponente, cuando se le solicite que fije esa posicion respecto
de la enmienda, pueda reconsiderar su posicion.

Muchas gracias.

(Aplausos.)

El sefior PRESIDENTE: Gracias, sefior Alonso.
Tiene la palabra el Grupo Socialista.

El sefior MARCOS LINDEZ: Gracias, Presidente.

Fijense que, a la hora de hablar de las situaciones, las distintas situaciones que se generan ante una
catastrofe como la que ocurrié hace pocos meses en distintos montes de Asturias, en un debate como
este, algunos comparecientes, en este caso, la sefiora Valero, habla de lo ocurrido en la ultima
comparecencia de la Consejera, donde, yo creo que una manera muy sucinta, informé de todos los
aspectos que tienen que ver con la prérroga presupuestaria.

Pero a mi lo que siempre me llama la atencion es cuando se trata de reprochar a un miembro del
Gobierno por no informar de algo que no estaba dentro del contenido de la comparecencia, es decir,
la unica persona o el unico Grupo que tenia conocimiento de lo que usted queria que la Consejera le
informara es usted, porque lo que no puede ser es que le reproche que no le haya llevado a esa
comparecencia todos los datos relacionados con el grado de ejecucion, que no tiene nada que ver con
su objeto.

De todas maneras, uno de los grandes problemas que tiene la politica en general es la utilizacion de la
apariencia para contentar a las personas, a los colectivos, a los sectores, omitiendo casi siempre la
historia o falsedndola, uno de los grandes problemas que tiene la politica. Y miren, y sin duda que
existieron graves perjuicios a personas por los incendios acaecidos durante el pasado mes de octubre,
y algunos Grupos Parlamentarios, y entre ellos el proponente, no han sido consecuentes con las
necesidades que tiene una comunidad auténoma para distintos asuntos como puede ser este, con
independencia de que sea un hecho excepcional. Porque ustedes han sido uno de los Grupos que le
dieron al botdn, le dieron al botén, suele decirse rojo, aqui son todos del mismo color, pero ustedes
son de los que le dieron al boton, al boton para contribuir a que Asturias no tuviera Presupuestos. Y
nos viene con una iniciativa que ya lo han dicho otros Grupos, es verdad que hubiese sido razonable
si no estuviera cuantificada, porque desconocemos el rigor sobre todo lo que tiene que ver con las
indemnizaciones a particulares que tiene a la hora de aportar, y sobre todo porque deberia tener en
cuenta la situacion financiera o si es posible el cuantificar en una ley de crédito extraordinario las
cuantias que ustedes proponen.
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Porque, miren, es dificil no hablar de lo que pretende hacer el Gobierno o de qué cuantias o de qué
recursos puede disponer, la Consejera hace pocos dias informaba de las gestiones que estan haciendo
en materia de restauracion hidroldgica y forestal, sobre la base de la elaboracion de proyectos donde
todos deseamos que sea a través de una colaboracidn con la propia Administracion central del Estado,
fijense que hablamos de cerca de 5000 euros por hectarea el recuperar esos terrenos, también de que
la propia Administracién, con sus recursos propios, asumia determinados costes de demandas
ganaderas, cierres en aquellos que son montes de utilidad publica.

Pero la voluntad ya la habiamos manifestado también en el propio Proyecto de Presupuestos no
aprobado, donde habia una partida de 300.000 euros, que luego posteriormente, a mayores, tanto el
Grupo de Izquierda Unida como nosotros pretendiamos aumentar hasta los 600.000.

Pero no se preocupe, al menos la voluntad de este Grupo Parlamentario, y estoy convencido de que de
alguno mas, esta en la propuesta de Ley de Crédito, para contemplar una partida para tratar de
compensar a estas personas que han sido perjudicadas con los incendios del pasado octubre.

Pero no quiero perder la oportunidad de trasladar cudl era la realidad de un Presupuesto que no han
apoyado en materia forestal y en materia de lucha y de prevencion contra los incendios forestales,
porque fijense que para reposicion de dafios de tener Presupuestos a no tener Presupuestos suponia
tener 300.000 euros mas, de la misma manera que para ordenacién y desarrollo del bosque
hubiésemos dispuesto de 450.000 euros mas, es decir, haber llegado a 1.150.000 euros, o, en defensa
contra incendios, pues hubiéramos dispuesto de mds de 1.100.000 euros mds. Son algunos de los
ejemplos de las consecuencias de no haber dado al boton para que tuviéramos Presupuestos.
Entonces, no pueden pretender que las cosas se puedan desarrollar de otra manera sin recursos
como... o trayendo iniciativas para quedar bien, para aparentar algo distinto con colectivos, sectores
economicos.

Y de lo concreto, a 1o genérico. La realidad de Asturias, la realidad que podemos tener o la situacion
financiera a la que estamos abocados no solamente por una prorroga presupuestaria sino por una
retencion de los anticipos a cuenta de 116 millones de euros, ya se la hemos trasladado, ya la ha
trasladado el Gobierno por activa y por pasiva.

Eso eslo que realmente trae a consecuencia que se puedan agilizar y poder dar soluciones y respuestas
ante problemadticas como las que estan sufriendo los afectados por los incendios de octubre de 2017.
Gracias, sefior Presidente.

El sefior PRESIDENTE: Gracias sefior Marcos.
¢Acepta el Grupo proponente la enmienda presentada?

El sefior LEAL LLANEZA: Como ya adelanté en mi intervencién, no se acepta. El Grupo autor de la
enmienda lo ha entendido perfectamente, ha entendido los motivos perfectamente. Y, sobre los datos,
han sido... sobre los datos del propio Gobierno.

El sefior PRESIDENTE: Gracias, sefior Leal.

Esperamos a que ocupe su escafio. (Pausa.)

Sefiorias, procedemos a la votacién de la proposicion no de ley.
Comienza la votacion. (Pausa.)

Un momento, un momento, que esto hay que reiniciarlo. (Pausa.)
No, no, no ha funcionado correctamente.

Un momento. (Pausa.)

Sefniorias, comienza la votacion. (Pausa.)

¢Resultado, sefior Secretario?

El sefior SECRETARIO PRIMERO (Leal Llaneza): 44 votos emitidos, 15 a favor, 18 en contra y 11
abstenciones.

El sefior PRESIDENTE: Queda rechazada la proposicidn no de ley.

Proposicion no de ley del Grupo Parlamentario Popular sobre adopcion de medidas en favor
de los derechos retributivos de las profesionales sanitarias en situacion de embarazo y
lactancia
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El sefior PRESIDENTE: Pasamos al punto numero veintidds, proposicién no de ley del Grupo
Parlamentario Popular sobre adopcién de medidas en favor de los derechos retributivos de los
profesionales sanitarios en situacién de embarazo... las profesionales sanitarias en situacion de
embarazo y lactancia.

Para la defensa de la proposicidn, tiene la palabra el Grupo Parlamentario Popular.

El sefior SUAREZ ALONSO: Gracias, sefior Presidente.

Bueno, en el momento actual, en el que parece que se estd poniendo en valor, como asi debe ser, la
necesidad de, primero, poner en evidencia la existencia de una brecha salarial y, segundo, el buscar
una solucion a la misma, pues me parece bastante oportuno traer una propuesta como la que traigo
actualmente, en este momento.

Traemos pues, como digo, una propuesta real y efectiva que contribuira, si no a la solucién total del
problema, si al comienzo, a la oportunidad de contribuir a la reduccién o a paliarlo en cierto modo.
Me planteo dos retos ante esta exposicion, que espero superar satisfactoriamente. El primero es
responder al reto, valga redundancia, planteado por una Portavoz la semana pasada en la que
comentaba a ver si era capaz un hombre de traer una proposicion contra la brecha salarial. Espero
estar a la altura del reto planteado por la sefiora Portavoz.

Y el segundo, hacer entender el tema convenientemente, pues comprendo que es un tema complicado
de entender acerca de jornadas complementarias, retribuciones de profesionales, y que, bien, si no es
complicada en si la materia en cuestion, si es complicada de entender, lo reconozco.

Como ustedes ya saben, los profesionales sanitarios, y en este momento me voy a circunscribir al
personal facultativo y no facultativo, o sea, medicina y enfermeria, existe dentro de esta categoria...
esta categoria se inscribe dentro de lo que es el personal estatutario y las retribuciones se obtienen
mediante un sueldo base, una serie de complementos y retribuciones obtenidas a partir del cadlculo de
la jornada complementaria.

¢Qué es esta jornada complementaria? Aqui es donde me quiero centrar. Se trata de un complemento
por turnicidad, en el caso de hacer, por ejemplo, en enfermeria, turnos de noche, donde se plantea un
factor de correccion, por eso, por trabajar de noche, por penosidad, por asi decir, o lo que llamamos
turnicidad, y también por la atencién continuada o por la realizacién de guardias, guardias médicas,
aunque también hay personal de enfermeria que realiza estas guardias.

Oia antes hablar a una Portavoz del Grupo Socialista sobre lo mal que el Gobierno central trata al
docente y me vino rdpidamente a la cabeza una cuestion, que es que, si ha habido un partido o un
gobierno que ha maltratado o despreciado a un colectivo laboral como es el sanitario, en general, y el
médico, en particular, es el Partido Socialista y sus sucesivos Gobiernos a lo largo de estos afios.
Desde aquello de que al hospital o a la consulta, ahora no recuerdo bien dénde era, habia que venir
desayunado, cagado y con el periodico leido, al glorioso... esto lo dijo un Consejero de Sanidad, al
glorioso y maldito a la vez decreto del sefior Tino Blanco, que promociond, casi animd, a la mayor
huelga médica conocida en Asturias. ;Y todo por qué? Por su famoso decreto de calculo de jornada
complementaria. Vamos, tal parecia que el sefior Tino Blanco y su equipo salieron al campo, ahi, con
pompones a animar a la huelga, porque es que fue indescriptible.

Para evitar, precisamente, estas injusticias y reducir lo posible la brecha salarial que comentaba,
propongo estas medidas que paso a explicarles.

Como les decia, en el cdlculo de la jornada complementaria entra en cuestion también el &nimo de los
Gerentes al querer aplicarla, porque siempre puede haber ordenes para el calculo de esta jornada
complementaria que luego cada gerente se puede pasar por donde quiera. Lo acabamos de ver, y se lo
pongo como ejemplo, en el pasado afio, dos festivos, como fueron el 24 de diciembre y el 31 de
diciembre, cayeron en sabado; en el calculo de la jornada laboral, se determina que debe haber 52
sabados, 52 domingos y 14 festivos. Bien, pues algunos Gerentes, saltdndose la ley a la torera,
pretendieron el no realizar ese cadlculo de jornada y, por lo tanto, no permitir a los profesionales que
obtuvieran el derecho al descanso de los festivos.

Bien, pues de la misma forma en que digo que esto ha ocurrido, propongo que no ocurra en el cdlculo
de la jornada laboral de las profesionales que estan embarazadas. Toda profesional que queda
embarazada obviamente puede tener que llevar a cabo una reduccién de jornada, bien porque
reduzca la frecuencia de las guardias, bien porque deje de hacer turnos de noche, bien sea por causa
del embarazo o la lactancia o por el permiso de maternidad. El caso es que deja de percibir una serie
de retribuciones que venia ejerciendo anteriormente y el unico hecho distintivo entre una situacion y
otra es el embarazo.
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Obviamente, como todos sabemos, solo las mujeres se quedan embarazadas, hasta ahora, por lo que
sabemos, por lo tanto, aqui tenemos un claro ejemplo de brecha salarial y es que, por causa del
embarazo, las mujeres perciben unas menores retribuciones.

De la misma forma que se realiza también para todos los profesionales médicos, hombre..., y, bueno,
todos los profesionales sanitarios, sean hombres o mujeres, de la misma forma en que se calcula para
las vacaciones, propongo que se calcule para estos periodos de embarazo, lactancia o maternidad. ;A
qué me refiero con esto de las vacaciones? Si una profesional venia realizando dos o tres guardias o
haciendo turnos de noche una semana al mes o cada dos meses o cuando fuera, se calcula —se esta
realizando actualmente, o sea, actualmente esto existe—, se calcula un promedio de guardias durante
los tres o seis meses anteriores al proceso actual... al periodo actual, y se le aplica un factor de
correccién durante las vacaciones, en las cuales, obviamente, no va a realizar ni las guardias ni los
turnos. Aplicando ese factor de correccidn al periodo precisamente de embarazo, lactancia o
maternidad, evitariamos el que la profesional deje de percibir o vea disminuidas sus retribuciones. Se
trata, pues, de que disminuir la actividad, la actividad laboral, por causa del embarazo se evite y
podamos pasar, adelantar un paso mas.

Lo que les estoy pidiendo ahora mismo es si queremos tener... tomar en valor esta actitud, si vamos a
realizarlo, o sea, no podemos permitir aqui lo de escaquearse de este tema. {Estamos de acuerdo o no
estamos de acuerdo? ¢Se comprometen o no se comprometen? Si se aplica en vacaciones, como ya les
he venido a contar, ;c6mo no se va a aplicar en el periodo de embarazo?

Un detalle que les quiero afiadir mas: he puesto “seguir cobrando esta jornada complementaria en
casos de permisos de maternidad y también de paternidad”, en el sentido de que la Unica forma en
que la mujer pueda elegir aquello que mas le conviene debido a su embarazo es el que también pueda
percibir este complemento de jornada su pareja —en el caso de que la pareja sea sanitario,
obviamente, no estamos hablando de otra cosa—, es la inica forma en que podemos dar el poder de
eleccion a la mujer en caso de embarazo, si se queda ella o se queda su pareja, en el caso de convivir
juntos, y es la unica forma de poder hacerlo efectivo.

En cuanto... Bien, les pido, por lo tanto, su compromiso, si de verdad quieren comprometerse a aprobar
0 a que se realice un acto de justicia, que yo creo que es de justicia.

Y, en cuanto a las enmiendas que se ha propuesto, ya de antemano les comunico que se aceptardn las
dos.

La primera, la primera enmienda de Foro, es obvio por qué se acepta, no tiene mds explicacion. Y la
enmienda que afiade un punto tercero, aunque es un caso muy... Son una serie de casos muy muy muy
muy pequefios, pero son casos que existen. Se trata de profesionales que quedan embarazadas durante
un periodo en el que administrativamente constan como de eventuales o interinas; ocurre que se
adjudica la plaza, toman posesion de la plaza, pero ellas no empiezan a trabajar hasta que termina la
baja por maternidad. Y ese periodo de tiempo entre que toman posesion de la plaza y empiezan a
trabajar no se les contabiliza luego a la hora de valorar el tiempo trabajado, por ejemplo, ante un
traslado. Eso claramente es una discriminacion evidente y, aunque ya digo, por ejemplo, en Asturias,
que yo tenga conocimiento solo ha habido un caso, pero es palmario. Por lo tanto, se va a aceptar
también esa enmienda.

Y, bien, con el &nimo de que se comprometan de verdad a lo que tanto se proclama y a evitar lo que es
un claro caso y evidente de brecha salarial, les solicito su voto afirmativo.

Gracias.

El sefior PRESIDENTE: Gracias, sefior Suarez.

Se han presentado dos enmiendas, suscritas por el Grupo Foro Asturias, registros 29411 y 29426, ambas
calificadas y admitidas a tramite por la Mesa.

Le corresponde al grupo Foro Asturias iniciar el debate.

La sefiora COTO DE LA MATA: Gracias, Presidente.

Debatimos una proposicion no de ley relativa a los derechos de las profesionales de la sanidad durante
su embarazo, parto y maternidad. Lo resalto de antemano, pues habra quien hablara de proteger a
todas las mujeres, con independencia de su trabajo, o de extenderlo a toda la funcién publica. A
nosotros, obviamente, nos parece bien, pero son indiscutibles las peculiaridades que presenta cada
colectivo y, en ese sentido, la peculiaridad de la legislacién y de la jurisprudencia en funcién del caso,
puesto que estamos hablando de la modificacién de medidas laborales derivadas de la situacién de
embarazo, embarazo que no puede generar una discriminacidn, indudablemente, en el caso de las
guardias, porque tales guardias son consustanciales al &mbito sanitario.
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En todo caso, por supuesto que desde Foro, y conocido el grave problema demografico que afronta
Asturias, bienvenida sea toda medida para proteger los derechos de las madres, primero mujeres
embarazadas.

En relacion con el primer punto, la jurisprudencia es muy clara: si una mujer solicita medidas en
relacioén con su trabajo durante el embarazo, la lactancia, y tales medidas implican no hacer guardias,
no puede ver mermada su némina por ello, pues lo contrario lesionaria su derecho a la igualdad y no
discriminacion. En este sentido, fue muy importante la Sentencia del Tribunal Supremo de 24 de enero
del 17.

Siendo esto asi, es necesario subrayar que la Ley de Prevenciéon no agota, por decirlo de alguna
manera, el problema o la totalidad del acervo. Existen otros procedimientos y, por ello, consideramos
oportuno ir a la raiz juridica de la cuestion, es decir, aquellas bases que, en definitiva, sustentan lo que
hoy se pide: la propia Constitucion espafiola, en su articulo 14; el Estatuto de los Trabajadores; la Ley
Orgénica de igualdad efectiva de mujeres y hombres o la Directiva 92/85, relativa a la aplicacién de
medidas para promover la mejora de la seguridad y de la salud en el trabajo de la mujer embarazada,
que haya dado a luz o en periodo de lactancia.

Esta es, en definitiva, la justificacion de nuestra enmienda al punto 1, resefiar ese amplio acervo
normativo en defensa de la igualdad, porque este es el corpus que, en definitiva, ha generado, ha dado
lugar a una jurisprudencia que esperamos que sea acogida de manera homogénea en Asturias y no
solo a capricho de las Gerencias, porque solo faltaba que suméaramos discriminacion a discriminacién,
dependiendo de que una madre esté en Jarrio o en Cabuefies.

Es, efectivamente, y se ha dicho, una cuestion de justicia. No es la solucion, de ninguna de las maneras,
el enfrentamiento y la judicializacién de las relaciones laborales en el seno de la Consejeria de
Sanidad. No es la solucién que los profesionales se vean obligados a acudir de continuo a la via judicial
ante casos que ya se dilucidaron en otras comunidades auténomas. Madrid, por ejemplo, ya emitid
una instruccion sobre esta cuestidn en el afio 2016, en la que se recoge el derecho a la exencién de las
guardias de las profesionales en ese periodo de embarazo y lactancia sin ningun tipo de penalizacion
de indole econdmica.

Entendemos que en la misma linea de proteccién frente a la discriminacién va el punto 2 de la
iniciativa, con el cdlculo del factor de correccidn del periodo anterior a la contingencia que causa la
baja, tanto durante el embarazo como durante el periodo posterior. Y, si bien consideramos que
excede el ambito de nuestras competencias, porque el problema real procede de la cotizacion, que,
como ustedes saben, se regula a nivel nacional, lo vamos a apoyar igualmente, puesto que su necesidad
estd plenamente justificada y avalada jurisprudencialmente.

Ya he citado esta sentencia el Tribunal Supremo de 24 de enero de 2017, en unificacion de doctrina,
ademads, pero existen otras, como la del bonus o productividad de Catsa, que afirma que la alteracién
de las retribuciones al no percibir incentivos hasta que no vuelven a transcurrir los periodos
necesarios para su devengo es una discriminacion directa. En este sentido va nuestra enmienda al
punto 3, contemplando otro supuesto de desigualdad, nuevamente, por un embarazo, el de las
profesionales en periodo de baja relacionada con la maternidad que son llamadas durante el mismo
y, si bien se pospone su toma de posesién con reserva, no se contabilizan los efectos hasta la
formalizacion del contrato, 1o que tiene incidencia a la hora de computar el tiempo de servicio.

Esto, como antes les decia, ya haya sido resuelto en otras comunidades auténomas y recuerdo aqui:
Resolucion del Defensor del Pueblo de Navarra en relacién con docentes interinas, que sigue esa
importantisima linea jurisprudencial de la sentencia del Tribunal de Justicia en las comunidades
auténomas en el caso Mahlburg, que efectivamente es clara y es concisa y es precisa, es decir, la
negativa a contratar a una mujer embarazada constituye una discriminacion directa, incluso cuando
el estado de gestacion impide ocupar desde el primer momento el puesto de trabajo.

Por lo tanto, repito hay acervo legal y jurisprudencial de sobra, hay mas sentencias que no citaré por
falta de tiempo. Y termino diciendo que, en definitiva y en relacién con las trabajadoras sanitarias, lo
que queremos desde Foro es una regulacion homogénea y la garantia de una via de reconocimiento
de derechos que inici6 la legislacién y confirmé la jurisprudencia.

Todo argumento en contra es dilatar algo impepinable, por mucho que los sufridos Servicios Juridicos
del Sespa en ocasiones emitan sesudos analisis que el Gobierno les pide para amparar, en definitiva,
una postura obstativa al reconocimiento de los derechos de las mujeres embarazadas. A la
Administracidn le toca cumplir la ley y, por ello, nosotros, desde Foro, apoyaremos esta proposicién
no de ley, que creemos que ha sido enriquecida por las enmiendas.

Muchas gracias.
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El sefior PRESIDENTE: Gracias, sefiora Coto.
Tiene la palabra Ciudadanos.

El sefior FERNANDEZ BARTOLOME: Gracias, sefior Presidente.

Si me permite, desde el escafio. (Afirmacion de la Presidencia.)

Efectivamente, recoger que esto ha sido una reivindicacién sindical; que algunas comunidades
auténomas sacaron disposiciones al respecto, por ejemplo la Comunidad de Madrid, donde
béasicamente la proposicion que se nos presenta tiene un tenor literal bastante parecido; como el
Tribunal Supremo, efectivamente, dio una sentencia, y pensamos y vamos a apoyar esta proposicion
que nos hace el Partido Popular, porque, ademas, las enmiendas de Foro lo enriquecen, porque
consideramos que es de justicia y porque tiene que ver con un tema muy importante, que es,
evidentemente, no solamente la justicia hacia las trabajadoras, sino también la conciliacion y el tema
que hemos tratado aqui de manera repetida, que es el aumento de la demografia.

Quiero completar diciendo que hoy justamente publica la prensa que, en Galicia, que si tienen una ley
gallega de empleo publico, la Justicia obliga a pagar guardias a sanitarios con permiso de paternidad.
Este es un tema que complementa todo lo que se ha dicho aqui y el argumento que se da lo
consideramos relevante. Dice el Tribunal que “la restriccién del permiso de paternidad, con el
desincentivo relevante que provoca la exclusion del complemento retributivo de las guardias,
perjudica realmente a la mujer, que se ve impedida de repartir el tiempo de la baja con el padre o de
conseguir su ayuda simultanea”.

Esperemos que el Principado de Asturias camine ya de manera definitiva también por esta senda.
Gracias.

El sefior PRESIDENTE: Gracias, sefior Ferndndez Bartolomé.
Tiene la palabra Izquierda Unida.

La sefiora PULGAR GARCIA: Gracias, Presidente.

Comenzaba el Portavoz del Grupo proponente haciéndonos una pregunta al conjunto, entiendo, de las
Diputadas de esta CAmara, ¢no?, y era: “¢He superado el reto de saber defender una cuestién que tiene
que ver con el género, en este caso la brecha salarial?”. Yo igual no le voy a dar el aprobado, igual no
le voy a dar el aprobado y voy a explicarme por qué, ;eh?, anunciando, ya de mano, que vamos a
apoyar la iniciativa.

Mire, usted hablaba... ya comenzaba mal, porque decia que, bueno, este era un tema de mucha
actualidad y por eso convenia traerlo y aqui. No, mire, es que lleva siendo un tema de actualidad no
solo para el movimiento sindical sino para todo el movimiento feminista desde hace muchisimos afios,
desde hace muchisimos afios. Es una reivindicacion clara de todo el movimiento feminista desde hace
muchisimos afios, incluso desde antes de la transicion, fijese usted, en cuestiones preconstitucionales,
que luego tuvieron su plasmacion en distintas normativas, para empezar en un articulo de la
Constitucidn, que aportaba y que enriquece, ¢cémo no?, la iniciativa el Grupo Foro Asturias.

Pero, ademas de eso, he decirle que, desgraciadamente, la iniciativa a veces tiene como ciertas
imprecisiones, ;no?, porque, por una parte, parece que mezcla, bueno, distintos conceptos, ¢no?, que
juridicamente yo creo que, bueno, es una iniciativa de orientacion que se puede estimar desde el punto
de vista genérico, los mezcla y son totalmente diferentes, porque, cuando habla de dos tipos de
contingencias, no tienen el mismo tratamiento y, l6gicamente, la Administracion no las trata igual,
¢no? En ese tema yo creo que, cuando uno desarrolla iniciativas de este calado, pues tiene que ser un
poco mas preciso, ¢no?, mas que nada por aquello de que todos sepamos lo que votamos y de que
queramos llegar a la gente no con mensajes imprecisos y mensajes generales, que esos se los
compramos todos, se los compramos todos, y la sociedad yo creo que ya estd cansada de comprarlos,
sino ya con cuestiones e iniciativas efectivas y concretas.

Y, luego, porque a veces, bueno, en el conjunto de la exposiciéon de motivos, pues, bueno, parece que
se les va un poco..., voy a utilizar un término coloquial, la pinza, ¢no?, y no utiliza el término al que
quieren llegar, que es el término “trabajadoras”, aqui estamos hablando fundamentalmente de
trabajadoras, trabajadoras. (Comentarios.)

Cuando me dejen terminar, termino. (Comentarios de la sefiora Ferndndez Gonzdlez.)

Muy bien, tomo nota, tomo nota. El mismo respeto que le exigimos a usted el conjunto de los Diputados
cada vez que interrumpe, pero da la casualidad de que parece que se perdid esa clase del respeto usted.
Pero, bueno, no voy a centrarme en eso, voy a centrarme en lo importante, que yo creo que es una
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iniciativa interesante y que quiero hablar de ella desde la perspectiva de mi Grupo. Existen mds
perspectivas que la suya, ¢lo entiende? Existen mas. (Rumores.)
Bueno, pues le decia que utilizaba conceptos que nosotros entendemos que deberian ser... jHombre!,
a mi me molesta que me interrumpan; a usted también, yo creo.

El sefior PRESIDENTE: Si, un momento, por favor, sefiora Pulgar, un momento...

La sefiora PULGAR GARCIA: A mi me molesta que me interrumpan, pero como ser humano, ¢eh?, no
como...

El sefior PRESIDENTE: ... un momento.

Permita un momento, sefiora Pulgar.

Desde la Presidencia se tiene por costumbre no interrumpir los debates, pero les rogaria que respeten
a quien esta en el uso de la palabra. (Comentarios.)

Sefioria, sefiora Fernandez, no depende, esta Presidencia actiia con el mismo criterio en todos los
casos. Le ruego silencio, por favor, le ruego silencio y respeto a quien esta en el uso de la palabra.
(Comentarios de la sefiora Ferndndez Gonzdlez.)

Si, Sefioria. Sefioria, creo estar interpretando debidamente el reglamento cuando les pido respeto para
quien estd en el uso de la palabra. (Comentarios de la sefiora Ferndndez Gonzdlez.) No todos los
comportamientos ni en todos los momentos tienen la misma actitud de respecto a quien estd en el uso
de la palabra y es creo que bastante conocido el criterio en esta CAmara de que no todos los Grupos se
comportan de igual modo. Eso es una evidencia. (Comentarios.) Por lo tanto, por lo tanto, el Presidente
estd solicitando al Grupo Parlamentario Popular ahora ya de forma precisa que respete en el uso de la
palabra a la Portavoz del Grupo de Izquierda Unida. No puedo hablar con mayor precision, pero
quiero interpretar que este es un criterio que no es exclusivamente de esta Presidencia sino de una
amplia mayoria de la Camara.

Prosiga, sefiora Pulgar.

La sefiora PULGAR GARCIA: Mire, Presidente, si el problema era una expresién que utilicé y que al
Grupo Popular le parece inadecuada, la retiro en este momento y le ruego que la sustituyan por
cualquier sinénimo que se les ocurra, a mi fue que el que se me ocurrid y ya anticipé que era un
término absolutamente coloquial, bajo mi punto de vista mucho menos ofensivo que cualquiera de los
que utilizan ustedes en contadisimas ocasiones no, en muchisimas ocasiones en esta Cdmara, pero,
bueno, si tenemos la piel tan fina, vamos a dedicarnos a lo que estamos hablando, que son los derechos
de las trabajadoras.

Trabajadoras, en este caso, sanitarias, y digo que la iniciativa comienza con una obviedad, ¢no?, y esta
obviedad es que en el punto primero estd hablando de que se respete algo que ya recoge la Ley de
Prevencion de Riesgos Laborales y distintas iniciativas. ;Como vamos a decir desde esta Camara que
no se respete también para el conjunto las trabajadoras sanitarias? Es 16gico que si. Y luego le decia
que también podia suscitar cierta... cierta duda, porque mezclaba dos conceptos, ¢no?, y es que, fijese,
a la hora de hablar de las prestaciones que tienen que ver, en este caso, con el riesgo en el embarazo
y con la maternidad, son dos conceptos diferentes que se regulan de forma diferente en la ley, porque
son dos prestaciones diferentes.

En el caso de los riesgos en el embarazo, que es un poco una de las cuestiones que usted traslada aqui,
la primera obligacién que tiene la Administracidon, y asi se recoge y es una obligacién de la
Administracion, primero es dar la facilidad de que haya un puesto alternativo que evite precisamente
esos riesgos en el embarazo. Cuando no lo hay, cuando no hay ese puesto alternativo, la trabajadora
tiene el derecho a solicitar precisamente esa baja y ahi se considera una baja, en este caso, por
contingencias profesionales, ¢no?, su base de cotizacién es la de contingencias profesionales. ;Qué
pasa? Que la ley es muy clara, en esas contingencias profesionales, 16gicamente, la trabajadora debe
cobrar, y es que asi lo dice la ley, debe cobrar todos los conceptos, absolutamente todos, y usted citaba
aqui uno, que es una especificidad del personal sanitario, que son las jornadas complementarias. Pues,
mire, a mi se me traslada que, en principio, las jornadas complementarias estdn contempladas, por lo
que parece ser que, de no aplicarse, no sea porque no haya una proteccion legal, sino porque en la
propia gestiéon no se aplica. Nosotros creemos que eso es, vamos, indiscutible, que deba aplicarse,
porque la normativa y la ley asi lo recoge.

Y luego hay otra cuestiéon diferente, que es el tema de las bajas por maternidad y permisos de
paternidad. Aqui la base reguladora se toma no de las contingencias profesionales, sino de las
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contingencias comunes, ;no? Y, en principio, en principio, en principio, también en esas contingencias
comunes parece que deberian estar recogidas, sin duda también, estas situaciones de jornadas
complementarias. No obstante, ya digo que, de no ser asi nosotros, nosotros no tenemos ningun
problema tampoco en que se aplique la ley, en decir que se aplique la ley.

Creemos que las enmiendas de Foro complementan y amplian esta cuestién. No estariamos muy por
la labor del punto segundo, aunque ya le digo que vamos a obviar de tema de punto a punto y vamos
a hacer un andlisis general del mismo. ¢Por qué? Por una cuestion muy sencilla, porque todo aquello
que suponga una mejora respecto a una normativa estatal —que, si se quiere modificar, oiga, el
Congreso de los Diputados estd ahi, es la Ley General de Seguridad Social—, nosotros creemos que
debe estar supeditada a la negociacion. Ademads, en materia sanitaria hay un amplio margen de
negociacion, hay unas mesas, bueno, y en la Administracién, hay unas mesas sectoriales y este tema
creemos que deberia llevarse aqui, porque usted trae una solucidn concreta y nosotros no creemos
que se deba exclusivamente cercenar esa solucidon concreta, puede haber otras muchas.

Y tampoco se aborda una de las cuestiones que, bajo nuestro punto de vista, también son
fundamentales.

Miren, a la hora de habilitar el tema de los riesgos durante el embarazo en los puestos de trabajo,
desde luego, desde el punto de vista sindical se ha reivindicado muchisimo, muchisimo que haya
precisamente esa tabla de riesgos. A mino me consta si en materia sanitaria existe una tabla de riesgos.
Nosotros creemos que deberiamos empezar por ahi, porque eso facilita mucho la gestiéon precisamente
de los puestos compatibles, la gestién, en su caso, de las bajas alli donde hagan falta, de las
sustituciones. Y todo eso creo que son cuestiones que habria que tener en cuenta a la hora de abordar
un debate tan importante como este. Ya le digo, yo no quiero banalizarlo ni mucho menos, pero
creemos que se queda escaso en muchas de estas cuestiones.

Y, miren, nos preguntaba, al final, si realmente queriamos comprometernos con una cuestién tan
importante como esta. Pues mire, llevamos comprometidos toda la vida. Bienvenidos.

El sefior PRESIDENTE: Gracias, sefiora Pulgar.
Tiene la palabra Podemos Asturias.

El sefior FERNANDEZ VILANOVA: Si, gracies.

El nuesu Grupu Parlamentariu va a votar a favor d’esta iniciativa, a pesar, eso, de que pueda contener
alguna imprecision, pero, en términos xenerales, tamos d’alcuerdo colo que se plantea, que no ye otra
cosa qu’el cumplimientu de la llei.

Al Gobierno del Partido Socialista, el discursu feminista suyo tien algunas inconsistencias cuando lo
contrastamos na practica, non nas politicas especificas, quizds, en el drea de muyer, en el drea de
xXéneru, pero si en cuanto a la aplicacion transversal n’otres arees de I’Alministracion. Nesti casu,
n’Alministracién sanitaria, las direcciones de personal nun tdn teniendo en cuenta el enfoque
feminista a la hora de llevar a cabo determinadas..., bueno, a la hora de alministrar, por exemplo, los
permisos o las reducciones por causa de maternida. Lo denuncidbamos este lunes: las direcciones de
personal del HUCA taben planteando a les muyeres que requerien una reducciéon de xornada que
tenien que cambiar les sos condiciones laborales, pasar a otro puestu con un desempefiu distintu y
que suponia, incluso, una merma retributiva o un empeoramiento de les condiciones, ;no?

Y ye que equi, pues, bueno, pa conservar les condiciones llaborales ante esta..., bueno, ante la
eventualida de la maternid4, implica una mayor inversion, implica contratar personal. Y creemos que
nesto, pues bueno, hay que..., el Gobierno del Partido Socialista pues tien que meyorar si realmente
quier tener un discurso feminista verdaderamente consistente.

En cuanto al Partido Popular, si deciamos que el discurso del Partido Socialista yera inconsistente, el
Partido Popular yo creo que ta nerviosu porque nin siquiera tien discurso y, ademas, ve que se acerca
una fuelga feminista, ve que la sociedd espafiola entera se alza contra la desigualda, se alza contra la
desigualdd, y el Partido Popular precisamente pues nun se distingui6, durante la so xestién, por
realmente abordar esti problema.

El Partido Popular ta nerviosu porque ve que la sociedd espafiola reivindica el feminismu como forma
de desfacer la desigualdd que sufren les muyeres histéricamente y también porque ve cdmo la socieda
espafiola se alza pa reclamar muchos otros derechos, en sanida, en pensiones, en servicios sociales.
Colo cual, por muncho que traigan iniciatives aislaes, lo que nos gustaria seria ver cémo se condena
por parte del Partido Popular el terrorismu machista y que se asumieran los planteamientos de la
fuelga feminista que vien ahora.
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El sefior PRESIDENTE: Gracias, sefior Fernandez Vilanova.
Tiene la palabra el Grupo Socialista.

La sefiora PEREZ ORDIERES: Gracias, Presidente.

Sefiorias, tenfamos la duda de si el Grupo Parlamentario Popular, con esta proposiciéon no de ley,
realmente estd hablando o queria hablar de la brecha salarial o, tal y como decia al final, el penultimo
parrafo de su argumento expositivo, queria hablar de medidas de fomento de la natalidad.
Esimportante y es bueno... (Comentarios del sefior Sudrez Alonso.) Si, en la que usted presento..., mire,
en la que usted presentd, no quiero perder mds tiempo con esto, pero si aparece esa idea de fomento
de la natalidad en esta proposicion no de ley.

No obstante, verd, es cierto, existe una brecha salarial, una brecha salarial que es muy dificil de
detectar y que tiene, entre otras muchisimas causas, una que estd relacionada con el proceso de
gestacion, con el proceso de maternidad y con el proceso de cuidados de las mujeres.

Es una brecha salarial que es muy dificil de erradicar, porque es muy dificil de detectar, porque las
causas de la brecha salarial, por un lado, en muchas ocasiones estan diferidas en el tiempo, no hay
una relacion directa de causalidad entre la decision tomada y la aparicion de esa brecha y porque,
ademads, estan siempre emboscadas detrds de una muy compleja estructura salarial.

Efectivamente, la discriminacién —y usted, en cierta medida, hace alusién a ello en su proposicién no
de ley— nunca estd en el salario base; la discriminacion salarial se encuentra generalmente, como
decia antes, emboscada detras de una tupida red de complementos salariales que es evidente, porque
asi lo manifiestan las estadisticas, perjudican, sin duda ninguna, a las mujeres.

Esta brecha, curiosamente, aparece también en el ambito del empleo de la Administracion. Lo
discutiamos en el Pleno pasado. Pese a que es un ambito en el que las condiciones tanto de acceso
como las condiciones retributivas son enormemente mas objetivas, pese a ello, sigue apareciendo esta
brecha. Por ejemplo, en el ambito sanitario, curiosamente, un dmbito fuertemente feminizado, la
brecha alcanza a un 27,3 %, desde el punto de vista del salario.

Lo curioso es que, una vez manifestado todo esto y una vez puesta en relacién su proposicion no de
ley con la brecha salarial, a partir de aqui yo creo que el Partido Popular no voy a decir que pierde la
pinza o que no la tiene, sino que lo que si voy a decir es que yo creo que introduce enormes cantidades
de ideologia, porque, veran, ustedes, para hablar, de esto, de la brecha salarial, juntan un montén de
conceptos que desde luego no son asimilables, porque no es lo mismo una baja por riesgo, en la que la
condicion que provoca el alejamiento de la actividad laboral estd en la propia actividad laboral y no
en el estado de gestacion de la trabajadora, que un permiso de maternidad, en el que, por el contrario,
el motivo de separacidon de la actividad laboral estd en el estado bioldgico de la trabajadora.

Pero parece ser que a ustedes esto les da un poco igual, lo juntan todo, hablan de determinadas
ponderaciones. Y probablemente esa medida no sea mala en si misma, pero, mire, tienen ustedes un
problema y usted, yo no sé si queriendo o sin querer, 1o puso de manifiesto.

Ustedes traen a esta CAmara una proposicion no de ley en la que en una parte concreta de su peticion
estamos hablando de un caso, un caso que se va a tratar y a regular en una camara legislativa que
representa a todos los ciudadanos y ciudadanas de esta Comunidad Auténoma. Y resulta, cuando
menos, curioso que en estas cuestiones, que tienen mucho que ver con mejoras voluntarias de
convenios colectivos o de normativas laborales de sectores, ustedes se permitan —permitanme a mi
la licencia—, se permitan la arrogancia de traer su defensa a estas cAmaras, porque, veran, habria sido
enormemente facil que ustedes defendieran de otra forma este tipo de actuaciones y de situaciones,
pero su reforma laboral —y lo siento mucho, pero tengo que volver a recordarselo— fue la que hizo
trizas el equilibrio de poder entre las partes dentro del mercado laboral y fue la que provocé en los
sectores feminizados, en los sectores fuertemente atomizados, las mayores pérdidas de derecho para
las mujeres trabajadoras de este pais, con lo cual resulta, cuando menos, paraddjico que ustedes
vengan aqui a defender un caso concreto, a erigirse o a suplantar las actividades que tienen que llevar
a cabo los representantes de los trabajadores, también en materia de riesgos, porque también hay
delegados de prevencidn en las empresas, y que, sin embargo, en la normativa general, que debe ser
de aplicacion a todas las mujeres de este pais y también de esta Comunidad Autonoma, ustedes hacen
agua y pierden absolutamente cualquier tipo de razon y cualquier tipo de defensa en estas cuestiones
de proteccion de las mujeres, estén o no estén embarazadas.

Con lo cual, es cierto, hay un momento en el que una tiene que leer las proposiciones no de ley con
una mirada de vuelo alto, tratando de ver cual es el sentido de las mismas.
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Y, por tanto, mire, yo voy a adelantarle que vamos a votar a favor de su proposicion, pero también voy
a decirle que entiendo que todo esto que usted trae aqui tiene que estar tamizado por dos principios
bésicos.

El primero de ellos, sin ningun lugar a dudas, es que todas las prestaciones en materia de seguridad
social se regulan por una ley de competencia estatal y que, si ustedes quieren modificarla, porque
consideran que no es del todo igualitaria para las mujeres, tienen el Congreso de los Diputados para
ello.

Y, por otro lado, y la segunda cuestion a la que queria hacer referencia, es que todas esas peticiones
que ustedes hacen para un caso concreto seria conveniente ver si se pueden extender al conjunto de
las trabajadoras del ambito sanitario y seria también muy interesante que pasaran por las mesas de
negociacion, donde estan legitimamente representados todos los trabajadores y trabajadoras, no ya
del sector sanitario, sino del conjunto del mercado laboral, cosa que ustedes, cada vez con mayor
frecuencia, parecen querer olvidar.

La defensa de la mujer, si, siempre, pero, sefior don Carlos Sudrez, a cualquier precio, no.

El sefior PRESIDENTE: Gracias, sefiora Pérez Ordieres.
Si bien ya lo ha anunciado en su intervencion, a efectos de acta, ¢acepta las enmiendas presentadas el
Grupo...?

El sefior SUAREZ ALONSO: Si, las aceptamos las dos.

El sefior PRESIDENTE: Gracias, sefior Suarez.

Sefiorias, vamos a proceder a votar la proposicion no de ley.
Comienza la votacion. (Pausa.)

;Sefor Secretario?

El sefior SECRETARIO PRIMERO (Leal Llaneza): 44 votos emitidos: 44 a favor, ninguno en contra y
ninguna abstencidn.

El sefior PRESIDENTE: Queda aprobada.

Proposicion no de ley del Grupo Parlamentario Podemos Asturies de garantia de pensiones
publicas dignasy de lucha contra la grieta de género

El sefior PRESIDENTE: Pasamos al siguiente punto, namero veintitrés, proposicion no de ley del Grupo
Parlamentario Podemos Asturies de garantia de pensiones publicas dignas y de lucha contra la grieta
de género.

Para la defensa de la proposicidn, tiene la palabra el Grupo Podemos Asturies.

El sefior LOPEZ HERNANDEZ: Gracias.

Un saludo, lo primero, a las pensionistas y a los pensionistas que hoy nos acompafian aqui. Es un honor
para esta Junta General contar con vuestra presencia.

La pension es un derecho. Asegurar la sostenibilidad de las pensiones, aplicando una financiacién
mixta a través de cotizaciones y Presupuestos Generales, aumentando los ingresos de la Seguridad
Social mediante vias impositivas, con introduccién de un impuesto de solidaridad de la banca, que
devuelva los esfuerzos aportados por la ciudadania para el rescate de entidades financieras;
garantizar la revalorizacidon de las pensiones en relacion con el crecimiento del IPC; derogar las
reformas laborales de 2011 y 2013, para recuperar salarios y cotizaciones que contribuyan al
sostenimiento de las pensiones publicas, e introducir los mecanismos necesarios para corregir la
grieta de género existente el modelo actual, incluyendo medidas compensatorias adecuadas para que
las carreras profesionales interrumpidas debido a los cuidados no se vean penalizadas en el computo
de afios cotizados: estas son las cuatro medidas, Sefiorias, sefioras y sefiores Diputados, que les
proponemos respaldar aqui, desde Asturies, desde esta Junta General, y para que llevemos al Gobierno
central lo que ya es un clamor de la calle.

El 72 % de las personas jubiladas percibe una pension inferior a 1100 euros y el 49 % esta por debajo
de los 700 euros. El 20 % de las pensiones contributivas y la totalidad de las no contributivas se
encuentran por debajo del umbral de la pobreza. Aun asi, la crisis, de la que, pese a los cantos de sirena
oficiales, a pie de calle no se ve salida, obliga a que sean muchas, muchos miles, las familias que
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dependen de las pensiones de sus mayores, que deben estirarlas en lo que pueden para ayudar a sus
hijas, para ayudar a sus nietos a que salgan adelante porque viven o en el paro o en la precariedad.
Asturies tiene una de las poblaciones, ademds, mas envejecidas de Espafia, de Europa, del mundo, y
aqui son mds de 275.000 las personas que viven de una pension publica. En Asturies les pensiones
estdn por encima de la media estatal, si, 1098 euros es la media. Hablamos de pensiones de
trabajadores, no de trabajadoras, de la industria y de empresas publicas que elevan esta media, pero,
aun asi, cuatro de cada diez pensiones en ese pais no llegan a los 707 euros mensuales, el salario
minimo interprofesional, por debajo del cual se entiende que se estd, que se vive en situacién de
pobreza.

Sefiorias, 120.000 pensionistas, mas del 10 % de la poblacion asturiana, tienen que salir adelante,
sefiora Fernandez, cada mes con menos de 700 euros; la mayoria de ellas, mujeres. La grieta de género
de las pensiones en Asturies es del 89 %, un despropdsito, una injusticia radical, un verdadero
escandalo.

Y el Gobierno de Mariano Rajoy, Sefiorias del Grupo Parlamentario Popular, sefiora Mercedes
Ferndndez, les cuenta a quienes cobran estas pensiones de miseria que estamos ya en plena
recuperacion, pero que su subida salarial va a ser de un euro y medio. Veintiun euros al afio es la
subida de las pensiones que plantea el Gobierno de Mariano Rajoy para 2018. Me gustaria verles a
todos ustedes viviendo con 700 euros al mes, casi cinco veces menos de lo que se cobra en esta santa
casta casa. 100 millones de euros en dos afios es lo que han perdido las y los pensionistas asturianos,
debido a la depreciacion de sus pensiones, sumados los distintos sistemas de recorte que el Gobierno
viene imponiendo.

Las reformas laborales del PSOE de 2011 y del Partido Popular de 2013 también estdn en la base del
problema de las pensiones. Y hay que decirlo claramente. Las pensiones contributivas se financian
con las cotizaciones de empresas y trabajadores y las no contributivas mediante los Presupuestos
Generales del Estado. Las cotizaciones sociales representan hoy dia mas de un 90 % de los ingresos
para el pago de pensiones. Y ambas reformas laborales lo que han hecho es que nos han dirigido a un
mercado laboral precarizado, con fuertes reducciones de salarios y la consecuente disminucién de la
cotizacion de los trabajadores y las trabajadoras y de los descuentos también de las aportaciones a la
Seguridad Social por los empresarios. Si los salarios bajan drasticamente, si los empresarios aportan
menos, las aportaciones a la Seguridad Social, inevitablemente, también disminuyen y se reduce la
capacidad para el pago de las pensiones por esta via. El empobrecimiento de las trabajadoras y
trabajadores de ahora es también el empobrecimiento de las y los pensionistas.

Solo un dato: 15.000 millones de euros supone el hundimiento de las cotizaciones con las reformas
laborales, producto de la asiatizacion del mercado de trabajo que defiende la derecha en este pais:
empleo precario, contratos basura, sueldos de miseria, cero derechos. Esto ha llevado también al
saqueo de la hucha de las pensiones, inevitablemente, porque no queda otra, que este Gobierno ha
esquilmado, fundiendo 74.000 millones de euros en seis afios, todo un negro récord que ha dejado sin
dinero al Fondo de Reserva creado en el marco del Pacto de Toledo de 2005.

Pero es que, aun fulminando, sefiora Ferndndez, el dinero de la hucha de las pensiones, la capacidad
adquisitiva de los pensionistas se ha visto reducida en los ultimos afios debido a la congelacion de
2011, a las revalorizaciones inferiores a la subida del nivel de precios de 2012 y 2013, y a la reforma
aprobada por su partido, el Partido Popular, sefiora Fernandez, en el afio 2013, Ley 27/11, por la que,
mientras que exista déficit, el porcentaje de revalorizacion anual de las pensiones serd el 0,25.

La gente ha salido a la calle, cabreada, indignada, angustiada, diciendo que no les llega para comer,
que el 0,25 es una vergiienza, que no hay derecho a decir que hay recuperacién, mientras que se
condena a la pobreza a gente que lo Unico que hizo en su vida fue trabajar y trabajar y trabajar,
cotizando para contar con una pension digna que la ayude a vivir su retiro laboral, su vejez. No hay
derecho, Sefiorias del Partido Popular, sefiora Ferndndez, no hay derecho.

Es esta una situacion de extrema gravedad, porque quiebra el eje de nuestro sistema. Los trabajadores,
las trabajadoras cotizan durante toda una vida y, cuando les llega la hora de cobrar su pensidn, se
encuentran con una pension de miseria. Esto es una estafa social, es un verdadero atraco. Aqui se
rescat6 a los bancos, se invirtio para reflotarlos, se emple6 en ello casi tanto dinero como el que se
esquilmg de la... como el que se fulminé de la hucha de las pensiones. Ahora toca rescatar a la gente,
ahora toca que estas entidades financieras que se beneficiaron de nuestro dinero para salir a flote
reviertan parte de sus siempre jugosos beneficios para evitar que millones de nuestros compatriotas
sufran necesidades, para evitar que malvivan en la pobreza.

Sefiorias del Partido Popular, sefiora Mercedes Ferndndez, se 1o digo con absoluta franqueza, ustedes
son insaciables, insaciables con nuestro sistema de pensiones, a la vez que son absolutamente
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insensibles con las pensionistas, con los pensionistas de este pais. No les vale con la limitacion del
0,25 %, pretenden apuntillar el sistema publico de pensiones de este pais, introduciendo, ademas, el
factor de sostenibilidad, para reducir progresivamente la cuantia de las pensiones en funcion de la
esperanza de vida, algo que pretenden poner a operar a partir de 2019 y que serd un nuevo hachazo,
que supondrd pérdidas superiores al 30 % de las pensiones... del valor de las pensiones, de aqui a
pocas décadas, a lo que hay que sumar un sistema de modificaciéon, un sistema de cdalculo
endemoniado por el que también las pérdidas se van acumular y vamos a encontrarnos con pensiones
de miseria para nuestros jovenes. Miseria para ahora, pero ¢qué futuro les espera a las trabajadoras
y trabajadores este pais, a los jévenes y a los no tan jovenes, a los que ustedes, Sefiorias del Partido
Popular, sefiora Mercedes Fernandez, obligan a trabajar por salarios miserables, insuficientes para
vivir, que les van a impedir cotizar lo suficiente para tener asegurada su vida cuando se retiren.

El plantear rebajas del IRPF como las que plante6 hace unos dias el Ministro de Hacienda no es que
sea insuficiente, es que es profundamente injusto y desigual. Dejaria fuera a la inmensa mayoria de
las pensionistas y solamente beneficiaria a un pequefio porcentaje que cobra las pensiones més altas,
un verdadero insulto, sefiores del Partido Popular, sefiora Mercedes Fernandez, un verdadero insulto
a la inteligencia. Deberia caerles la cara de vergiienza. Ustedes tratan a la gente como si fuesen
imbéciles.

Sefiorias del Parlamento asturiano, es nuestra responsabilidad, nuestra obligacion, parar este ataque
brutal que el Partido Popular estd realizando al sistema publico de pensiones de este pais, que
solamente busca su desmantelamiento y la entrada en el negocio de las pensiones de esas mismas
entidades financieras que rescatamos bajo su mandato, que ven una increible fuente de beneficios en
los planes privados de pensiones.

Les pedimos su apoyo —y ya finalizo — para, de forma undnime y con toda la fuerza que da nuestra
legitimidad como representantes de la ciudadania asturiana, contribuir a dar una vida digna a las y
los pensionistas ese pais y adoptar medidas urgentes para garantizar un sistema publico de pensiones
justo que permita un futuro en el que vivir con dignidad.

Agradecemos las enmiendas que se presentan. La de Ciudadanos trastoca nuestra iniciativa; la de Foro
nos parece que es innecesaria, y la del PSOE dejaria fuera de las medidas la reforma laboral de 2011,
que lo sentimos, pero creemos que también es necesario derogar para poder abordar un futuro de las
pensiones mas estable y mas garantista.

Muchas gracias y un saludo a todos los que nos acompafian.

(Aplausos desde la tribuna de invitados.)

El sefior PRESIDENTE: Gracias, sefior Lopez.

Se han presentado tres enmiendas... (Comentarios.) se han presentado tres enmiendas... Silencio.
Sefiorias, guarden silencio. (Comentarios.)

Sefiorias..., Sefiorias, guarden silencio.

Se han presentado tres enmiendas: una suscrita por el grupo Foro Asturias, numero de registro 29420;
una suscrita por el Grupo Socialista, registro 29428, y una suscrita por el Grupo Ciudadanos, registro
29430, todas ellas calificadas y admitidas a tramite por la Mesa.

Le corresponde iniciar el debate al Grupo Foro Asturias.

La sefiora COTO DE LA MATA: Gracias, Presidente.

Buenos dias de nuevo, Sefiorias.

En primer lugar, quiero decir que estamos ante una cuestiéon de la mayor prioridad en términos
politicos, porque, ciertamente, 1os pensionistas constituyen un porcentaje muy elevado de la poblacion
en Asturias, quizds mayor que en el resto de Espafia, y probablemente vayan a mds, a la vista de las
posiciones antinatalistas que se estan adoptando por la izquierda asturiana.

Estamos hablando de muchas personas, de muchas personas, algunas de las cuales lo estdn pasando
especialmente mal. Por ello y por una cuestion de respeto que creo que no debiera abandonarse nunca,
creo que no podemos olvidar, en ningin momento, cudl es el lugar donde se debate este tema, donde
se deduce este tema, donde se decide este tema. No dénde se aborda, porque aqui, en el Parlamento
Asturias, efectivamente, tenemos libertad para abordar todos los debates, pero aqui no tenemos poder
de decisidn, lo que decidamos hoy aqui no va a ser relevante, va ser absolutamente inutil.

El lugar es el Congreso de los Diputados, en el &mbito de la Comisién de Seguimiento y Evaluacion de
los acuerdos del Pacto de Toledo. Por lo tanto, repito, todo lo que se decida al margen de este 6rgano
no solo es inutil, sino que ademads contribuird, en primer lugar, a generar una confusién general, lo
cual ya es malo, pero hay algo todavia peor y es la generacion de falsas expectativas, de falsas
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expectativas para un colectivo, ahi estan, especialmente sensible: pensionistas, sus familias y los que,
si Dios no lo impide, también lo seremos el dia de mafiana.

Por ello, Sefiorias, la importancia de no utilizar las pensiones como herramienta de confrontacion
politica en organismos que, como esta Junta General, repito, no tienen ningun poder de decisién sobre
ello. Es mas, ojald la confrontacidn se sustituyera por el consenso de todos al respecto del sistema de
pensiones en el Congreso los Diputados, porque no solamente son unos, son otros, hay reformas
laborales de unos y de otros, y diversidad de opiniones con respecto al beneficio o no de esas reformas
laborales. Creo que todas las posiciones deben ser respetadas.

Yendo ya a los puntos de esta proposicion no de ley, en cuanto al primero, ¢solucién?, los impuestos,
como siempre, el viejo recurso de la izquierda, la sangria fiscal y el impuesto a la banca en el que
compite en ustedes hoy con Pedro Sdnchez. No, Sefiorias, nosotros no estamos de acuerdo. El sistema
tributario del Estado debe configurarse dentro del marco de referencia constitucional sobre la base de
los principios de igualdad, progresividad, equitativa distribucién de la carga tributaria y no
confiscatoriedad.

Foro no comparte el recurso de los impuestos como unica via, hay otras y deben explorarse. El extremo
de la asfixia tributaria que castiga a ciudadanos y empresarios no es en absoluto la solucién; serd, y el
tiempo lo dir4, ya lo ha dicho aqui, en Asturias, la causa de la ruina. Precisamente, estamos en la cola
del crecimiento y generacion de empleo, por cierto, empleo tan necesario para pagar las pensiones,
aqui, en Asturias, entre otros motivos, justamente, por estar en cabeza de presion fiscal.

El sistema impositivo debe garantizar la suficiencia financiera del Estado, pero, a la vez, no debe
distorsionar el libre desarrollo de la iniciativa privada y empresarial haciéndole experimentar una
excesiva carga fiscal.

Con respecto al punto dos, nosotros si estamos de acuerdo, garantizar la revalorizacién de las
pensiones en relacion con el crecimiento del IPC, porque las pensiones son un pilar fundamental del
Estado y es necesario desarrollar y evaluar periddicamente las mismas, adecudndolas y
actualizdndolas con criterios progresivos que eleven mas las bajas y garantizando que no vuelvan a
plantearse recortes regresivos.

Es decir, y haciendo un pequefio paron en el debate, por supuesto que compartimos algunos puntos
de sus iniciativas, pero si probablemente esto nos suceda en todos, pero estdn haciendo una utilizacion
politica tan extrema que estan llevando a esto a la Junta General, sencillamente a tratar de arrimar la
ascua a la sardina electoral de lo que toca en estos momentos.

No compartimos el punto tres. Por mas veces que lo repitan y mas demagogia que hagan los resultados
de la reforma laboral en términos de generacién de empleo han sido buenos, son indiscutibles, y,
aunque queda mucho por hacer, no podemos dar marcha atras.

Con respecto al ultimo punto, el punto cuatro, nosotros votariamos favorablemente, de haberse
aceptado. Es evidente, ya se ha dicho, que no van a ser aceptadas ninguna de las enmiendas porque
creo que entienden ustedes que estan en posesion de la verdad, y esa no es una buena técnica en
politica nunca y, sobre todo, cuando hablamos de decisiones politicas de enorme repercusion social.
Es facil engafiar, pero es enormemente dificil llevar a la realidad esa posesion de la verdad.

Por lo tanto, y para concluir, creo que lo urgente —luego habra otra iniciativa Izquierda Unida— es
trabajar en la revisidn del Pacto de Toledo, porque estamos ante un problema de déficit estructural
del sistema y esto requiere de un amplio consenso y de un acuerdo politico que tenga vigencia en el
medio y en el largo plazo. Es en el Pacto de Toledo donde deben acordarse, y no aplicarse soluciones
cortoplacistas y puntuales.

Hay que recordar que el sistema la actualidad ha de hacer frente al pago de 9,44 millones de pensiones,
segun el Ministerio de Empleo, lo que equivale a 3 millones de euros mds al mes que cuando empezd
la crisis. Se necesitan acuerdos transversales, se necesitan consensos de todos y, desde luego, con esta
guerra de guerrillas y con esta... con este intentar obtener... (Comentarios desde la tribuna de
invitados.)

El sefior PRESIDENTE: Sefiora Coto, un momento por favor.

La sefiora COTO DE LA MATA: ... la cumbre de no sé qué bandera se contribuye...

El sefior PRESIDENTE: Un momento sefiora Coto.

El publico ha de mantener estricto silencio, no pueden intervenir en el debate. (Comentarios desde la

tribuna de invitados.) Les conmino a que guarden silencio. Estan invitados, pueden asistir a los debates,
pero no puede interferir en los mismos.
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Guarden silencio.
Prosiga, sefiora Coto.

La sefiora COTO DE LA MATA: Insisto en mi llamamiento al consenso. Yo respeto enormemente a
todas esas personas, conozco a muchos de ellos y probablemente también tengo familiares que tienen
pensiones enormemente bajas. Repito que hacen un flaco favor tratando de dividir a las fuerzas
politicas generando este tipo de debates.

Nosotros apostamos por crear mas y mejor empleo, es que ademads lo hacen un lugar, que es Asturias,
donde precisamente... Miren, les vi mirar mucho a la bancada de la derecha, pero tienen que mirar
también a la bancada de la izquierda.

Les voy a recordar algo: nosotros en el afio 2013 planteamos en esta Junta General un incremento del
Gobierno de Asturias, en el marco de sus legitimas competencias, un incremento de 200 euros mas
para aquellos pensionistas con pensiones no contributivas, que, en aquel momento, recuerdo que en
el afio 2013 eran en torno a unos 9500 asturianos, 200 euros mas para aquellos pensionistas. Todos
votaron en contra.

Quiero decir que esto es mucho mas profundo, esto afecta a todos los partidos politicos. Yo,
personalmente, les respeto, estan ustedes en su legitimo derecho, cada uno utiliza la politica como
quiera, pero desde luego creo que el favor no se hace, es un disfavor.

Es una cuestion de consenso, este no es el foro adecuado. El foro adecuado es el Pacto de Toledo y lo
que hoy pues nos digamos, nos insultemos y nos gritemos aqui me temo que va a ser absolutamente
improductivo.

Muchas gracias.

El sefior PRESIDENTE: Gracias sefiora Coto.
Seguidamente, tiene la palabra el Grupo Socialista.

La sefiora VEGA GONZALEZ: Gracias, Presidente.

Buenos dias, Seforias.

Son, efectivamente, muy serias las amenazas que se ciernen sobre el sistema publico de pensiones en
Espafia, uno de los pilares fundamentales para garantizar la cohesion social.

El problema, que tiene sus raices, como todos sabemos, en la evolucién demografica, en la evolucién
de la pirdmide de poblacion, afecta no solo a los 9 millones de pensionistas que ahora mismo hay en
Espafia, sino que, en realidad, nos afecta a todos, porque es un problema que amenaza el futuro del
propio sistema de la Seguridad Social, que ha entrado ya en déficit permanente, si no se toman las
medidas adecuadas que refuercen los ingresos, que impriman sostenibilidad al sistema y que
garanticen una cobertura digna de los niveles de cobertura... dignos niveles de cobertura.

No es a nosotros a quienes tienen que convencernos. Esas medidas —se ha dicho ya aqui— no nos toca
adoptarlas en esta Junta General, es en el Congreso donde hay que hacerlo. Y a nosotros no tienen que
convencernos de la necesidad de llevar a cabo estas medidas, porque lo estamos haciendo ya: una
proposicion no de ley en marzo presentada en el Congreso; una mocién presentada en septiembre;
una proposicion de ley presentada esta misma semana, el martes pasado, por el Grupo Socialista en el
Congreso..., va en la linea en que ustedes proponen en esta proposicion no de ley.

Y claro que no nos gustan tampoco estas exhibiciones en si mismas. Si aqui no podemos resolver nada,
¢a qué montar aqui esta cuestion? Pero, claro, a cada uno lo suyo, a cada uno lo suyo. No se preocupe
Sefioria, se lo voy a decir perfectamente a continuacion.

La reforma de las pensiones del afio 2013 no solo no mejord la situacion, Sefiorias del PP, les reconozco
que este es un problema de muy dificil solucién, pero la reforma que ustedes introdujeron en el afio
2013 alejo la solucion y agravo el problema, ¢Y por qué? Pues porque produjo el empobrecimiento de
los pensionistas y no fue capaz de frenar la sangria en la financiacién del sistema.

La sostenibilidad financiera peligra y, desde luego, porque, claro, se redujeron muchisimo las
cotizaciones en los afios de la crisis, no solo porque habia menos cotizantes, sino porque se
precarizaron las condiciones laborales, clarisimamente. Eso mermo enormemente los ingresos, pero
no solo por eso. También se aplicaron tarifas planas, también se quitaron determinadas partes de los
sueldos mas altos de las cotizaciones a la Seguridad Social, y efectivamente esto se ha traducido en
una..., han tenido que acudir al Fondo de Reserva hasta su practico agotamiento.

Y, por otra parte, la proteccion sigue siendo inadecuada e insuficiente. Han endurecido la jubilacion
anticipada, agravado la situacion de las mujeres, y sus ya de por si escasas pensiones, y han frenado
la dignificacién de las pensiones més bajas que habian iniciado los Gobiernos Socialistas anteriores.
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Esos dos mecanismos, el indice de revalorizacién, ahora separado del IPC, y el factor de sostenibilidad,
que también introduce recortes en las pensiones futuras, repito, han empobrecido a los pensionistas
al tiempo que no han conseguido atajar esa sangria financiera. Y, como eso lo saben ustedes, Sefiorias
del PP, en el Gobierno de Espafia lo saben perfectamente, y como saben que eso ha sido un fracaso y
que el descontento crece dia a dia, pues para neutralizar esas protestas no salen con medidas..., bueno,
voy a llamarlas exoéticas, por no llamarlas de otra manera, ;no?, cheques fiscales, impuestos negativos,
experimentos que, a falta de conocer mas concrecién de los mismos, es seguro que van a introducir
nuevos desequilibrios en el sistema.

Por lo tanto, no se sostiene esa subida del 0,25 %, en absoluto es admisible, y es necesario, como digo,
luchar contra esos mecanismos de la reforma del 2013, la revalorizacién que no va con el IPC y el
indice de sostenibilidad.

Comprobaran, por tanto, ustedes que estamos en la linea, es decir, compartimos con ustedes la esencia
del problema y también, en buena medida, la propuesta de soluciones, pero tengo que decirles que
ustedes no pueden aprovechar esta proposicién no de ley para meternos a todos en el mismo saco.
Cuando dicen que hay que derogar ambas reformas, ignoran que la de 2011 ya no estd vigente en la
practica, evidentemente estd superada por goleada por la reforma de 2013. Por tanto, es inexacto el
punto tercero que nos proponen.

Pero es que, ademads, no pueden equiparar ambas situaciones, ni muchisimo menos, por muchas
razones: por el momento en que se produjeron, por el consenso que suscitaron —la de 2011,
consensuada, le recuerdo, con los sindicatos— ni, desde luego, por el efecto, nefasto sin duda, que ha
tenido sobre las pensiones la reforma de 2013, porque lo que hacen al equipararlas es restar
responsabilidad al Partido Popular —y que la tiene enorme— en esa reforma del afio 2013, es diluir
esa responsabilidad, es, como decimos los asturianos, combayar un poco con esta situacién de ahora,
que no tiene un pase y eso lo saben ustedes muy bien.

Lo saben perfectamente igual que conocen el compromiso de los socialistas con las pensiones publicas
en este pais, un compromiso claro, inequivoco y certero. Bueno, no tengo mas que decirle que fueron
los Gobiernos socialistas quienes crearon el Fondo de Reserva de las pensiones, lo llevaron hasta mas
alla de los 60.000 millones y fue el Partido Popular quien lo..., bueno, quien lo agot6 completa y
absolutamente a dia de hoy.

Hay que actuar, por tanto, ya, y hay que hacerlo de forma consensuada. Hay que recuperar los cauces,
porque, miren, Sefiorias de Podemos, el compromiso con unas pensiones dignas y con la garantia de
las mismas para el futuro no pasa por traer aqui este tipo de cuestiones; pasa, sobremanera, ni por
intentar... —permitanme también una bobada de chiste, ¢no?—, hay que estar o a setas o a Rolex. No
se puede estar dando al Partido Socialista mientras lo que se dice es que lo que se pretende es
garantizar un sistema de pensiones. Hay que estar a lo que hay que estar, hay que aunar voluntades,
construir mayorias y crear una propuesta seria para tener esa... garantizar esas pensiones. Hay que
garantizar la sostenibilidad del sistema, y claro que hay que acudir a impuestos, a los ingresos
presupuestarios, con nuevos o con viejos impuestos, es 1o que se esta haciendo en toda Europa y es lo
que equilibra, digamos, las fuentes de financiacién cuando las cotizaciones no alcanzan para cubrir
las prestaciones.

También hay que entrar al tema de las cotizaciones y habrd que..., bueno, que revisarlas, ¢no? Lo
mismo que hay que revisar, claro estd, los salarios bajos, que son muy bajos en este pais en este
momento, es cierto; la precarizacién de los empleos, por supuesto, y no fiar la recaudacién, como
hacen, por ejemplo, los representantes de Ciudadanos, a la mejora del mercado, porque, al mismo
tiempo, proponen figuras como el contrato unico y algunas otras ocurrencias que, en la practica,
seguramente, seguramente, arruinarian los efectos de esa posible recuperacion sobre la recaudacién
por cotizaciones.

Entonces, bueno, incrementar progresivamente la aportacion del Estado via impuestos, para hacer
frente al incremento de gastos ligado al envejecimiento.

Por supuesto, si queremos frenar la pérdida del poder adquisitivo, desde luego debemos volver a
recuperar la indexacion de las pensiones al IPC y retirar el indice de revalorizacién introducido en la
reforma de 2013, Sefiorias.

Y también, por supuesto, introducir correcciones que combatan la brecha de género —no podemos
estar mas de acuerdo—, evitando penalizar los cuidados, como ustedes sefialan, pero también con
politicas de mas largo alcance, ¢;eh?, evitando la causa, evitando que sean las mujeres las que tengan
o0 las que tengamos que cargar siempre con los cuidados u ocupando los empleos peor remunerados,
que proporcionan las pensiones mas bajas, empezando también por las propias organizaciones,
también tengo que decirselo.
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Por tanto, y ya para terminar, simplemente recordarles lo que esta ya en el Congreso de los Diputados
por parte de nuestro partido de cara a mejorar la subida de las pensiones del afio 2018, que ya la
tenemos encima: garantia de la suficiencia de la revalorizacion en 2018, una cldusula de seguridad del
mantenimiento del poder adquisitivo de los pensionistas, financiacién de la misma con cargo a la
imposicion general, remision al Pacto de Toledo de las medidas de financiacion suficiente, suspension
para 2018 de la aplicacidon del mecanismo de revalorizacion.

El sefior PRESIDENTE: Sefioria, concluya...

La sefiora VEGA GONZALEZ: Sefiorias, acabo ya.

Hemos presentado una enmienda para aclarar ese equivoco que tienen en relacidn con la reforma del
11.

Y, como dice que no nos la van a aceptar, pues entonces lo que le vamos a solicitar es la votacién por
puntos para desgajar ese punto tercero y, por supuesto, apoyar en todo lo demas lo que nos han
planteado esta mafiana.

Muchas gracias.

El sefior PRESIDENTE: Gracias, sefiora Vega.
Tiene la palabra el Grupo Ciudadanos.

El sefior FERNANDEZ BARTOLOME: Presidente.

Sefiorias.

Sefior Lépez.

El problema que ustedes han planteado aqui hoy, el problema de las pensiones —saludamos también
al colectivo de pensionistas— es un problema de todos los espafioles y, efectivamente, efectivamente,
tiene que ver con un problema de justicia histérica y tiene que ver con el corazon en estos momentos
del contrato social, creo que todos somos conscientes de ello.

Por eso hay que procurar huir de la ignorancia deliberada. Este es un tema tan serio que requiere
matiz. Por eso, mire, yo le voy a pedir la votacién por puntos, uno a uno, porque, en mi partido,
ocurrencias pocas en este tema. El contrato unico indefinido lo tienen paises creo que tan poco
sospechosos de tratar mal a sus ciudadanos como son Noruega, Holanda, Dinamarca. Y, en parte, la
situacidn... (Murmullos.) en parte, la situacidon que tenemos en estos momentos en relacion no solo con
las pensiones tiene responsables historicos en Espafia y eso es lo que voy a intentar yo comentar ahora
con usted, si nos dejan hablar, porque en este Parlamento, le voy a decir una cosa, se escucha poco, se
escucha poco.

En primer lugar, efectivamente, tenemos un problema grave, y ya se dijo aqui que tenemos que
tratarlo en el Congreso de los Diputados. Creo que es perfectamente legitimo que aqui nos
posicionemos, pero ese es el lugar.

Y, en segundo lugar, quiero decirle una cosa. ¢Por qué ese lugar? Porque es un tema nacional, es el
tema nacional. ¢Y por qué es el tema nacional?, porque es un tema, si me permite, holistico, afecta a
todo, afecta al mercado laboral espafiol, afecta a los jovenes, afecta a los trabajadores, afecta a la
demografia, afecta incluso nuestra, a nuestras formas culturales, como hemos entendido
histéricamente el ahorro en este pais. Por tanto, es un tema serisimo, y afecta, y se lo voy a decir, y
supongo que estara usted de acuerdo conmigo, a la economia sumergida y el enorme fraude fiscal que
hay en este pais, porque uno de los problemas que tiene Espafia es que tiene un 25 % de economia
sumergida y eso tiene muchisimo que ver con los recursos de los que dispone el Estado para afrontar
un tema, por ejemplo, como el de las pensiones. No vamos a hacer sangre con lo que ha pasado en los
altimos diez afios, con las cajas de ahorros. No, vamos a dejar eso.

En segundo lugar, mire, también coincido con algunos Grupos en que la tentacion con el tema de las
pensiones es grande en el sentido de buscar réditos electorales. Yo creo que ese no es el camino
adecuado, yo creo que ese no es el camino adecuado. ¢Por qué? Porque los temas complejos hay que
tratarlos de manera compleja y usted sabe que este es un tema complejo.

Usted ha dicho muchas cosas, pero —evidentemente, claro, tenia 5 minutos— yo no le he escuchado
hablar de otras cosas. Por ejemplo, ¢usted qué piensa de que se puede cobrar un sueldo alto y tener,
por ejemplo, una pension de viudedad? ¢;Usted qué opina de la tasa de reposicion? ¢Usted qué opina
de que haya jubilaciones anticipadas de los funcionarios? No escuché nada. (No considera que los
funcionarios tenemos un privilegio, por ejemplo, respecto a los pensionistas de la Seguridad Social? A
ver, seamos Serios, seamos Serios.
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Los grandes partidos politicos tienen la obligacién de sentarse y, a partir de lo que nos digan los
técnicos, llegar, no solamente en este tema, en algunos mas, a un gran acuerdo nacional y ahi nos van
a encontrar. A partir de una cosa, y se 1o voy a decir, y ya sé que es politicamente incorrecto, hay que
buscar la solidaridad entre segmentos, porque, le voy a decir una cosa, son los jévenes entre 18 y 30
afios los grandes perjudicados por la crisis. Y, cuando se habla de pensiones, no todas son iguales, ;eh?,
ni todo el mundo cobra lo mismo. Luego, por tanto, yo lo que le pido es el derecho a poder matizar y
que nos pongamos todos a hacer politica y no utilicemos esto como agitprop, porque por ahi me parece
que..., bueno, a nosotros no nos van a encontrar por ahi, porque pensamos que no estamos haciendo
un servicio a este pais. No estamos haciendo un servicio a este pais, no es serio.

Por tanto, mi Grupo —ya estoy terminando—, mire, yo le voy a pedir la votacién por puntos, yo
emplazo a Unidos Podemos a que nos podamos sentar todos los grandes partidos politicos para
intentar buscar llegar a un acuerdo en un tema, efectivamente, usted lo dijo, esencial y vital para el
futuro y presente de este pais.

Y le voy a decir una cosa, no habra pensiones dignas en el futuro sin una vida laboral digna. Este es el
punto fundamental, porque este tema tiene que ver también con el mercado laboral espafiol,
absolutamente precario, y no son ocurrencias. Ustedes son los responsables de este mercado laboral,
que blinda a determinados trabajadores y condena a la precarizacion al resto, porque el tema del
desempleo en Espafia estructural tiene 40 afios. Cuando yo era..., cuando yo tenia 18 afios, ya habia un
problema de desempleo estructural en Espafia. Por tanto, no nos cuenten milongas y no se ha
cambiado.

Y dejémonos de si derogo, si no derogo, si no... Sentémonos, porque el tema también tiene que ver —
usted lo sabe bien— con la productividad, que no ha aumentado en Espafia y, le voy a decir, con otra
cosa, con la enorme desigualdad que nos han dejado de herencia. En un futuro las rentas que van a...,
que van..., dado el sistema solidario que hay en Espafia, con estas rentas que tiene la gente joven, ;de
doénde van a salir los recursos?

Por tanto, lo que necesitamos es una reforma del mercado laboral y ya sé que usted y yo ahi disentimos,
vamos por caminos distintos. Bueno, pues ya tenemos un punto de acuerdo: mire, queremos pensiones
dignas que se revaloricen... Pongamonos a discutir sobre los medios, e intentemos llegar a acuerdos.
Ahinos van a encontrar.

El sefior PRESIDENTE: Gracias, sefior Fernandez Bartolomé.
Tiene la palabra el Grupo de Izquierda Unida.

El sefior LLAMAZARES TRIGO: Gracias, sefior Presidente.

Sefiorias.

Sefiores del publico que hoy asisten a este debate.

Mi Grupo Parlamentario va a votar favorablemente esta iniciativa, porque coincide con sus aspectos
fundamentales, ¢no? Nos parece evidente que estamos ante un problema social de primer orden, no
hay mas que ver las movilizaciones en las calles. Por otra parte, nos parece que también esta CAmara
tiene que hacerse eco de ese problema social, para eso estdn los parlamentos, para eso estan los
ayuntamientos, para hacerse eco de los problemas sociales mas alla de sus competencias estrictas,
para dar salida politica a los conflictos y a las demandas sociales.

Por tanto, nosotros creemos que esta iniciativa es tan adecuada, por ejemplo, como la prision
permanente revisable que usted ha traido a esta CAmara. La han traido hace poco tiempo. O tan
adecuada como otras iniciativas que hemos debatido en esta Cdmara sobre Catalufia, por ejemplo,
hemos debatido en esta CAmara y nadie ha dicho que sea extemporanea ni que esté fuera de nuestras
competencias.

Por tanto, esta dentro de nuestra competencia politica hacer caso y prestar oidos a lo que ocurre en la
sociedad y, en ese sentido, mi Grupo Parlamentario considera que este debate es absolutamente
oportuno, pero aun mas en el tema de las pensiones, Sefiorias. {Co6mo nos remitimos ahora al Pacto de
Toledo? Pero si nos burlamos del Pacto de Toledo en 2013 con un real decreto, de 50 reales decretos,
uno de los 50 reales decretos que impuso una reforma de las pensiones, que, en opinién de mi Grupo,
no se corresponde con el mandato constitucional, que es el mandato de pensiones dignas, de pensiones
que se revalorizan anualmente y de pensiones que significan suficiencia econémica para los
ciudadanos. Creemos que esas razones hacen que esta iniciativa y la que a continuacién vamos a
discutir sean oportunas y mi Grupo Parlamentario, qué duda cabe, las va a votar.

(Aplausos desde la tribuna de invitados.)
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El sefior PRESIDENTE: Gracias, sefior Llamazares.
Tiene la palabra, a continuacion, el Grupo Parlamentario Popular.

La sefiora GARCIA FERNANDEZ: Buenos dias, sefior Presidente, con su permiso.

Estoy un poco extrafiada, sefiores de Podemos, estoy un poco extrafiada porque hace nada decian eso
de “lo de los abuelos nos desespera”, lo decia Pablo Iglesias, y hace menos nada Carolina Bescansa
decia que, si no fuera por los votantes de mas de 45 afios, Podemos estaria gobernando, o sea que les
estorbaban, pero ahora, claro, ahora toca... se acercan unas elecciones, ustedes van a la baja y hay que
remover el avispero. Y, claro, nosotros no tratamos..., librenos Dios de tratar a los jubilados como a
imbéciles, pero tampoco los manipulamos, tampoco los manipulamos.

Y, mire, Coordinadora Estatal por la Defensa del Sistema Publico de Pensiones, oiga que la Portavoz
Victoria Portas Marifio es miembro de En Marea, en Galicia, igual la conocen de algo. Otro de los
Portavoces, Prudencio Vidal, Marea Pensionista Barcelona.

Ustedes, voy a hacer un poquitin de memoria, (Comentarios.) no historica, memoria simplemente. Yo
no he interrumpido (Comentarios.) Bueno, pues pido el mismo respeto que he tenido yo.

Bien...

El sefior PRESIDENTE: Sefiorias, silencio.

La sefiora GARCIA FERNANDEZ: Miren,...

El sefior PRESIDENTE: Respeten a quien estd en el uso de la palabra.

La sefiora GARCIA FERNANDEZ: ... el tema con las pensiones empieza ya en el afio... (Rumores.)
El sefior PRESIDENTE: Silencio.

La sefiora GARCIA FERNANDEZ: El tema de las pensiones empieza ya en el afio 2004... perdén, 1984,
cuando Felipe Gonzalez pone un tope a pensiones y la gente que habia cotizado para cobrar mas de
ese tope se queda sin el dinero y con un limite a la pension. No paso nada.

El sefior Llamazares se refiere al gran desastre contra el sistema de pensiones, afio 2013. Bueno, vamos
a considerar que tuvo una amnesia temporal, porque el gran golpe a las pensiones se produjo el 12 de
mayo de 2010, (Aplausos.) cuando Felipe Gonzalez, cuando... a ver si me deja hablar la bancada
popular, (Risas.) cuando Felipe Gonzélez congela las..., perddn, Zapatero congela pensiones, baja el
sueldo de los funcionarios el 5 %, sube la edad de jubilacién a los 67 afios y ese afio precisamente el
IPC subi6 un 2,9 %. (Aplausos.)

Pero es que ya en el 2008 y el 2009 el Partido Socialista habia incumplido la obligacién de dotar al
Fondo de Reserva los excedentes generados por el sistema contributivo, que eran 14.430 millones de
euros, que desvié hacia otras prestaciones. Por cierto, todas estas cosas y todas estas medidas,
aplaudidas por la bancada socialista en el Congreso de los Diputados, de los que quedan alli todavia
18 Diputados y el 19 de los aplaudian se llama Pedro Sanchez. (Aplausos.)

Entre los afios 2010 y 2011, el déficit estructural, segun la Intervencién General de la Seguridad Social,
fue de 7706 millones. Dicen los sefiores socialistas que habian dejado, que habian dejado un fondo de
reserva de 60.000 euros, 1o que no dicen es dénde lo dejaron invertido, y lo dejaron invertido en bonos
de deuda espafiola calificados como “bonos basura”.

Y llegamos a lo que llegamos, a una crisis, a la mentira hasta ultima hora, Elena Salgado hablando de
un déficit del 6 % cuando era del 9, a la congelacion de las pensiones y al silencio ante esta congelacion.
Pero, claro, era la izquierda, todo se le perdona. (Comentarios.) Llega... No, porque en aquel
momento... No, 1o entiendo, yo lo entiendo, mire, en aquel momento, en el afio 2010, Podemos estaba
en germen. (Risas.) Monedero estaba en Venezuela, Monedero estaba en Venezuela; Pablo Iglesias
estaba entre La Tuerka y haciendo un master en Suiza, que miren que les gusta Suiza, ¢eh?
(Murmullos.) La cosa estaba asi...

El sefior PRESIDENTE: Sefiora Garcia, un momento por favor.
La sefiora GARCIA FERNANDEZ: ... la cosa estaba asi... (Contintian los murmullos.)

El sefior PRESIDENTE: Sefiora Garcia, un momento por favor.
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La sefiora GARCIA FERNANDEZ: Por un lado, estaban buscando financiacién...

El sefior PRESIDENTE: Un momento, por favor.

Sefiorias, en primer lugar, a Sus Sefiorias les ruego silencio; en primer lugar, a Sus Sefiorias.
Dificilmente le puedo indicar al publico que guarde silencio cuando el ruido se produce dentro de la
sala.

Por lo tanto, en primer lugar, Sefiorias, guarden silencio, y el publico también ha de actuar conforme
al reglamento.

Sefiora Garcia, tiene la palabra.

La sefiora GARCIA FERNANDEZ: Muchas gracias, sefior Presidente.

Decia: Monedero, financidndose en Venezuela; Pablo Iglesias, con La Tuerka y haciendo un master en
Suiza, que les gusta Suiza, jqué le voy a hacer! (Risas y aplausos.)

Y, mientras tanto, ;qué tuvo que hacer el Gobierno de Mariano Rajoy?

Punto numero 1: nunca congeld pensiones. Evito el rescate, podria haber hecho, como pedian, como
pedian, como pedian, aceptar el rescate y estar ahora como Grecia, sus amigos de Tsipras. La semana
pasada recortaron las pensiones. ¢Sabe cudntas veces llevan? 13 recortes, mas del 30 % de recorte.
(Aplausos.)

¢Querian Grecia, querian Irlanda, querian Portugal? Pues no, Mariano Rajoy no recorté pensiones. Y
ahora mismo hay mas pensiones. Hay... yo lamento mucho que no les guste escuchar la verdad, pero
es lo que hay y son las cifras.

La pension media de jubilacion se ha incrementado mas del 17 %. Desde la aplicacion del indice de
revalorizacidn de pensiones, el saldo acumulado supone un poder... una pérdida de poder adquisitivo
del 0,1 %. El incremento de pensiones de madres con mads de dos hijos se ha creado por parte del
Partido Popular, ha llegado hasta el 15 % y ahora mismo hay 350.000 mujeres que se benefician de
ello.

La tasa de riesgo de pobreza de los jubilados de mayores de 65 afios se ha reducido méas de la mitad.
Es el pais de la Unién Europea que mas la ha reducido, son datos de la OCDE, no son de la oficina de
prensa del Partido Popular.

En 2011, por cada nueva pension se perdian tres afiliados a la Seguridad Social; en 2017, por cada
nueva pension se crearon seis empleos. Y, por primera vez desde 2008, en 2017 los ingresos por cuotas
crecen por encima del gasto en pensiones.

¢Qué quiere decir esto? Que la situacidn se va equilibrando. ¢Que la subida de pensiones es pequefia?
Si, sefiores, 1o es, es la que se estd pudiendo hacer habida cuenta la situacion en la que estaba este pais,
que es la segunda vez, la segunda vez que la izquierda hunde y el Partido Popular levanta. (Aplausos.)
Y hay mas datos, hay mas datos.

Miren, el mantenimiento de las pensiones, el mantenimiento de las pensiones va muy ligado al
crecimiento del empleo, y desde luego lo que nadie puede poner en duda son los datos, que con el
Partido Socialista se llegaron a destruir 1300 puestos de trabajo al dia y con el Partido Popular se estan
creando una media de 1700 empleos al dia; ha subido la afiliacién a la Seguridad Social y en los ultimos
cinco afios el desempleo ha bajado 1.600.000. (Comentarios.) En febrero, 81.000 afiliados nuevos, y el
paro ha bajado, menos en Asturias por supuesto, y sigue a un ritmo de reduccion de un 7 % anual.
Miren, la Comisién de Seguimiento del Pacto de Toledo, que es la que al final, que es la que al final
continua reuniéndose, intenta encontrar soluciones a la financiacién de pensiones con nuevas
féormulas, como, por ejemplo, la de financiar las no contributivas con cargo a los Presupuestos
Generales del Estado, y, con esta medida, entre otras, paliar el déficit de la Seguridad Social.

Pero miren, sefiores de Podemos, a ustedes no les gusta, ustedes se oponen a eso, porque a ustedes lo
que les gusta es armar jaleo, que se les oiga, el follon. Igual que se oponen al pacto constitucional,
también quieren llevarse por delante el Pacto de Toledo, y les aseguro, igual que les aseguro a los
pensionistas, que, en cuanto se pueda, subiran las pensiones y que no ha sido el Partido Popular quien
las congeld (Comentarios.) y, cuando se congelaron, estaban calladitos...

El sefior PRESIDENTE: Sefiora Garcia, un momento, por favor.

La sefiora GARCIA FERNANDEZ: ... también les aseguro a los sefiores de Podemos que no van a
romper ni el pacto constitucional ni el Pacto de Toledo. (Aplausos.)
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El sefior PRESIDENTE: Un momento, por favor.

Ruego silencio.

Concluido el debate y antes de proceder a la votacidn, ¢acepta el Grupo proponente las enmiendas o
alguna de ellas?

El sefior LOPEZ HERNANDEZ: No, no las aceptamos, sefior Presidente.
El sefior PRESIDENTE: Se ha solicitado también la votacion por puntos. ;Acepta la votacidn por puntos?
El sefior LOPEZ HERNANDEZ: Si, aceptamos la votacién por puntos.

El sefior PRESIDENTE: De acuerdo.

Por lo tanto, vamos a proceder a cuatro votaciones.
Sefiorias, comienza la votacion.

Iniciamos, punto primero.

Comienza la votacion. (Pausa.)

¢Resultado, sefior Secretario?

El sefior SECRETARIO PRIMERO (Leal Llaneza): 45 votos emitidos: 29 a favor, 14 en contra y 2
abstenciones.

El sefior PRESIDENTE: Queda aprobado el punto primero.
Votamos el punto segundo.

Comienza la votacion. (Pausa.)

¢Resultado?

El sefior SECRETARIO PRIMERO (Leal Llaneza): 45 votos emitidos: 34 a favor, 11 en contra y ninguna
abstencién.

El sefior PRESIDENTE: Queda aprobado el punto dos.
Votamos ahora el punto ntimero tres. Un momento.
Comienza la votacion. (Pausa.)

¢Resultado?

El sefior SECRETARIO PRIMERO (Leal Llaneza): 45 votos emitidos: 14 a favor, 28 en contra y 3
abstenciones.

El sefior PRESIDENTE: Queda rechazado el punto nimero tres.
Votamos el punto numero cuatro.

Comienza la votacion. (Pausa.)

¢Resultado?

El sefior SECRETARIO PRIMERO (Leal Llaneza): 45 votos emitidos: 31 a favor, 14 en contra y ninguna
abstencién.

El sefior PRESIDENTE: Queda aprobado el punto numero cuatro.

Proposicion no de ley del Grupo Parlamentario de Izquierda Unida sobre el mantenimiento
del actual sistema de pensionesy del poder adquisitivo de los pensionistas

El sefior PRESIDENTE: Pasamos al punto siguiente del orden del dia, nimero veinticuatro, proposicion
no de ley del Grupo Parlamentario de Izquierda Unida sobre el mantenimiento del actual sistema de
pensiones y del poder adquisitivo de los pensionistas.

Para la defensa de la proposicion, tiene la palabra el Portavoz de Izquierda Unida.

El sefior LLAMAZARES TRIGO: Seiior Presidente.
Sefiorias.
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El Grupo Parlamentario de Izquierda Unida considera que es oportuno el debate parlamentario con
respecto al futuro del sistema publico de pensiones. Estamos hablando, en tiempos de defensa
constitucional, de la defensa de la Constitucidn, en concreto del articulo 50 de la Constitucion espafiola,
que dice que las pensiones deben ser adecuadas, deben ser periédicamente actualizadas y deben
garantizar la suficiencia econémica. Pues bien, los ciudadanos no opinan asi, los ciudadanos estan
saliendo a las calles en estos momentos, de forma practicamente periodica y masiva, en defensa del
sistema publico de pensiones y en reclamacion de las reuniones consiguientes del Pacto de Toledo
para garantizar su consolidacion.

Porque, Sefiorias, en los ultimos meses se ha producido el malestar de los pensionistas y, por otra
parte, también la incertidumbre del conjunto de los ciudadanos y, por extension, también de los
trabajadores; malestar de los pensionistas que tiene causa en las sucesivas reformas del sistema
publico de pensiones, en particular en la reforma, por real decreto, de 2013, que ha situado en
condiciones dificiles a las pensiones en nuestro pais.

Tan solo a lo largo del periodo de crisis econémica y de breve recuperacion parcial, los pensionistas
han perdido el 7 % de poder adquisitivo. Si continuase en estos momentos la no revalorizacién del
sistema de pensiones, nos encontrariamos a corto plazo con una pérdida de poder adquisitivo de en
torno al 20 %, sin tener en cuenta el factor de sostenibilidad.

Pero, ademads del malestar producido como consecuencia de la no revalorizacidon del sistema de
pensiones, los pensionistas han supuesto un colchén fundamental para la crisis econémica y las
politicas de austeridad. Sin ellos hubiera sido imposible el mantenimiento de una de cada cuatro
familias de nuestro paifs.

Y, ademas de todo ello, independientemente de la revalorizacion, se ha producido también un
problema y es que el coste de aspectos fundamentales de las condiciones de vida ha subido muy por
encima del indice de precios al consumo. Por ejemplo, en los ultimos diez afios ha subido el precio de
la electricidad a los consumidores por encima del 60 %. Creo que esos factores explican perfectamente
el malestar social.

Pero al malestar social se ha sumado la incertidumbre ciudadana, porque desde la politica no se ha
tranquilizado a los pensionistas; muy al contrario, lo que se ha creado es incertidumbre sobre el futuro
de las pensiones. A mi me preocupa, por ejemplo, el discurso de la insostenibilidad de las pensiones.
Ma4s insostenibles son las pensiones privadas norteamericanas, que tienen 4,3 billones, billones, de
doélares de deuda. Estan quebradas y, sin embargo, las pensiones publicas de nuestro pais, las
pensiones publicas de nuestro pais, tienen la garantia del Estado, tienen la garantia de que el Estado
permanece. Por tanto, menos utilizacion del catastrofismo para el futuro de las pensiones.

Las pensiones tienen la vida que tengan los compromisos de las fuerzas politicas con las pensiones
publicas. El compromiso politico en nuestro pais es el que tenemos que reafirmar en la préxima
reforma del sistema publico de pensiones.

Pero, Sefiorias, a ello se ha sumado un discurso aun mas inquietante, el discurso del Presidente del
Gobierno de que “si no tienes pension suficiente, hazte una pensioén privada”. No hemos visto hace
mucho tiempo a un presidente de Gobierno de comercial del sistema privado de pensiones, de los
fondos privados de pensiones. Es incomprensible, es inaceptable que un presidente del Gobierno dé
este mensaje.

Y al Presidente también del Banco de Espafia le hemos oido una lindeza, lleva varias lindezas, pero
una lindeza fue que habia que retrasar la edad de jubilacién a los 70 afios. La ultima, antes de ayer,
parece ser que para el sefior Linde los pensionistas espafioles son privilegiados porque tienen la
propiedad de las viviendas, por eso son privilegiados. Es incomprensible, es inaceptable esa
insensibilidad y, por tanto, a la situacion de malestar social se esta sumando algo muy preocupante en
este pais, que es la incomprension politica, la incomprension del Gobierno.

Y, por otro lado, el bloqueo parlamentario, es decir, podemos decir lo que queramos con respecto a la
nueva representacion parlamentaria. Para nosotros, para mi Grupo Parlamentario, es un soplo de aire
fresco que el bipartidismo haya sido sustituido por un sistema multipartidista, pero el sistema
multipartidista tiene que demostrar que es util y para ello tiene que garantizar que el Pacto de Toledo
va adelante, que hay negociacion y que hay avances, no que se bloquean las iniciativas
parlamentarias, sobre todo las iniciativas sociales, que en este pais son cada vez mds necesarias.

Por eso, mi Grupo Parlamentario considera oportuno este debate, presenta sus propias iniciativas y
quiere despejar otro aspecto, otro aspecto, y es: es muy importante que nuestro mercado laboral
cambie, que nuestro mercado laboral sea un mercado laboral de calidad.
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Pero hoy mismo el Pacto de Toledo podria tomar decisiones y medidas que garantizasen que la
financiacion del sistema de pensiones estuviera a corto plazo solucionada, no a medio plazo, donde es
necesario politica fiscal y politica laboral, pero si a corto plazo.

Primera medida: 8500 millones de euros que podriamos obtener si incrementdsemos la cotizacion
maxima, si destopasemos la cotizacién maxima, 8500 millones de euros de mds de ingresos en el
sistema de pensiones.

Segunda medida: separacién de fuentes. En estos momentos, las pensiones estan financiando el
sistema de empleo, estdn financiando también la financiacién del gasto de los trabajadores de la
Seguridad Social. Eso son 7000 millones de euros. Ya tenemos lo mismo que el Gobierno ha cedido
mediante un crédito al sistema publico de pensiones.

Y, si las bonificaciones fueran revisadas, que en la mayor parte de los casos las bonificaciones y las
exenciones no son utiles, la ultima de ellas ha supuesto una mejora de 200 millones de euros para el
sector empresarial, pero ha cargado al sistema publico de pensiones con 3000 millones de euros
menos.

Bueno, pues estas medidas, en nuestra opinién, podrian aliviar al sistema publico de pensiones sin
entrar a los problemas fundamentales, que son, en primer lugar, la revalorizacion del sistema publico
de pensiones, porque lo manda la propia Constitucidn espafiola; en segundo lugar, que no entre en
vigor el préximo afio el factor de sostenibilidad, no es un factor de sostenibilidad, es un factor de
empobrecimiento del sistema publico de pensiones, y, en tercer lugar, en nuestra opinién, también
mejorando las pensiones minimas, que, como se ha dicho aqui, en nuestro pais son pensiones de
pobreza.

Sefiorias, si no logramos un acuerdo en el Pacto de Toledo que reforme en estos aspectos el sistema de
pensiones, no serd el malestar que hoy vivimos, serd el empobrecimiento del sistema publico de
pensiones, es decir, que un sistema de pensiones que hoy es insuficiente, que hoy es carencial en
muchos sectores, se convierta en un sistema de pensiones pobre, asistencial, que no responga ni
siquiera el 45 % del ultimo salario, seria, en nuestra opinién, una catastrofe social.

Muchas gracias.

(Aplausos desde la tribuna de invitados.)

El sefior PRESIDENTE: Gracias, sefior Llamazares.

Se han presentado cinco enmiendas, dos suscritas por el Grupo Foro Asturias, registros 29413 y 414;
tres suscritas por el Grupo Ciudadanos, registros 29431, 32 y 33, que han sido calificadas y admitidas
a tramite por la Mesa.

Tiene la palabra, en primer lugar, el Grupo Foro Asturias.

La sefiora COTO DE LA MATA: Gracias, Presidente.
Adelanto, de antemano, que nos mostramos favorables al punto uno... (Comentarios desde la tribuna
de invitados.)

El sefior PRESIDENTE: Un momento, un momento, por favor.

No quiero ser mds claro en lo que les dije con anterioridad. El publico ha sido invitado a este Pleno
para, en todo caso, asistir y asistir significa respetar a quienes estan en uso la palabra. No consentiré
ni una sola expresién mas de opinidn desde el publico. Les ruego, por lo tanto, que permanezcan en
silencio.

Les he admitido la exhibicién de las pancartas. Esta es una costumbre que este Presidente tiene en
consideracion a quienes quieren mostrar una opinion. Pero de ahi no pueden pasar. Asi que, si vuelve
a producirse cualquier interrupcién de cualquier orador, seran expulsados de la sala.

Prosiga, sefiora Coto.

La sefiora COTO DE LA MATA: Gracias, sefior Presidente.

Adelanto que nos mostramos favorables al punto uno; al dos, si aceptan nuestra enmienda, y al cuatro,
sila aceptaran, cosa que, imagino, no va a ser asi; al tres, no.

Se referia usted ahora, sefior Llamazares, al Pacto de Toledo. Ya era hora, ya era hora, porque es lo
que hemos dicho desde diversos Grupos Parlamentarios, porque anteriormente decia usted que esto
da salida politica. Y eso es un engafio. Lo que hoy se estd abordando en esta Junta General da debate,
da visibilizacion del problema, pero, evidentemente, no da salida politica alguna, porque no tenemos
capacidad para ello. A partir de ahi, el énfasis, con motivos electorales, que ustedes quieran poner en
este debate es, evidentemente, legitimo.
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Justifico ahora el sentido de nuestro voto.

En cuanto al punto primero, si estamos de acuerdo. La medida operada por el Real Decreto Ley 28/12,
de 30 de noviembre, de medidas de consolidacién y garantia del sistema de Seguridad Social, ha
supuesto, supuso una ruptura con el compromiso adquirido por el actual Gobierno de la nacion en
materia de revalorizacidn de las pensiones. Por lo tanto, en ese sentido, repito, mostramos nuestra
conformidad.

En cuanto al punto segundo, nuestra enmienda pide que la Junta General inste al Consejo de Gobierno
a dirigirse al de la nacidn para que realice las reformas normativas necesarias con el fin de actualizar
las pensiones conforme al indice de precios al consumo, por un motivo, y es porque, a diferencia de
ustedes, entendemos que no es necesario reformular dicho indice, solamente restablecer una
actualizacién conforme al IPC, actualizacion que ha sido eliminada por el Real Decreto 28/12, de 30 de
noviembre, de medidas de consolidacion y garantia del sistema la Seguridad Social, y supuso
claramente, como acabo de decir, esa ruptura del compromiso.

En cuanto al punto tercero, no estamos de acuerdo, no lo compartimos. Lo urgente, a nuestro juicio,
no es gravar salarios y empresas, sino revisar el Pacto de Toledo, porque estamos ante un problema,
como ya he dicho antes —de alguna manera voy a reiterar los argumentos de la manera mas breve
posible—, estamos ante un problema de déficit estructural del sistema. Y esto, vuelvo a incidir en lo
que otros Grupos Parlamentarios notablemente mas serenos hemos puesto de manifiesto, y es que esto
requiere de un consenso, un consenso en el lugar adecuado, que, repito, es el Congreso los Diputados
y el Pacto de Toledo.

Y, con respecto al ultimo punto —he bajado, pero ya, por no repetirme, insisto en que seré breve—, no
estamos de acuerdo con esa derogacion de las reformas y, por lo tanto, tendrian que ustedes aceptar
nuestra enmienda.

Yo creo que hoy aqui se han hecho referencias muy sesgadas a las diferentes posiciones desarrolladas
por los diferentes partidos politicos; sesgadas, sobre todo, porque también se ha puesto de manifiesto,
y quiero subrayarlo, que desde el Partido Socialista hacen el debate que a ellos les interesa, pero no
podemos olvidar, no podemos olvidar que fue la izquierda la que congeld las pensiones. Cierto es, tras
meses de negacion de una crisis econdmica de envergadura, de caballo, que venia en aquel recorte sin
precedentes, tras dilapidar millones de planes desquiciados, se congelaron las prestaciones de
nuestros mayores, se cargo la retroactividad, se cargaron la retroactividad de la dependencia, se
recort6 el gasto farmacéutico y se elimind el régimen transitorio de jubilacién parcial. De paso, se
esquilmé a los funcionarios publicos, con el mayor tijeretazo en retribuciones. Pero, bueno, toca
revisar la historia de parte y en esas estamos.

Muchas gracias.

El sefior PRESIDENTE: Gracias, sefiora Coto.
A continuacion, tiene la palabra el Grupo Ciudadanos.

El sefior FERNANDEZ BARTOLOME: Gracias, sefior Presidente.

Sefiorias.

Sefior Llamazares, compartimos algunas de las cuestiones que usted ha planteado, pero la realidad es
la que es. En un futuro préximo, tendremos 15 millones de pensionistas y, para mantener el sistema
actual, necesitariamos 27 millones de cotizantes. Esa es la prevision.

Por tanto, mire, nosotros también estamos de acuerdo en que se hagan estos debates. Estamos de
acuerdo en que se hagan estos debates porque lo que ha faltado en este pais ha sido, por un lado,
pedagogia y, por otro lado, transparencia.

La peculiaridad que tiene el sistema, y uno se da cuenta en seguida, cuando participa en algunos
debates ahora que uno se ocupa de tareas politicas, y se da cuenta de que muchas personas en este
pais no conocen cudl es el sistema de pensiones de Espafia. Creen que es un sistema de capitalizacién
personal. Y, claro, es decir, eso lo que ha significado en estos momentos es un choque. Yo recuerdo
que durante un tiempo se le ha pedido al Partido Popular que mandara, al modo holandés, una carta
los cédlculos son muy opacos—, haciéndonos prospectiva de qué te cabe esperar, porque —en eso estoy
de acuerdo con usted, sefior Llamazares, pero en parte solo— esto también tiene que ver con una
determinada cultura del ahorro, ;0 no? Pero ;por qué mezclamos el que haya unas pensiones publicas,
que evidentemente nosotros mantenemos, con que las personas luego puedan ahorrar o no? Ese es
otro asunto. ;Por qué contaminar...?
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Nosotros lo que queremos mantener primero es la equidad del sistema publico de pensiones. La
equidad tiene que ver con los que reciben y con los que trabajan, porque este es un punto muy
importante. Mire, a mi me preocupa mucho qué pension voy a cobrar yo, pero también me preocupan
mucho mis hijos, y creo que las dos cosas estan bastante relacionadas, porque la pension que yo voy a
cobrar va a ser a partir de las cotizaciones de mis hijos. Luego, por tanto, volvamos otra vez a la
busqueda de un gran pacto y por ahi han ido nuestras enmiendas.

Nosotros también les pediremos la votacién por puntos, nuestras enmiendas han ido en dos ambitos.
Uno, volver otra vez a reiterar que nosotros consideramos que esto tiene que ser objeto de un gran
pacto de Estado, seguramente porque, como en otros &mbitos, yo no soy tan pesimista como usted. Yo
creo que el que haya mas partidos ahora en liza va a ayudar, porque vale mas jugar con cuatro cartas
que con dos, y va a obligar, va a obligar, espero que obligue a pactar a los grandes partidos.

Y, en segundo lugar, porque la sociedad espafiola creo que necesita ese factor de seguridad, es decir,
necesitamos tener la seguridad de que nuestras pensiones..., no que se va a caer el sistema de
pensiones, nadie dice eso. De lo que la gente creo que es bastante consciente es de que, si seguimos asi,
se van a desvalorizar sus pensiones, y partiendo de algo que ya sabiamos y es que la tasa de reposicidn,
en el caso concreto..., tasa de sustitucion, en el caso concreto espafiol, pues era buena en relacion con
Europa, es decir que muchas personas a lo mejor cobraban en su pension el 80 % de su salario.
Naturalmente, si con una vida por delante de 30 afios el poder adquisitivo de tu pension se reduce a
un 50 % o a un 40 %, pues naturalmente la gente lo vivimos como una auténtica amenaza.

Por tanto, el objetivo compartido es: unas pensiones dignas, que se revaloricen, mantenerlas. Y en
donde tenemos que de llegar a acuerdos es en como vamos a hacer eso y como lo vamos hacer ya,
llegando a un gran acuerdo.

Y por ahi han ido nuestras enmiendas. Yo vuelvo a reiterar otra vez algo que me parece que es de
cajon, que es de cajon: si no tenemos un sistema laboral digno, no va a haber pensiones dignas.
Necesitamos incidir en la productividad, en la creacién de riqueza, en que la gente joven, la gente en
edad de trabajar tenga unos salarios dignos, pueda tener unas cotizaciones dignas, pueda tener unos
trabajos estables, pueda montar su vida, pueda tener familia, si lo desea, pueda tener hijos. Esto es lo
que, de alguna manera, Espafia necesita asegurar, aparte —otra vez, sefior Lopez, que estoy de acuerdo
con usted—, aparte de luchar contra el fraude fiscal, porque este si que... Y muchas veces este tema es
sangrante, precisamente, por esa comparativa, por esa comparativa.

Bien, nosotros, respecto a la proposicion de Izquierda Unida, evidentemente, con el punto primero
estamos completamente de acuerdo en el sentido de que nos parece una cuestion pirrica ese aumento
y, por tanto, mas bien lo entendemos como una declaraciéon moral.

Ahora, en los otros tres puntos nosotros hemos hecho enmiendas, recalcando la necesidad del pacto y
limando de la propuesta de Izquierda Unida aquellos aspectos que nos parece precisamente que hay
que bajar a discutirlos a una mesa técnica, por ejemplo, qué va significar el llamado indice de
sostenibilidad, porque es verdad que nos puede gustar o no el indice de sostenibilidad, pero también
es verdad que atenta a la equidad, que no es lo mismo que alguien se jubile con 70 afios que que se
jubile con 53, ;0 no? Es decir, ;es exactamente lo mismo, a la hora de percibir una pensién, aparte de
los otros criterios de cotizacion, etcétera, etcétera, etcétera, que una persona se jubile con 53 afios que
otra que se jubila con 70? No, ese criterio podrd ser revisable, o debera ser revisable. No, ese es un
criterio importante desde un punto de vista de la equidad, a nuestro modo de ver, y no vamos... no es
el lugar aqui, pues nosotros hemos intentado limarlo.

O, por ejemplo, el tema de los salarios, de la cotizacion de los tipos maximos y el tema de las empresas,
a nosotros nos parece que, en una declaracion de este tipo, es meternos en un jardin. No decimos que
esto no sea interesante, estamos diciendo que el problema es que esto hay que matizarlo, hay que
bajar... cdmo realmente esto se come.

Y, por ultimo, también, respecto a la derogacién de las reformas laborales, o sea, derogar o no
derogar..., pero, bueno, este no es el punto. La cuestion es qué alternativas se van a dar. O sea, nosotros
tenemos la obligacién de encontrarnos a través de propuestas. Ese es, a nuestro juicio, el verdadero
lugar de la politica: qué proponemos en ese sistema holistico. Nosotros lo tenemos claro, nosotros
tenemos una propuesta de reforma del mercado laboral que ya sé que no es lo que tiene usted. Bueno,
pues sentémonos, porque nosotros pensamos que como no..., que Espafia como no va a crear un tejido
productivo de calidad y unas relaciones laborales que necesita... las que necesita hoy Espafia no va a
ser ni manteniéndose como hasta ahora ni volviendo a férmulas que son del pasado. Por ahi no vamos
Nno Nos vamos a encontrar.

Necesitamos un sistema... El otro dia lo hablamos y le pusimos un ejemplo, el ejemplo ese de la médica
de familia que desde el minuto cero llegd a Suecia y tuvo contrato indefinido. Compéarenlo con los
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problemas que tenemos de contrataciéon en la Administracién asturiana respecto a los temas de
sanidad.

El sefior PRESIDENTE: Gracias, sefior Fernandez Bartolomé.
Tiene la palabra Podemos Asturies.

El sefior LOPEZ HERNANDEZ: Desde el escafio.

Podemos Asturias va a apoyar la proposicion no de ley que presenta Izquierda Unida, va en la linea
de intentar contener la sangria que se esta haciendo con el sistema publico de pensiones, y vamos a
votar a favor.

Nada mas.

El sefior PRESIDENTE: Gracias, sefior Lopez.
Tiene la palabra el Grupo Popular.

La sefiora GARCIA FERNANDEZ: Gracias, sefior Presidente. Desde el escafio.

Bueno, yo creo que todo lo que tenia que decir pues ya lo dije... (Comentarios.) Yo, si quieren bajo y lo
repito, pero solo dos o tres detalles.

Uno, que Mariano Rajoy nunca, nunca, dijo que se implementasen con planes de pensiones las futuras
pensiones, cada uno interpreta las cosas como quiere.

Otro, que ustedes y sus sindicatos siempre estan... siempre estdn muy empefios, cuando negocian los
convenios colectivos, en hacer que la empresa haga aportaciones a planes de pensiones privados y,
entonces, a ver en qué quedamos, queremos les pites o los huevos. (Risas.)

Y, por ultimo, que es bueno que haya multipartidismo, pero, sefior Llamazares, conviene estar una vez
en cada uno, no en dos a la vez, ;eh?, un dia uno, puede ser otro dia otro, pero no en dos partidos a la
vez.

Y, luego, que realmente, mire, que lo de Unidos Podemos..., cuando hablé Podemos, estaba esto lleno
de gente; cuando les toco a Unidos, se quedo vacio. (Risas.) Es algo a 1o que deberia darle una vuelta
también, ;eh?

Muchas gracias.

El sefior PRESIDENTE: Gracias, sefiora Garcia.
Tiene la palabra el Grupo Socialista.

La sefiora VEGA GONZALEZ: Si, Presidente.

Si me lo permite, desde el escafio, (Afirmacion de la Presidencia.) para decir que coincidimos con las
lineas generales de la proposicion no de ley, tanto en el diagnostico, como en el rechazo a la escasisima
revalorizacion del 0,25 y en la necesidad de abordar reformas normativas que superen la reforma del
2013.

Unicamente afiadiriamos, si acaso, que en los nuevos mecanismos de financiacion no solo iriamos a la
modificacién de los tipos de cotizacion, sino, sobre todo, la asuncién de parte del gasto por parte de los
Presupuestos Generales del Estado y, por supuesto, también estamos a favor de reforzar la lucha
contra el fraude y contra la precariedad laboral. Vamos a votar, por tanto, a favor de esta proposicion
no de ley.

Y solamente un segundo para decirles a Sus Sefiorias del Partido Popular y a la Portavoz en este asunto
que me parece que ha tenido un inmenso ataque de amnesia esta mafiana, quizas utilizado como
escudo para preservarse del hecho evidente de que se han saltado las recomendaciones del Pacto de
Toledo, cuando dicen: “Los pensionistas son, sin duda, uno de los sectores de poblacion mas
perjudicados por las variaciones crdnicas, generalmente al alza, que la inflacién ocasiona sobre el
coste de la vida. Por esarazdn, la revalorizacion anual de las pensiones se presenta como el mecanismo
que ha de servir para conservar el poder adquisitivo de las pensiones”.

Como se han saltado eso y como proponen una subida del 0,25 frente a la que el Partido Socialista ha
llevado al Congreso de los Diputados, de 1,6 %, por encima, incluso, de la inflacién prevista, lo tinico
que le voy a decir ya para acabar, Sefioria, es que como se atreven, cOmo se atreven a cuestionar quién
ha sido el partido, el Gobierno, que ha generalizado el sistema publico de pensiones en Espafia, que
ha creado las pensiones no contributivas, que ha subido las pensiones minimas, que ha creado el Pacto
de Toledo para llevar estas cuestiones al &mbito del consenso politico, quién ha creado el Fondo de
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Reserva de las Pensiones. ¢Quién ha sido, Sefioria? El Partido Socialista Obrero Espafiol. ;Quién se ha
gastado hasta su extenuacion el fondo de pensiones? El PP, Sefioria.
Muchas gracias.

El sefior PRESIDENTE: Gracias, sefiora Vega.
Concluido el debate y antes de proceder a la votacion, ¢acepta el Grupo ponente las enmiendas o
alguna de ellas?

El sefior LLAMAZARES TRIGO: No, no las aceptamos, sefior Presidente.

El sefior PRESIDENTE: Gracias, sefior Llamazares.

Bien, Sefiorias, ocupen sus escafos.

Procedemos a votar la proposicion no de ley.

¢Habia peticion de votacién por puntos? ;Quién la habia formulado? No recuerdo haber escu... ¢Si?
¢Mantiene la solicitud?

El sefior FERNANDEZ BARTOLOME: Nosotros solicitamos la votacién por puntos.

El sefior PRESIDENTE: Bien.
¢Acepta el Grupo proponente de la votacidon por puntos?

El sefior LLAMAZARES TRIGO: Acepto.

El sefior PRESIDENTE: Bien, al tratarse de cuatro apartados, vamos a realizar cuatro votaciones.
Votamos, por lo tanto, el punto nimero uno.

Comienza la votacion. (Pausa.)

¢Resultado?

El sefior SECRETARIO PRIMERO (Leal Llaneza): 45 votos emitidos: 34 a favor, 11 en contra y ninguna
abstencién.

El sefior PRESIDENTE: Queda aprobado.
Votamos el punto dos.

Comienza la votacion. (Pausa.)
¢Resultado?

El sefior SECRETARIO PRIMERO (Leal Llaneza): 45 votos emitidos: 28 a favor, 14 en contra y 3
abstenciones.

El sefior PRESIDENTE: Queda aprobado.
Votamos el punto numero tres.
Comienza la votacion. (Pausa.)
¢Resultado?

El sefior SECRETARIO PRIMERO (Leal Llaneza): 45 votos emitidos: 28 a favor, 14 en contra y 3
abstenciones.

El sefior PRESIDENTE: Queda aprobado.
Votamos el punto numero cuatro.
Comienza la votacion. (Pausa.)
¢Resultado?

El sefior SECRETARIO PRIMERO (Leal Llaneza): 45 votos emitidos, 28 a favor, 14 en contra y 3
abstenciones.

El sefior PRESIDENTE: Igualmente, queda aprobado el punto numero cuatro.
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Proposicion no de ley del Grupo Parlamentario Podemos Asturies sobre medidas para
favorecer a las mujeres rurales en la Politica Agraria Comunitaria (PAC)

El sefior PRESIDENTE: Pasamos al ultimo punto del orden del dia, numero veinticinco, proposicion
no de ley del Grupo Parlamentario Podemos Asturies sobre medidas para favorecer a las mujeres
rurales en la Politica Agraria Comunitaria (PAC).

Para la defensa de la proposicidn, tiene la palabra el Grupo Podemos Asturies.

La sefiora VALERO SAEZ: Gracias, sefior Presidente.

Vamos a presentarles una proposicion para mejorar los procesos participativos y de control de la
Politica Agraria Comunitaria, algo que, en todo caso, favorecerd, al menos, a las mujeres, para hacerlas
mas visibles en estos procesos.

También se incluyen propuestas para que, en la negociacion de la PAC, se incluyan medidas ajustadas
a las necesidades concretas de las mujeres que viven en pequefios concejos, principalmente los
menores de 5000 habitantes, ya que tienen circunstancias especificas que hacen de la brecha salarial
una doble brecha, al tener que sumar a la laboral la brecha rural.

El despoblamiento y la falta de relevo generacional se han convertido en dos grandes problemas,
directamente relacionados con la situacion de las mujeres en las zonas rurales. En Asturias, en las
zonas rurales solamente vive el 28 % de las mujeres. El éxodo principalmente es de mujeres jévenes y
no por antojo, sino por obligacidn ante la falta de servicios basicos que faciliten su actividad laboral y
por una falta también de una oferta adecuada para ellas.

El dato de la brecha salarial asturiana que la semana pasada ddbamos aqui, de un 37,8 %, nos pone a
la cabecera de Espafia y los 54 dias que trabajan mas las mujeres que los hombres, pues imaginese lo
que ocurre, ademds, en las zonas rurales, cuando, por ejemplo, no tienes trasporte a tu centro de
trabajo porque no hay horarios ajustados. Imaginense que trabajan en Gijon y que tienen que ir desde
Cangas de Onis; te tienes que ver obligado, en todo caso, a irte a vivir fuera ya de esta zona rural. O no
tienes una escuela de 0 a 3 y no puedes entonces conciliar en tu concejo los cuidados con la vida
laboral.

Y, bueno, pues se dan situaciones como, por ejemplo, en Ribadedeva, donde al final se tienen que ir a
otras comunidades auténomas a llevar a sus nifios y nifias a la escuela de 0 a 3 debido a que alli si que
es gratuita, mientras que en Ribadedeva hay una escuela de 0 a 3, que no est4 abierta y parece ser que,
en su caso, tampoco hubiera sido gratuita.

Tampoco soluciona nada el no tener pediatras en muchos de los..., bueno, un servicio de Atencion
Primaria en Pediatria en muchos de nuestros pueblos rurales.

Entonces, si sumamos todos estos factores, sumamos que eres una mujer, que vives en un pueblo de
menos de 5000 habitantes, que no tienes transporte a tu trabajo si tienes que trabajar en otra ciudad,
que no tienes una escuela de 0 a 3 0 que no tienes un servicio de Atencion Primaria en Pediatria, igual
que otros servicios, pues realmente la brecha salarial se va a duplicar con esta brecha de falta de
servicios en el medio rural.

Pero vamos a ser un poco propositivos y pensemos que hay mujeres que, por encima de todo esto,
quieren seguir viviendo en los pueblos, como si que las hay, y pretende ser una mujer emprendedora.
Bueno, pues aqui comenzamos con otro calvario por las dificultades que supone intentarlo en una
sociedad rural, con unos valores dominados por el patriarcado, donde el rol de las mujeres esta
claramente vinculado a los cuidados y a los apoyos a los trabajos de los hombres y donde la
corresponsabilidad es un reto mas alejado que en una sociedad urbana. Estas mujeres emprendedoras
rurales se topan con muchas mds barreras de las que se podria imaginar en un espacio urbano.

Una situacidén tan bésica como la falta de saneamiento en un concejo de menos de 5000 habitantes es
una barrera para poder desarrollar cualquier negocio que requiera este servicio, un bar-tienda, un
albergue, un apartamento, un centro de formacién... Pues, a pesar de que pagan un canon similar al
que puedan pagar en una ciudad, no tienen este servicio, que les impide poder desarrollar, que les den
la autorizacion para desarrollar cualquier iniciativa empresarial que tenga ese requerimiento.

Las mujeres de nuestros pueblos deben estar en el centro de la politica rural, porque ellas son las que
mejor saben lo que se necesita para poder tener un verdadero desarrollo sostenible que cuente con
ellas, ya que serdn las que mejor luchen ante la falta de los servicios basicos, las que hagan las mejores
propuestas en las medidas para los problemas de conciliacion y de los cuidados y, ademads, ponen un
valor afiadido para solucionar los problemas en el mercado laboral, y son sus propuestas las que
realmente lleguen a romper el techo de cristal rural.
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Hace falta una nueva politica de ruralidad. Para Asturias es una cuestion estratégica, hace falta salvar
los pueblos como contenedores de actividad, y sus mujeres deben estar en el disefio de estas
estrategias.

La representacion en los Grupos de Desarrollo Rural continua siendo mayoritariamente masculina,
dejando las mujeres fuera de los &mbitos de la toma de decision, lo que impide desarrollar las medidas
adecuadas para mejorar la vida de las mujeres en las zonas rurales.

Por ello, consideramos que es necesario que, en la negociacién que se inicie sobre la reforma de la
Politica Agraria Comunitaria y en el cambio que se pueda hacer en el PDR, se incluyan medidas como
que la representacion de las mujeres deba ser paritaria.

Somos de los pocos paises, también, por otra parte, europeos donde las politicas agrarias se deciden
sin respaldo Parlamentario.

Esta medida fue aprobada recientemente en el Congreso de los Diputados y esperamos que asilo hagan
ustedes también en este espacio.

Por otra parte, que en la composicion de los Grupos de Accion Local, como hemos dicho antes, sea de
obligado cumplimiento la paridad entre los hombres y las mujeres que la componen hace que el hecho
de que estas mujeres formen parte de estos colectivos de forma paritaria va a romper quiza el techo
de cristal rural.

Consideramos que unicamente cuando hay un reglamento en este sentido las mujeres lograran estar
en esos espacios de representacion en medio de una cultura completamente patriarcal; creo que es
necesario poner normas, no poner, como nos han propuesto en una enmienda, intenciones. Creo que
el reglamento es importante en todo caso.

En alguna ocasion me ha tocado decir a algun grupo de ganaderos que no me reunia con ellos si no
venian mujeres a representarles también. Lo siento, pero hay que hacer politicas proactivas, no
politicas de intenciones. Por eso hacemos esta propuesta en PNL.

Si alguien dice hoy que hay un porcentaje alto de mujeres, por ejemplo, de alta en la agraria, que
efectivamente si lo hay, sin embargo podemos decir que, en los Grupos de Desarrollo Rural, la paridad
brilla por su ausencia y consideramos que, si no forzamos la maquina en mejorar la situacién de
representatividad, iremos caminando marcha atrds, ya que el numero de mujeres jovenes en la
actualidad en la agraria esta disminuyendo porque son mujeres..., hay un porcentaje parecido, un
46 %, me parece, pero son mujeres mayores. Sin embargo, si nos vamos a comparar los datos de
mujeres menores de 20 afios..., vamos, en la edad entre los 20 y los 35 afios, estamos por el veintitantos
por ciento.

Asimismo, solicitamos que se incluyan, en las condiciones para acceder a las ayudas de la Politica
Agraria Comunitaria, controles que impidan iniciativas empresariales rurales que favorezcan y/o
mantenga la brecha salarial de género. Sabemos de la importancia de esta medida, sabemos que en
las empresas agrarias se debe poner a las mujeres en el centro de su objetivo laboral si queremos tener
futuro y, en todo caso, no se puede permitir favorecer a empresas que no eviten esta brecha salarial.
Por ultimo, planteamos la necesidad de desarrollar una linea de ayudas que prioricen la conectividad
de internet rural como elemento imprescindible en el tratamiento de la confidencialidad ante la
violencia machista en las zonas rurales. Las mujeres que tienen que acceder a un ayuntamiento para
denunciar una agresién machista en un pueblo se delatan y, por tanto, no se atreven a hacerlo.
Entonces, consideramos que podria ser un objetivo de la urgencia de tener todos los pueblos con
conectividad a internet el evitar las violencias machistas o, por 1o menos, el facilitar la denuncia de las
mismas.

Esperamos que nos apoyen.

El sefior PRESIDENTE: Gracias, sefiora Valero.

Se ha presentado una enmienda, suscrita por el Grupo Foro Asturias, registro 29412, calificada y
admitida a tramite por la Mesa.

Le corresponde a Foro defender su enmienda.

La sefiora FERNANDEZ GOMEZ: Si, Presidente.

Voy a ser breve, voy a ser breve porque estamos en una iniciativa, a mi entender, inocua, ni buena ni
mala. Esta ahi y, bueno, pues ahi estd. No...,, no da para mucho mdas. Hemos hecho una enmienda
intentando flexibilizar esa paridad que se busca, porque entendemos que lo principal es que las
mujeres quieran por si mismas, estén por la labor de colaborar, de estar ahi, de formar parte en los
grupos, que sea posible porque realmente existan como representantes de las diferentes asociaciones
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que forman los grupos, porque, si no hay mujeres, no las podemos pintar. Con lo cual exigir que sea
exactamente esa paridad me parece imposible.

No he escuchado si se va a aceptar o no la enmienda, con lo cual, a la vista de ello, pues solicitaremos
votacidn por puntos, Presidente.

Elresto de las cosas que se piden pues nos parecen bien, aunque, como digo, creo que no van a aportar
nada. ¢De verdad cree usted que con estas medidas las mujeres del mundo rural van a mejorar su dia
a dia o van a sentirse mejor en su entorno? Yo de verdad es que creo que no, de lo que yo conozco la
zona rural no he visto aqui nada realmente valorable positivamente.

Respecto a la conectividad, ¢qué puedo decir mas que lo que Foro ha trasladado a esta Camara en la
defensa de la mocién que se aprobd por unanimidad —y que a todos les doy las gracias— la semana
pasada?

Y lo unico que puedo decir, que las mujeres y los hombres de la Asturias rural exigimos esa fibra
Optica, que creemos que tiene que garantizar esa conectividad real con las mismas condiciones que en
el resto de ciudades y de pueblos de Asturias.

Y poco mds me queda por decir, me parece oportuno que el PDR venga a la Cdmara para su revisidn,
pero tampoco entiendo nada que sea diferente para hombres y mujeres, con lo cual es una amalgama
de cuestiones que usted ha sumado ahi, que, bueno, pues, solicito la votacién por puntos y nada mas.

El sefior PRESIDENTE: Gracias, sefiora Fernandez Gémez.
Tiene la palabra el Grupo Ciudadanos.

El sefior GARCIA FERNANDEZ: Gracias, sefior Presidente.

Desde el escafio, si me permite. (Afirmacion de la Presidencia.)

Vamos a apoyar esta proposicion no de ley porque estamos a favor de las medidas que se proponen y
también estamos a favor de la enmienda que propone Foro, porque nos parece muy razonable, porque
el apartado c), en la composicion de los grupos de desarrollo local, “que sea de obligado cumplimiento
la paridad entre hombres y mujeres”, sera siempre que haya quorum suficiente, porque, si no hay
representacion suficiente, hasta incluso impediria que se crease el grupo, ¢no?

Mas alla de eso es evidente que el papel de la mujer en el mundo rural, en general, y en las actividades
que se desarrollan en el mismo es fundamental y todo lo que sea incentivar su participaciéon y romper
brechas de todo tipo, salariales, fisicas, que estan presentes en el mundo rural y, ademads, apoyar la
visibilidad de la mujer en estos, como digo, en estos proyectos y empresas es fundamental.

Los titulares de explotaciones agrarias en algunos sectores, como el sector, por ejemplo, bovino, estdn
equilibrados, mitad hombres y mitad mujeres, pero en otros, cuando hablamos de las personas
asalariadas, en esas mismas empresas, hay una mujer por cada hombre, y eso es un problema muy
serio.

En cuanto al envejecimiento, a partir de los 45 afios, el porcentaje de mujeres que vive en el mundo
rural sobre... de la edad de las mujeres que viven en el mundo rural sobre el resto, sobre los hombres,
es... hay un hombre por cada tres mujeres, hay mucho mds envejecimiento en las mujeres y eso nos
lleva a una falta de participacion de la mujer, sobre todo en las franjas de edad mas jovenes.

Como digo, fundamental apoyar las medidas que mantengan las opciones de la mujer en el mundo
rural, son absolutamente imprescindibles.

Y lo que nos parece no solo fundamental sino una peticién que se ha hecho ya desde esta Junta General
del Principado varias veces, ademas de que se incremente en todos los espacios que se necesita, ;no?,
de ocio, de comercios, de comunicaciones, etcétera, lo que nos parece fundamental, digo, es la cuestién
de la conectividad, pero no solo para luchar contra la violencia de género, la confidencialidad, que
también, sino para poder emprender un negocio en cualquier parte de Asturias independientemente
de que seas hombre o mujer, y favorecer asi la permanencia de las personas en el mundo rural.

Por eso, como digo, vamos a votar a favor de esta proposicién no de ley y nos gustaria que se admitiera
la enmienda de Foro.

Gracias.

El sefior PRESIDENTE: Gracias, seiior Garcia.
Tiene la palabra Izquierda Unida.

La sefiora MIRANDA FERNANDEZ: Gracias, Presidente.

Bien, adelanto que vamos a votar a favor de esta iniciativa, pero, mire, sefiora Valero, le juro que,
cuando cojo una iniciativa suya de este tipo de medio rural, pienso en positivo, pienso en positivo,
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hasta que leo los acuerdos y hasta que la escucho defenderla y es que, si me paro a pensar en eso, es
para valorar la abstencion o el voto en contra.

Por dos motivos, porque, sinceramente, meter..., y con todos los respetos, ¢eh?, me parece meter el
tema de la mujer a calzador, que lo entiendo, que hay que hablar de la mujer y mas en esta semana,
con una huelga feminista que tenemos el dia 8, pero hay que tener un poco de rigor y hay que tener
un tener un poco de consideracion. Eso, por un lado.

¢Usted cree de verdad que los puntos que hoy se someten a votaciéon mejoran la vida de la mujer en el
medio rural? Es que no conoce el medio rural, es que no conoce medio rural, sefiora Valero, porque
otra cosa, otro problema que tengo con usted, es con la exposicidn de motivos. La imagen que proyecta
y que refleja del medio rural, de 1a mujer del medio rural, tanto en la exposiciéon de motivos como en
su defensa, es mds propia de la imagen de la mujer que tienen los neorrurales, o sea, la gente que se
crio, vivid y nacio en el medio urbano y que vienen a darnos lecciones a las que nacimos, vivimos y
nos criamos en el medio rural.

Y es que me recuerda, me recuerda a los afios noventa, cuando el boom de la gente de ciudad, de bien,
econdmica, venia al pueblo de vacaciones a alquilar las casas de los probes, de los probetones que
viviamos en el medio rural. Y en el afio noventa o noventa y pico a mi me tienen preguntado que si
sabia lo que era una lavadora. Yo: “No, no, qué va. En Asturias y en el medio rural no llegé la lavadora,
bajamos a lavar al rio”.

Y esa imagen es la que usted proyecta cuando habla del medio rural, porque habla de un patriarcado
excesivo en el medio rural. No, un patriarcado en la sociedad espafiola y asturiana, en todas las
mujeres. Afortunadamente, la diferencia cultural entre lo rural y lo urbano ha disminuido muchisimo
gracias a la labor de la mujer y de la mujer joven que sigue viviendo en el medio rural, que las hay,
porque el éxodo del medio rural no solo depende del género, depende de muchas otras cosas, y
depende del paro, depende de las oportunidades. Y hay estudios, y hay estudios que dicen que el
desarraigo, que el desarraigo estd muy ligado, evidentemente, a la mujer joven estudiante y al hombre
joven que no encuentra trabajo, mientras que en el otro caso la mujer, incluso con estudios, decide
volver por un sentimiento de arraigo que tiene la gente que nacio y se crio en el medio rural.

Ahora bien, vamos a los puntos, vamos a los puntos concretos. No, perdon, se me olvida una cosa.
Habla usted en la exposicidn de motivos de la dificultad que tienen las mujeres para participar en
politica, y cita precisamente la comarca del Eo-Navia, donde en sus dieciocho concejos la mayoria son
mujeres y hay San Tirso de Abr..., si, San Tirso, El Franco e Ibias tienen alcaldesas. Ibias creo que es
un ejemplo de lo que es vivir en el medio rural asturiano y hay una mujer que es alcaldesa. Habla de
que las barreras... de que los servicios basicos cercanos o las insuficientes infraestructuras son las
principales barreras que impiden a la mujer trabajar o formar parte de asociaciones; no, son las
principales barreras que impiden tener una vida digna en el medio rural y es lo que tenemos que
favorecer, una vida digna en el medio rural, para mujeres y para hombres. Y habla de las pensiones.
Claro, claro que las pensiones del medio rural, en general, son bajas, porque, por un lado, estan las de
la agraria, que son mucho mads bajas que las otras, y, por otro lado, las no contributivas, que son
fundamentalmente del medio rural.

Los puntos.

Punto a), punto b): modificaciones del plan del PDR con amplio consenso social y que se debata en la
Junta. Totalmente acuerdo. Lo de aprobar creo que es una potestad que le compete al Gobierno.
Nosotros estariamos encantados de debatir y votar el PDR aqui, pero creo que tampoco debemos
meternos en competencias que no nos atafien.

La creacidn de una Comision, perfecto. Estd la Comision la de Medio Rural astur... (Comentarios.) Los
planes los apoya al Gobierno, aqui los debatimos, y yo estoy encantada de debatir y, si quieren que lo
traigamos para apoyar, lo apoyamos o no lo apoyamos, sefiora Valero, pero aclarese.

La Comision, crear una comision. ¢Otra comision de qué? Tenemos la Comision de Medio Rural, que
se debe pasar el plan o las modificaciones por esa Comision, claro que si, claro que si.

La composicion los Grupos de Desarrollo Local que sea de obligado cumplimiento. Lo hablé con usted
antes de la iniciativa. ;Como?, ;nos vamos a meter nosotros en el funcionamiento de una asociacién?
Porque los grupos locales estdan formados por la representatividad de las asociaciones civiles. A mi se
me ocurre una forma, si es verdad... (Comentarios.) ;Perdona? (Comentarios.) Si, si, claro que hay
mujeres, pero yo decido. Si yo soy la presidenta de una asociacidn, yo, como presidenta, puedo
participar en el grupo de desarrollo o puedo elegir a otro miembro de la asociacion que sea hombre.
¢0 usted me va a decir a mi que tengo que ir porque soy mujer?, ;0 le va a decir usted a la asociacion
equis que tiene que mandar un hombre y a la y que tiene que mandar una mujer? (Comentarios.)
Estam... Pero, vamos a ver, eso...
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El sefior PRESIDENTE: Sefiorias, yo comprendo que, a estas horas, bueno, hay un cierto relajo ya en
las formas, pero no entren en debate.
Siga con su intervencidn.

La sefiora MIRANDA FERNANDEZ: Lo siento, Presidente.

Una cosa es la composicion del grupo, composicion del grupo en cuanto a gerencia, que se puede pedir
que sea paritaria, pero la representatividad de las asociaciones depende de las asociaciones, a no ser
que designemos dos miembros por asociaciéon y uno sea hombre y otro sea mujer, es la inica manera
de mantener la paridad, pero de obligado cumplimiento, tal como estd aqui redactado, no.

Luego, el apartado d): que se impidan las iniciativas empresariales que favorezcan o mantengan la
brecha salarial. Perfecto, nos parece estupendo. ¢Y cdmo vamos a determinar en un proyecto si la
iniciativa mantiene la brecha salarial? (Comentarios de la sefiora Valero Sdez: “Investigas la empresa™.)
Investigas la empresa. ¢Y si es una empresa... y si soy yo, que quiero montar una empresa? Claro, es
que, vamos a ver, estamos hablando de iniciativa en el medio rural. Hay un montén de parametros
que se pueden contemplar para favorecer a la mujer, se dan puntos por el numero de empleos que se
crean, se dan puntos por las mujeres que se emplean, se dan puntos si se emplea a mujeres victimas
de violencia machista que vienen de otra comunidad auténoma o de otra localidad al sitio para
favorecer su insercién. Se dan muchos puntos. Vayamos a lo practico, y vayamos a lo que realmente
favorece a la mujer.

La conectividad rural: fundamental, imprescindible, imprescindible para el anonimato de las
denuncias y también para el desarrollo del medio rural. Claro, es que, si no tenemos conectividad en
el medio rural, no puede haber iniciativa empresarial y no puede haber desarrollo rural ni puede
haber denuncias anénimas, evidentemente. Es fundamental.

Pero, oigan, miren, ese trabajo ya podria estar haciéndose, ya podia estar haciéndose, porque aqui
tenemos una empresa publica, una empresa publica que se llama Gitpa, que es la que deberia romper
la brecha digital en el medio rural asturiano metiendo la fibra dptica a través de la ya existente de la
red Asturcon. Es cierto, es cierto que sobre esa empresa hay mucho que hablar, probablemente, habra
que corregir... (Comentarios.) irregularidad. ;Perdona? (Comentarios.) No, es que dices tu bastante,
dices tu bastante, porque una de cal y otra de arena: “Quiero conectividad en el medio rural y me
quiero cargar a una empresa publica que tiene cuatro millones en la caja”. Y llevais desde 2015
impidiendo que esa empresa trabaje por el medio rural, una de cal y otra de arena, compafiero, ¢eh?,
compafiero, una de cal y otra de arena.

Miren, en fin, yo repito que voy a apoyar la iniciativa, pero, sefiora Valero, le aconsejo, por el bien de
la mujer y por el bien del medio rural y de la mujer rural, que empiece a cambiar su visidn, porque, si
no, ni el medio rural ni la mujer van avanzar a la velocidad que su capacidad les permite.

Nada mas y muchas gracias.

El sefior PRESIDENTE: Gracias, sefiora Miranda.
Tiene la palabra el Grupo Parlamentario Popular.

La sefiora GOMEZ ALONSO: Muchas gracias, Presidente.

Sefiorias.

Efectivamente, estamos de acuerdo en las grandes dificultades que se encuentran las mujeres rurales
en nuestra region y creo que hemos llegado todos a la conclusion también de que ustedes no se enteran
de lo que es el mundo rural.

Sabemos que el porcentaje de mujeres que viven en las zonas rurales es muy inferior al que se asienta
en la zona central y es evidente que la necesidad de las mujeres que viven en estas zonas ni se atienden
de igual forma, ni se atienden de igual manera, ni se le dan las mismas oportunidades. Uno de los
principales problemas que sufre nuestra region es el declive demografico y las zonas rurales lo sufren
doblemente, su poblacién se reduce progresivamente y en apenas unos anos perderan una tercera
parte de sus habitantes y son las mujeres jovenes, como bien ustedes dicen, las primeras que tienden
a marchar en busca de oportunidades.

Por ello, efectivamente, es necesario acometer inversiones, dotar a nuestras zonas rurales de
equipamientos, infraestructuras, servicios publicos para mejorar la calidad de vida y el bienestar de
quienes alli viven y, principalmente, de las mujeres, que son el pilar fundamental para mantener las
explotaciones agrarias y ganaderas.

Dar visibilidad a la mujer y romper los numerosos obstaculos con los que se tiene que enfrentar en la
toma de decisiones es otro objetivo, pues todavia, bueno, sigue habiendo una mentalidad patriarcal
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que continua subsistiendo y coloca a las mujeres en segundo plano, siendo aun los hombres los que
figuran en el &mbito laboral en primera fila y en los puestos de poder. A esto hay que sumar las
dificultades que tienen las mujeres a la hora de conciliar su vida familiar con el trabajo o asuncion de
responsabilidades en la politica local o cooperativas.

Bien, llegamos ya a lo que es el punto de la proposiciéon. La mujer es clave en el desarrollo rural.
Ustedes proponen su empoderamiento. Por supuesto que hay que fortalecer la presencia de mujeres
en puestos y espacios laborales y sociales. Debemos reconocer el papel de la mujer en la economia, en
la sociedad rural asturiana, su integracion activa en las politicas de desarrollo rural, de empleo y en
la vida politica y cultural. Pero sin normas, sin normas.

Los proyectos de desarrollo rural promovidos por las ayudas europeas son de una enorme
trascendencia para Asturias, ya que lo que estd en juego es el desarrollo del territorio, pero, claro, para
ustedes lo que venga de que Europa proviene de una trama de poder y de negocios. Ustedes, al margen
de lo que aqui se trata, vienen a salvar el campo, son los nuevos salvadores del campo. Eso si, buscando
que los ganaderos y agricultores asturianos vuelvan al mito del buen salvaje.

Por lo demds, en su iniciativa, nada nuevo bajo el sol, ni por principio, ya que en esta linea el
reglamento europeo que rige los fondos de la Unién Europea marca que se debe velar por promover
la igualdad y la integracidn de la perspectiva de género en todas las fases de los programas financiados
con fondos estructurales.

Y, en lo que respecta a sus propuestas, ya estdn contemplados en los retos y objetivos del plan vigente
para la promocidn de las mujeres del medio rural del Ministerio, eso si, de forma ordenada, especifica
y acorde a la realidad de las mujeres rurales. Si no han tenido oportunidad de leerlo, se lo aconsejo.
Veran como sus 82 acciones van desde el empleo, emprendimiento, presencia equilibrada de las
mujeres en los grupos de trabajo, en los comités de seguimiento de desarrollo rural, también hablan
de la ayuda, de subvenciones, incorporacion de la igualdad de oportunidades en el disefio de politicas
de fomento del medio rural, conectividad y también habla de la violencia de género.

Antes me decia el sefior Piernavieja que no entendiamos, que el Grupo Popular no entendia. También,
en ocasion..., cuando intervino la sefiora Gil, decia que el Grupo Popular no habia tenido otra opcién
que presentar aqui la iniciativa de las unidades de valoracién forense integral porque no podiamos
hablar de empleo, no podiamos de brecha salarial y no podiamos hablar de pensiones. Yo le digo a
ustedes que estan buenos ustedes, estdn buenos ustedes para hablar. Se 1o ha dicho hoy la Camara, no
tienen ni idea de lo que hay en el medio rural.

Sefiora Valero, usted y yo vivimos en la misma zona, vivimos en la misma zona, practicamente: yo, en
Cangas de Onis; usted, en Pefiamellera Alta.

Usted sabe muy bien que es una zona en la que hay un alto porcentaje de mujeres que viven de la
agricultura, elaboracién de quesos y ganaderia. Lo sabe, ¢no? ¢Ha hablado con ellas? Bueno, ha
hablado con ellas, ha tenido oportunidad, ¢no?, no creo que estén escondidas en casa. Pregunto,
entiendo. Y entiende usted cudl es la principal preocupacion de estas mujeres, ¢no? Usted yo creo que
la entiende: la principal preocupacidn que tienen estas mujeres es su empleo, conservar su medio de
vida, conservar su medio de vida.

¢Y donde estaban ustedes cuando su medio de vida peligra?, ;donde estan ustedes cuando el lobo esta
diezmando sus cabafias ganaderas?, ;dénde estan ustedes cuando las mujeres elaboradoras de queso
denuncian que el queso gamonéu y cabrales esta en peligro porque el lobo estd acabando con la
reciella, que estd acabando con la reciella? ;Dénde estan ustedes? ;Y donde estan ustedes, donde estan
ustedes cuando todo el mundo rural, las mujeres y los hombres, estan celebrando la modificacién que
se aprob6 aqui de la Ley de Montes?, ;ddnde estan ustedes? Ahi si sabemos dénde estan: corriendo a
interponer recurso, corriendo a interponer recurso.

Mire, sefiora Valero, yo le aconsejo que conozca... Usted vive en la zona rural, le aconsejo que conozca
la zona rural, que conozca sus principales prioridades, y esas pasan por que su medio subsista. No
jueguen a nuevos rurales, que ya esta todo inventado,

Muchas gracias.

El sefior PRESIDENTE: Gracias, sefiora Gomez.
Tiene la palabra el Grupo Socialista.

La sefiora PEREZ ORDIERES: Gracias, Presidente.

Sefiorias, uno de los problemas fundamentales que hay en materia de igualdad, en materia de
feminismo, de mujer, que se mencionaba, yo creo, en el Pleno pasado, es que parece que existe una
igualdad real, una igualdad formal, ¢;verdad?, en las normas, en la multitud de normas e iniciativas
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que se aprueban constantemente en materia de mujer y, sin embargo, eso no desemboca en una
igualdad real.

Yo creo que parte de ese problema viene y deviene de la inocuidad de muchas de las iniciativas que
planteamos los diferentes Grupos politicos en la vida politica en general y que pensamos que las
dotamos de una cierta reivindicacién feminista, porque a una materia que no tenga nada que ver le
pongamos, le demos, un sesgo de mujer.

Mire, yo con esta proposicion que usted plantea me ocurre una cosa que me temo que no es infrecuente
en esta CAmara. Yo no dudo de que usted tenga una concepcion del mundo rural, pero no sé si es un
problema, si hay una paradoja: su concepciéon del mundo rural no coincide con ninguna de las
concepciones de ninguno de los Grupos presentes en esta Camara.

Y, vera, hay otra cuestion. Usted plantea una realidad, en la parte expositiva de su proposicién no de
ley, con la que podemos estar perfectamente de acuerdo. Sin embargo, toda esa verdad que puede
contener esa parte expositiva se pierde cuando usted acude a la parte de peticién. Y entiendo, creo
entender dénde estd el problema: usted quiere encarrilar todo este conjunto de actuaciones, de
iniciativas, en la Politica Agraria Comun y, verd, yo creo que eso no es posible y trataré de explicarle
por qué.

Pero, partiendo de lo que le decia antes, es cierto, la mujer en el &mbito rural tiene unas especificidades
obvias. Si sumamos las dificultades que tienen las mujeres en cualquier &mbito a las dificultades
propias para hombres y mujeres en el &mbito rural, nos da la existencia de una serie de problemas
concretos.

El problema fundamental, creo yo, de la masculinizaciéon del ambito rural y, por tanto, de la
problematica de las mujeres en este &mbito tiene mucho que ver con su capacidad de desarrollarse
plenamente desde el punto de vista laboral. Y creo que es ahi donde las instituciones que tienen algo
que hacer, que tienen mucho que hacer, deben incidir. Y, en ese sentido, yo creo que se deben valorar
muy positivamente todas esas medidas que se llevan a cabo de informacion a las mujeres que quieren
poner en marcha, por ejemplo, iniciativas de autoempleo; todos los cursos que se ofrecen desde la
Escuela de Empresarias; el programa, por ejemplo, “Mas que un respiro”, que tiene de nuevo... se
recoge nuevamente en el Plan Demografico, creo que es una iniciativa que debe tenerse en cuenta,
usted hablaba antes de politicas proactivas; o, por ejemplo, los 1,2 millones que se prevén en el Plan
de Igualdad para poner en marcha proyectos empresariales liderados por mujeres.

Y es verdad, es cierto que parte de las dificultades de la vida en el &mbito rural y, por tanto, parte de
las dificultades que presentan las mujeres en el &mbito rural tienen que ver con un mayor déficit de
infraestructuras, con una mayor necesidad de centros de 0 a 3, de centros de Educacion Infantil, para
poder dedicar su vida a planear su propio desarrollo personal. Y, en sentido, también a centros de dia,
para que las mujeres no sigan asumiendo esa importante labor con cardcter exclusivo del cuidado de
nuestros mayores, sino que haya una corresponsabilidad social en ese sentido.

De nuevo debo decirle que, en este sentido, creo que es enormemente importante, por ejemplo, lo que
hace la red de servicios sociales de proximidad. Mire, el afio pasado mas de 6000 personas recibieron
atencion social en el campo. Y, ademas, tengo que incidir en algo que ya les dije, en concreto a su
Grupo Parlamentario, en el Pleno anterior, un alto numero de mujeres... y, vera, les dije y hoy tengo
que volver a repetirles que todas las acciones politicas, todas, las de accién, pero también las de
omision, tienen sesgo de género, y el no haber ustedes tenido en cuenta, participado en la aprobacion
del Presupuesto que se traia a esta CAmara en diciembre del afio 2017 provocaba también ese sesgo
de género y provocaba también esas peores condiciones para esas mujeres del &mbito rural a las que
usted hoy dice defender.

Pasando ya al tema concreto, decia antes usted que es necesario que se adopten posturas en la Union
Europea. Es cierto, es cierto que lo que usted trae hoy, mas que propio solo de la Politica Agraria
Comun, es propio del marco conjunto de politicas en el dmbito de la Union Europea, y que
probablemente es todavia més necesario, porque la prueba estd en que los datos no son los adecuados,
es todavia mas necesario implementar mas politicas que recojan medidas de igualdad en el &mbito de
la Unién Europea, donde, por cierto, también seria muy interesante que todos los Grupos —el suyo
también— tengan posturas poco tibias, porque, veran, la Union Europea tiene una tarea importante
que hacer en estas materias, pero debemos reforzarla, debemos reforzar las propias instituciones
europeas para que se convierta en una Europa que hable de derechos de las ciudadanas y también de
las ciudadanas del &mbito rural, lo cual no se consigue cuando se mantienen posturas tibias en orden
a la propia importancia de las instituciones, como en ocasiones ha hecho su propio Grupo
Parlamentario.
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Verd, habla usted de la necesidad de traer a esta Camara el Programa de Desarrollo Rural. De
conformidad con lo establecido en el Reglamento comunitario ahora mismo, lo primero, el Programa
de Desarrollo Rural no es algo con lo que se creen politicas; es una herramienta de ejecucién de
acciones, de politicas creadas en Europa. Por tanto, no se puede traer a esta Camara si no es
contraviniendo lo establecido en el propio Reglamento, porque es una herramienta que se acuerda
por el Gobierno asturiano en conjunto con la Comision Europea y con el propio Ministerio espafiol.
Habla usted de participacion publica. Mire, yo siempre intento abandonar el sectarismo propio de las
formaciones politicas —sé que nos facil— y escucharles a ustedes cuando ponen de manifiesto
multitud de defectos que a su juicio tiene el Partido Socialista. Pero, verd, yo voy a decirle una cosa en
relacion con la representacion que creo que es muy comun a su Grupo Parlamentario: ustedes
consideran que no hay representaciéon cuando ustedes no se sienten representados. Es una cosa
curiosa. Da igual que haya procesos de informacién publica, da igual que en cualquier drgano
participen asociaciones, colectivos, ayuntamientos. Si ustedes no se sienten representados, dicen que
es que es insuficiente la representacion. No, sefiora Valero, eso no tiene por qué ser asi, eso no es una
norma exacta. Creo que deberian empezar a valorarlo.

No es posible crear una comision de seguimiento del Programa de Desarrollo Rural sin contravenir
nuevamente —ya se lo dije antes— la normativa comunitaria. Y, por tanto, como Grupo que sustenta
la accion de Gobierno entendera que vamos a intentar cefiirnos a las normas.

En materia de paridad de Grupos de Desarrollo Local —se lo ha explicado ya, yo creo que de forma
suficientemente clara, la Portavoz de Izquierda Unida, que intervino antes que yo en este acto—, no
es posible, porque estamos hablando de entidades privadas sin &nimo de lucro que no llaman, no
concurren a su formacién personas fisicas, sino organizaciones e instituciones y cada una de ellas
designa al representante que considera mas adecuado. Cosa distinta podria ser si hablaramos de la
paridad en los 6rganos de direccion, en su caso, de esos Grupos de Desarrollo Local y en caso de ser
posible.

Y con el tema de la conectividad, mire, estamos completamente de acuerdo, efectivamente, en que es
necesaria para potenciar, para permitir el asentamiento de hombres y mujeres en el mundo rural,
para permitir el pleno desarrollo de estas mujeres a las que usted se referia. Pero, oiga, dentro de la
Politica Agraria Comun no, porque dentro de la Politica Agraria Comun se habla de temas ambientales
y se habla de temas agrarios. Y los fondos se dan o no en funcién de que se cumplan condiciones
ambientales o que se cumplan condiciones forestales o que se cumplan condiciones agrarias.

Verd, es muy importante traer a la CAmara todas las cuestiones relativas a la igualdad, para permitir,
efectivamente, el pleno desarrollo de las mujeres no solo ya de esta Comunidad Auténoma, sino del
pais, pero no es para nada adecuado que se traten de mezclar estas cuestiones con otras que no tienen
relacién, porque al final lo que ocurre es que tenemos un montén de iniciativas, pero seguimos sin
conseguir esa igualdad real que estamos buscando.

Por tanto, tengo que comunicarle que no puedo, no puede mi Grupo, apoyar esta proposicion que usted
ha presentado.

Gracias.

El sefior PRESIDENTE: Gracias, sefiora Pérez Ordieres.
Antes de pasar a la votacion, ¢acepta el Grupo proponente la enmienda que se ha presentado?

La sefiora VALERO SAEZ: No, porque, si la aceptaramos, no la teniamos que haber metido, porque eso
ya estd en la normativa normal.

El sefior PRESIDENTE: Gracias.

Gracias, sefiora Valero.

Vamos a votar la proposicién no de ley.
Sefiorias, comienza la votacion. (Pausa.)

La sefiora FERNANDEZ GOMEZ: Presidente, habia anunciado que si no habia... que si no me aceptaba
la enmienda solicitaba votacién por puntos. Y me gustaria separar el punto c).

El sefior PRESIDENTE: Bien, vamos a consultar también al Grupo proponente si acepta esa votacion
por puntos.

La sefiora VALERO SAEZ: Si, aceptamos la votacién por puntos.
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El sefior PRESIDENTE: ;Separaria, por lo tanto, el punto c¢)?
De acuerdo.

Vamos a proceder a dos votaciones.

Votamos en primer lugar los puntos a), b), d) y e).

Comienza la votacion. (Pausa.)

¢Resultado?

El sefior SECRETARIO PRIMERO (Leal Llaneza): 45 votos emitidos: 31 a favor, 14 en contra, ninguna
abstencién.

El sefior PRESIDENTE: Votamos el punto c).
Comienza la votacion. (Pausa.)
¢Resultado?

El sefior SECRETARIO PRIMERO (Leal Llaneza): 44 votos emitidos: 14 a favor, 27 en contra y 3
abstenciones.

El sefior PRESIDENTE: Queda rechazado el punto c).
Se levanta la sesion.

(Eran las quince horas y nueve minutos.)
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